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1. GENEL BILGILER

1.1. Raporun ilgili oldugu hesap donemi 01.01.2025 — 30.09.2025
1.2. Sirketin ticaret unvani SERANIT GRANIT SERAMIK SANAYI VE TICARET A.S.
Ticaret sicili numarasi 278557-0
Merkez iletisim bilgileri ile internet sitesinin adresi Sultantepe Mah. Hiiseyin Baykara Sok. No: 1 I¢ Kap1 No:
3 Uskiidar/ Istanbul
E-mail : investor.relations@seranit.com.tr
Telefon 14447071 -0212 31054 10
Fax 10216 532 98 32
Internet Sitesi : www.seranit.com.tr

1.3. Sermaye ve Ortakhik Yapisi

Ortagin Adi Soyadi / Ticaret Unvam Sermayedeki Pay: Sermayedeki Pay1 Oy Hakki Oram
(TL) (%) (%)
AVNI CELIK 176.759.023 4238 4238
ARI FINANSAL KIRALAMA AS 59.642.124 14,44 14,44
SINPAS YAPI ENDUSTRISI AS 58.999.352 14,29 14,29
AHMET CELIK 4.599.501 1,11 1,11
DIGER 113.000.000 27,36 27,36
TOPLAM 413.000.000 100 100
Unvanmi / Ad1 Soyadi Halka Arz Oncesi Halka Arz Sonrasi
Grubu Nominal (%) Grubu Nominal (%)
Sermaye (TL) Sermaye (TL)
Avni Celik A 58.919.675 19,64 A 58.919.675 14,27
B 117.839.348 39,28 B 117.839.348 28,54
Ahmet Celik A 1.533.167 0,51 A 1.533.167 0,37
B 3.066.334 1,02 B 3.066.334 0,74
Ar1 Finansal A 19.880.708 6,63 A 19.880.708 481
Kiralama A.S. B 39.761.416 13,25 B 39.761.416 9,63
Sinpas Yap1 A 19.666.450 6,56 A 19.666.450 4,76
Endiistrisi A.S. B 39.332.902 13,11 B 39.332.902 9,52
Halka Agik Kisim - - - B 113.000.000 27,36
Toplam 300.000.000 100 413.000.000 100
30.09.2025 TARIHINDE ORTAKLIK YAPISI
Ortagin Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Sermayedeki Pay1 (TL) | Sermayedeki Pay1 | Oy Hakki Orani (%)
(%)
AVNI CELIK 176.759.023 42,8 42,80
ARI FINANSAL KIRALAMA A. S. 59.642.124 14,44 14,44
SINPAS YAPI ENDUSTRISI A. S. 58.999.352 14,29 14,29
AHMET CELIK 4.599.501 1,11 1,11
[DIGER 113.000.000 27,36 27,36
TOPLAM 413.000.000 100 100,00

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 4
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1.4. istirakler ve Bagh Ortakliklar

irketi Gdenmis/Cikari irketi sirketin
Ticaret Unvani .5" =Hn enmis/G1 afl e sirke |n. Para Birimi|Sermayedeki Payi
Faaliyet Konusu Sermayesi Sermayedeki Payi %)
]
Prodek Mekan Tasarim Proje Dek. Ur. San. ve Tic. A.S. | Mutfak ve Banyo imalati 10.000.000 10.000.000 TRY 100

2. ViZYON, MiSYON, DEGERLER VE TARIHCEMIiZ

2.1. VIZYONUMUZ

Tiim paydaglan ile topluma ve ¢evreye katki sunan siirdiiriilebilir kiiresel bir marka olmak.
2.2. MISYONUMUZ

Estetik bakis acisiyla, teknik c¢ozlimlerle, siirekli yenilenen ve trend belirleyen yaklasimlarla; yapilara,
paydaglarimiza ve sektoriimiize deger katmak

2.3. DEGERLERIMIiZ

Is Ahlaki ve Dogruluk: Biitiin faaliyetlerimizde, kararlarimizda ve tiim paydaslarla iliskilerimizde en yiiksek ahlaki
degerleri gozetiriz.

Miisteri Memnuniyeti: Miisterilerimizin memnuniyetini saglamak i¢in ¢aba sarfederiz, birlikte ¢calismalar yiiriitiriiz.
Takim Cahsmasi ve Ekip Ruhu: Islerimizde ekip ¢alismasinda yaralanir, yenilikgilik ve cok sesliligi destekleriz.
Gelisim: Yapilan her isi gelistirmek i¢in stirekli gozden gegirir ve iyilestiririz

Toplumsal Sorumluluk: Bulundugumuz toplumun gelisimine katkida bulunmanin bir gérev oldugu bilinci ile hareket
ederiz.

Degisimi kucaklamak ve degisime uyum: Degisen pazar kosullari, teknoloji ve dijitallesme siireclerine uyum saglariz.

Acik Tletisim: Iletisimde karsilikl bilgi verme ve dinlemeyi temek aliriz, diisiincelerimizi 6zgiirce ifade edebiliriz.

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 5
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2.4. Tarihge — Seranit Kilometre Taslar1

1992 +

Sinpas Grubu'na - |
katilim ile gliglG vizyon

2005

illc ihracat g
X wh L
faaliyetleri '@

2010 +
Bilyiik ebath duvar karolar : |
igin yeni Uretim tesisi E 1
2014 +
3 Red Dot Tasanm Odiiliive "
5 iF Tasanm Odili ile sdiillendirildi 1
2016 +

Selktorde 30 yil boyunca
tistiin kalite, inovasyon ve bagan

@ :

2025 -

' Tuirkiye'deli ilk
porselen kare fabrikasi
2002

"Serastone” porselen karo cephe
sistemi ile inovasyon

2007
E Yeni nesil merdiven basamaklan
“Seravista” ile inovasyon
2011

Diinya Ekenemik Ferumu (WEF)
4 tarafindan “Turkiye'nin en hizh blylyen
ve gelisen sirketi” olarak adiillendirildi

2015

Diinyanin ilk ve tek patentli
porsalen karo dug karosu
"Agquanit”

2022

Seranit, 2025 yilinda
halka arzini gerceklestirdi,

e
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3. YONETIM VE ORGANIiZASYON

3.1. Yonetim Kurulu

YONETIM KURULU

Dr. Avni Celik Ahmet Celik Fatih Kivang Erman Cete Tufan Kése

Yonetim Kurulu Yénetim Kurulu Yonetim Kurulu : Baglmsm . Ba§|m3|z
i S Yénetim Kurulu Yonetim Kurulu
Baskani Baskan Vekili Uyesi e R
yesi Uyesi
Yonetim Kurulu Uyesinin Gorevi Gorev Baslangic Tarihi ve Siiresi
Adi1 Soyadi
Dr. Avni Celik Yonetim Kurulu Bagkani 02.09.2025 tarihinden itibaren 3 yil
Ahmet Celik Yo6netim Kurulu Baskan Vekili 02.09.2025 tarihinden itibaren 3 y1l
Fatih Kivang Yonetim Kurulu Uyesi — Genel Miidiir 02.09.2025 tarihinden itibaren 3 yil
Tufan Kdse Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 02.09.2025 tarihinden itibaren 3 yil
Erman Cete Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 02.09.2025 tarihinden itibaren 3 yil
3.2. Yonetim Kurulu Komiteleri
Komiteler Baskan Uye
Denetim Komitesi Erman Cete Tufan Kose
Kurumsal Yonetim Komitesi Erman Cete Ahmet Celik, Tufan Kose
Riskin Elgken.Sap tanmast Erman Cete Ahmet Celik, Tufan Kose
omitesi
Mehmet Ege Senalp, Avni Haldun Sensesli,
Siirdiiriilebilirlik Komitesi Fatih Kivang Tolga Kiral, Sami Gitvenler, Ercan Celik,

Ayse Giilhan Koyuncu, Kasim Toklar,
Nesli Ece Katlang

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa7
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3.3.Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yoneticilerinin Ucretlendirme Esaslar

Seranit, rekabet¢i ve piyasaya duyarli bir {icretlendirme politikas1 uygulamakta mukayeseli isler ve i sahipleri arasindaki
esitligi saglamaktadir. insan Kaynaklar1 Personelimiz tarafindan diizenli yapilan piyasa arastirmasi sonuglar1 bu politikanin
yiiriitiilmesinde dikkate alinmaktadir. Ucret artislarinda; iist diizey yoneticilerin performansi, kendilerini gelistirme ¢abalar,
sektor ortalamalar1 ve enflasyon oram dikkate alinmaktadir. Ust diizey yoneticilere iicret olarak 12 aylik maas verilmekte

olup iicret artiglar yilda bir kez gergeklestirilmektedir.

3.4. Ust Yonetim
is/Sektor Goreve Baslama  (Gorevden Ayrilma
Ad1 Soyadi Tecriibesi
Y1l
Genel Miidiir (Yonetim Kurulu Uyesi) Fatih Kivang 27 08.06.2024 Devam ediyor
Genel Miidiir Yardimcisi (CFO) Tolga Kiral 28 24.05.2025 Devam ediyor
Satig ve Pazarlama Grup Bagkan Serif Ali Kahya 35 09.12.2024 Devam ediyor
(CSMO)
Genel Miidiir Yardimeisi Devrim Ozgiir Tag 29 01.07.2025 Devam ediyor
Genel Mudiir Yardimcisi Mehmet Ege Senalp 17 11.09.2017 Devam ediyor
Genel Mudiir Yardimcisi Halil Sengiil 15 01.12.2011 Devam ediyor
Genel Mudiir Yardimcisi Tolga Kiziltug 31 01.07.2024 Devam ediyor
Genel Miidiir Yardimcisi Haldun Sensesli 25 01.11.2015 Devam ediyor
Bilecik Fabrika Miidiirii Ercan Celik 35 08.09.1997 Devam ediyor
Inénii Fabrika Miidiirii Sami Giivenler 28 01.09.2010 Devam ediyor
Eskisehir Inonii Fabrika
Mali ve Idari isler Miidiirii Rujdi Sentiirk 36 19.10.1996 Devam ediyor

30.09.2025 itibari ile toplam calisan sayisi, Seranit’te 612, Prodek’te 124 olmak {izere toplam ¢aligsan sayis1 736’dir.

Toplu Sézlesme Uygulamalari: Kurulusumuzda toplu sézlesme uygulamasi mevcut olmayip personel iligkileri Is
Kanunu gergevesinde yliriitiilmektedir. Seranit’de CIMSE-IS sendikasi ile toplu is s6zlesme goriismeleri yapilmistir ve
anlagmaya varilmistir. Prodek’te toplu s6zlesme uygulamasi mevcut olmayip personel iligkileri is kanunu ¢ergevesinde

yiirtitilmektedir.

Personele Saglanan Haklar: Sirketimizin ¢ahisanlarina Is Kanunu ve ilgili mevzuatlarda belirtilen haklar saglanmistir.
Is Kanununun ve toplu is sdzlesmesinin saglamis oldugu yan haklar verilmektedir.

Seranit Granit Seramik A.S.
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4. YONETIM KURULU UYESIi - GENEL MUDURUN MESAJI

Degerli Paydaslarimiz,

2025 yili, Seranit’in stratejik hedefleri dogrultusunda istikrarli adimlarla
ilerlemeye devam ettigi bir donem olmaktadir. Yilin ilk dokuz ayinda
operasyonel giiclimiizii korurken, finansal kosullarin zorluklarina ragmen
iiretim, ihracat ve marka yatinmlarimizda siirdiiriilebilir bir biiyiime c¢izgisi
yakaladik.

Subat ayinda tamamladigimiz basarili halka arz siirecine yatirimcilarimizin
gosterdigi yogun ilgi, Seranit markasimna duyulan giiveni bir kez daha teyit
etmistir. Bu giiclii destek sayesinde iiretim kapasitemizi artirmaya, verimlilik ve
teknoloji odakli yatirnmlarimizi hizlandirmaya devam ediyoruz.

Yilin t¢ilincii geyreginde, verimlilik ve mali disiplin 6nceligimizi korurken;
cevresel, sosyal ve yoOnetisim alanlarinda da siirdiiriilebilirlik ¢aligmalarimizi
derinlestirdik. Donemsel net zararda, finansman maliyetlerindeki artig
belirleyici olmus; ancak esas faaliyet karliligimiz giiclii seyrini siirdiirmiistiir. Bu
tablo, sirketimizin temellerinin saglam oldugunu ve uzun vadeli biiylime
potansiyelini korudugunu gostermektedir.

Yilin son ¢eyregine girerken, degisen piyasa dinamiklerine karsi temkinli ama
kararli bir sekilde ilerliyor; inovasyon ve kalite odakli yaklagimimizla
| sektoriimiizdeki 6ncii konumumuzu daha da giliglendirmeyi hedefliyoruz.

Bu siirecte emegiyle katki saglayan tiim ¢alisma arkadaslarimiza, bize glivenen yatirimcilarimiza ve is ortaklarimiza igten
tesekkiirlerimizi sunariz.

Saygilarimizla,

Fatih Kivang .

Yonetim Kurulu Uyesi — Genel Miidiir

5. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKiN ONEMLI GELISMELER

5.1. Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Sirketin operasyonel etkinliginin ve verimliliginin iyilestirilmesi, finansal raporlamada giivenilirligin temini ve yasalara ile
yonetmeliklere tam uyum saglama konular1 basta olmak iizere mevcut i¢ kontrol sistemi, Sirket I¢ Denetim Bolimii
tarafindan yillik i¢ denetim plani ¢ergevesinde denetlenmekte ve denetim sonuglart Denetim Komitesine raporlanmaktadir.

Denetim Komitesi i¢ denetim faaliyetlerinin etkinligini yil i¢inde yapilan toplantilarda goriismektedir. Bu toplantilarda,
ihtiyac¢ oldugu durumlarda, i¢ denetci, dis denetci veya Sirket’in diger yoneticilerinin de goriisleri alinmaktadir.

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa9
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5.2. Arastirma ve Gelistirme Calismalar

Ar&Ge faaliyeti kapsaminda piyasa arastirmasi ve gerekli goriilen diger analizler profesyonel danismanlik hizmeti veren
kuruluslar araciligryla yiiriitiillmektedir.

5.3. Pazarlama Faaliyetleri
Cersaie 2025’te Seranit imzas1

Tiirkiye’nin Oncii granit seramik ve teknik porselen {ireticisi Seranit, 22-26 Eyliil tarihleri arasinda Bologna’da diizenlenen
CERSAIE 2025 Uluslararas1 Seramik Karo ve Banyo Mobilyalar1 Fuari’na katildi. “The Value Behind Every Space ”
sloganiyla fuarda yerini alan Seranit, estetik, fonksiyonellik ve dayanikliligi bulusturan yeni koleksiyonunu uluslararasi
ziyaretgilerin begenisine sundu.

Moonstone, Travertinum, Rollerstone, Morbido, Marvera, Norge, Renato, Redora, Argilla, Art Terrazzo, Livenza ve Vilen
serilerinden olusan 12 yeni {rilin, farkli olgli ve yiizey secenekleriyle dne ¢ikti. Ticari alanlardan banyolara, yasam
alanlarindan dis cephelere kadar genis kullanim imkani sunan koleksiyon; Seranit’in kiiresel dl¢ekteki giiclii durusunu,
tasarimdaki yaraticiligini ve yenilik¢i vizyonunu bir kez daha vurguladi.

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 10
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Basin Bulusmalar1 — Azerbaycan

Iki iilke arasinda koprii kuran giiglii bir iletisim ag1 olusturmak amaciyla baslatilan medya bulusmalarmin ilkinde,
Azerbaycan’dan gelen basin mensuplarin1 Tiirkiye’de agirladik. Sirketimizin faaliyetleri ve sektoriin gelecegine dair
vizyonumuzu paylagirken, Tiirkiye’nin dinamik yatirim ortamin1 yerinde tamttik. Ardindan bu etkilesimi siirdiirmek tizere
Tiirkiye’den basin mensuplar1 Azerbaycan’a davet edilerek oradaki ¢alismalarimiz ve projelerimiz hakkinda bilgi verildi.
Boylece iki iilke arasinda hem sektorel hem de kurumsal diizeyde giiclii bir is birligi zemini olusturuldu.

09.09.2025 SERANIT
AZERBAYCAN SHOWROOM

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 11
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5.3.2. inovatif Uriinler

Yenilik¢i Uriin ve Tasarimlar

Sektore kazandirdigimiz yenilikgi {iriinler ve 6zgiin tasarimlar ile dnciiliikk eder, sektdre ilham veririz.
Bugiine kadar sektore kazandirdigimiz 6diillii yenilikler

Ozgiin tasarimlar ve dzel-gizgi dis1 seriler

Unlii tasarimeilar ile birlikte gelistirilen co-creation serileri

Ozel ihtiyac ve beklentilere cevap veren iistiin teknolojili {iriinler

Rakiplerin temin edemedigi 6zel ebat ve formlarda seriler

AQUANIT Porselen Dus Karasu

ks g 3200
e

e "l

T T 7 1Y AR

d +
Garrme engeliler idn zeminkre wygulanan, dzelydnve wan
iriinleri.

Red Dotve iF Design Awards 2015 &dili dig mekan karosu
Duostons, gen danlgtrllmils malzsmeler ve gaz seramikten
UretildiGiigin yalnizea 16 kg agirigindadr,

SERACOLOR BANK DIS CEPHE SISTEMLERI

Binania modern tasanm, ekalojik, enarji tagamufu yapan, estetik
vapilar halire d&nstinr.

555 Adettanimi renk aftemati ile her tarz tasanma uyum

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 13
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5.3.3. Biiyiime Vizyonumuz
e Yurtici ve yurt dis1 proje ve perakende agirhikl satis
e Satislar: Yurtici %50, Yurt Dis1 %50
e Yurticinde ve yurt dis1 karo pazarinda ilk akla gelen markalardan biri olmak
e Uriin kalitesi, yenilik¢i portfoyii ve uzman yaklasimi ile sektérde fark yaratan marka
e Banyo konseptinde optimum c¢esitlilik sunan {iriin gami
e Stratejik ve siirdiiriilebilir pazarlama yaklagima:
e Yurtici ve yurt dig1 marka yatirimlart
e Iletisimde biitiinliik ve devamlilik
e  Ust segment mimarlik ofisleri ve miiteahhitlerle yakin iliskiler - isbirlikleri
e Pazarlama faaliyetleri etkinliginin arttirilmasi

e Tasarim ve AR - GE yatirimlan

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 14
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5.3.4. In Vision Design Talks — Bakii

30 Mayis 2025 tarihinde Bakii Kongre Merkezi’nde, InVision Design Talks & Visionary Design Forum gergeklestirildi.
Tiirkiye ve Azerbaycan’dan mimar, tasarimci ve akademisyenlerin katildig: etkinlikte, mimarlik, endiistriyel tasarim ve
kentsel planlama alanlarinin 6nde gelen isimleri bir araya geldi. Katilimcilar, yasam alanlarini, sehirleri ve nesneleri
sekillendiren vizyoner fikirleri paylasarak tasarimin gelecegine 151k tuttu.

Seranit i¢in dnemli bir marka yatirimi niteligi tasiyan bu bulusma, Azerbaycan pazarinda bilinirligin artirilmasina ve
yeni ig birliklerinin gelistirilmesine katkida bulundu. Etkinlik, sirketin kiiresel pazarlarda goriniirliigiinii giiclendiren
stratejik adimlarin dnemli bir 6rnegi olarak degerlendirilmistir.

6. FINANSAL BILGILER
6.1 Tiirkiye Ekonomisi — Ekonomik Veriler

Biiyiime: GSYH 2025 yilinin ikinci ¢eyreginde % 4,8 oraninda biiylime kaydetmistir. Mevsim ve takvim etkilerinden
arindirilmis GSYH ise yilin ilk ¢eyreginde bir 6nceki ¢eyrege gore % 1,6 oraninda artmistir.

Istihdam: 27 Ekim 2025 tarihinde agiklanan isgiicii istatistiklerine gore issizlik oran1 2025 yili Eyliil aymda % 8,6
seviyesinde gerceklesti. Bu gelismeler neticesinde mevsim etkilerinden arindirilmamis issizlik oran1 % 8,6 oldu.

Enflasyon: 2025 yili Ekim ayinda TUFE % 2,55 oraninda artmistir. Ekim ayindaki gelismeyle birlikte yillik enflasyon
bir onceki aya kiyasla 0,43 puan azalarak %32,87 diizeyinde gerceklesmistir. 2,66 oraninda artan Konut grubu fiyatlar
Ekim ay1 enflasyonunun temel belirleyicilerinden bir digeri olmustur.

Baglantih Sektorel Veriler — Eyliil 2025 , Konut Fiyat Endeksi (KFE) — Eyliil 2025: 2025 y1l1 Eyliil ayinda bir 6nceki
aya gore % 1,7 oraninda artan KFE, bir 6nceki yilin ayn1 ayma gore nominal olarak % 32,2 oraninda artmus, reel olarak
ise % 0,8 oraninda azalmistir.

EYLUL 2025 TURKIYE ISTANBUL ANKARA IZMIR
Konut Fiyat Endeksi 195,7 182,2 217,1 191,6

Yillik Degisim %32,2 %30,7 %41,1 %34,4

Aylik Degisim %1,7 %1,5 %2.,9 %2,9

Konut Satis Istatistikleri, Eyliil 2025: Tiirkiye genelinde konut satislar1 Eyliil ayinda bir 6nceki yilin ayn1 ayina gore
%06,9 oraninda artarak 150.657 oldu.

Konut satis sayisi, Eyliil 2025 Eyliil Ocak-Eyliil
2025 2024 | Degisim (%) | 2025 2024 | Degisim (%)
Satis sekline gore toplam satis 150.657] 140.919 6,9 1.128.727| 947.236 19,2
[potekli satis 21.266] 15.825 344 162.493] 92.310 76,0
Diger satig 129.391| 125.094 34 966.234{ 854.926 13,0
Satis durumuna gore toplam satis| 150.657] 140.919 6,9 1.128.727| 947.236 19,2
[1k el satis 47.117) 44.858 5,0 342.641( 300.879 13,9
[kinci el satis 103.540, 96.061 7,8 786.086| 646.357 21,6

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 15
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Insaat Maliyet Endeksi, Agustos 2025: Y1llik %22,82 artt1, aylik %1,46 artt1.

ingaat maliyet endeksi yillik degisim oranlari(%), Agustos 2025

Toplam [ 2282
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Yap izin istatistikleri (Nisan-Haziran 2025): Belediyeler tarafindan yap1 ruhsati verilen bina sayis1 yillik bazda yiizde
47,4, daire sayis1 yizde 90,3 ve yiiz 6l¢cliimii %61,8 artt1.

6.2. Sektorel Bilgiler

2025 yilmin iiciincii c¢eyreginde Tiirkiye seramik kaplama malzemeleri sektorii, kiiresel ekonomik kosullardaki
dalgalanmalara ragmen istikrarli bir dis ticaret performansi sergilemistir. Tiirkiye ihracatgilar Meclisi (TIM) ve Orta
Anadolu Thracatei Birlikleri (OAIB) verilerine gére, 2025 yili Ocak-Eyliil déneminde Tiirkiye genelinde seramik kaplama
malzemeleri ihracati, miktar bazinda %8 azalma ile yaklagik 67 milyon m2’ye, tutar bazinda gegen yilin ayn1 ayina oranla
%11 azalma ile 52 milyon ABD dolari seviyesine gerilemistir

Seranit, bu ortamda yiiksek kaliteli liretim kapasitesi, inovatif tiriin portfoyii ve giiglii ihracat ag1 sayesinde sektdrdeki
rekabet¢i konumunu korumayi bagarmistir. 2025 yilinin iigiincli ¢eyreginde ise, Avrupa ve Amerika pazarlarinda
canlanmanin devam edecegi beklentisiyle, ihracat hacmini daha da artirmayi ve birim fiyat seviyelerinde istikrar
saglamay1 hedeflemektedir. Sirketimiz, ihracatta {iriin ¢esitliligini artirarak katma degeri yiiksek koleksiyonlarla kiiresel
pazardaki etkinligini genisletmeyi ve bilylimesini siirdiiriilebilir kilmay1 amaglamaktadir.

OAIB SERAMIK KAPLAMA MALZEMELER] 2021-2024 YILLARI IHRACAT KARSILASTIRMASI

MIKTAR  BiRiM FIYAT

{Binm2) (5/m2)

DEGiSIM  DEGigim
2025/2024 20252024

2021 2022 2023 2024 2025

MIKTAR (Bin BIRIMFIYAT MIKTAR(Bin BiRiIM FIYAT MIKTAR (Bin BIiRIMFIYAT MIKTAR(Bin BIiRIMFIYAT MIKTAR (Bin BiRIM FIYAT
m?) (5/m?) m?) (8/m?) m?) (5/m?) m?) m?) (5/m?)

i) sl
ocAK 9.483 5,03 10.948 556| 5.720 954] 6400 7,18 7395 5,79 1,15 0,95
SUBAT 12.326 5,02 11369 732 5154 g55| 7.432 711 7164 7,06 0,96 0,99
MART 14.065 5,95 13.954 7,46 6223 g54] 8343 7,14 8409 7,15 1,01 1,00
NiSAN 13.829 591 15.238 7,79 6521 898 7.838 7,08 7975 7,44 1,02 1,05
MAYIS 13.953 5,00) 12706 751 7.360 871 9332 715 8235 7,50 0,88 1,05

HAZIRAN 18.814 4,96 12 969 872 6519 874 7733 598 6730 7,45 0,88 1,07

TEMMUZ 11.592 5,90) 8316 852] 6843 823 9153 587 7.592 7,84 0,83 1,14

AGUSTOS 16.050 5,76 10337 841 7171 7,63 8022 595 6.997 7,70) 0,87 1,11
EYLOL 13.306 65,18 10.466 791 6695 7,36] 8444 592 6695 7,75 0,79 1,12
EKIM 11 668 5,33 7 808 796] 6344 715 8373 5,98 0,00] 0,00
KASIM 13.048 577 7.906 852 5678 737 7828 7,13 0,00] 0,00
ARALIK 13.794 5,68 5719 9,53] 6.247 7,41] 8445 5,83 0,00] 0,00

TOPLAM 162.845 592]  128.736) 7,93] 76.483 8,28] 97.351 7,06] 67.252 7,42 0,91] 1,05
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6.3. Seranit Finansal Tablo Ozetleri

SERANIT / Konsolide 30.09.2025 31.12.2024
Dénen Varliklar 5.172.053.057 5.131.779.317
Duran Varliklar 6.442.088.372 6.614.607.832

Toplam Varhklar 11.614.141.429 11.746.387.149
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 3.813.147.177 3.747.514.404
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 3.276.597.007 3.796.425.381

Ozkaynaklar 4.524.397.245 4.202.447.364
Net Donem Kari (1.234.947.768) 803.264.389
1 Ocak —30.09.2025 1 Ocak —30.09.2024
Hasilat 1.735.547.023 1.569.589.016
SERNT / Cari Degerler / 07.11.2025
FK (Fiyat Kazanc) 0
Piyasa Degeri (TL) 4.059.790.000,00
Piyasa Degeri / Defter Degeri 0,91
Haftalik Getiri -4,93
Son 1 Yillik / Diisiik 7,98
Son 1 Yillik / Yiiksek 18,11
Sektor PD / DD 1,78
Sektor F/K 14,76
| Kalem (TL) | 30.09.2025 | 31.12.2024 |Degisim|
Toplam Varhklar [11.614.141.429][11.746.387.149||-%1,1 |
IDénen Varhklar 15.172.053.057 |[5.131.779.317 |+%0,8 |
IDuran Varliklar 16.442.088.372 |l6.614.607.832 |-%2,6 |
Toplam Yiikiimliiliikler]|7.089.744.184 |7.543.939.784 ||-%66,0 |
|Ozkaynaklar 14.524.397.245 |4.202.447.365 |+%7,6 |
| Kalem | 2025 9A) | 2024 (9A) || Degisim |
Hasilat 11.735.547.023 ][1.569.589.016 |+%10.6 |
|Satiglarin Maliyeti 1(1.099.966.310)[|(853.989.867) |1+%628,8 |
Briit Kar 1635.580.713  ]715.599.149  |-%11,2 |
[Faaliyet Giderleri 1(522.053.603) ][(488.585.288) |+%6.8 |
[Esas Faaliyet Kari 1309.481.213  |307.819.682  |[+%0.5 |
[Finansman Giderleri 1(1.712.209.509)((1.407.210.284)[+%21,6 |
[Parasal Kazang (TMS 29 etkisi)|[+414.893.074 ][+2.200.633.363 |-%81,1 |
\Vergi Oncesi Kar/Zarar 1987.835.222) |1+1.104.649.063 |-%189,4 |
INet Dénem Kary/Zarari 11.234.947.768)|+751.264.168 | Zarara doniis|
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| Kalem | 2025 9A) || 2024 9A) |
[Faaliyetlerden Nakit Akisi[803.131.075 [1.322.108.561 |
\Yatirim Faaliyetleri [(71.122.867) ||(85.366.831) |
IFinansman Faaliyetleri  ||(727.211.212)](1.263.485.055)|
INet Nakit Degisimi 1(1.971.963) |(48.306.408) |
IDénem Sonu Nakit 21.436.646 [j33.387.399 |

Satiglarda reel artis goriilse de maliyet artislar: ve yiiksek finansman giderleri karlilig1 eritti.

Parasal kazang (enflasyon diizeltmesi) gecen yila kiyasla ciddi sekilde azaldi; bu, enflasyon muhasebesi
etkisinin zayifladigini gdsteriyor.

Net zarar 1,23 milyar TL, ana olarak finansman yiikii (1,7 milyar TL) kaynakli.

Esas faaliyet kan pozitif, operasyonel karlilik korunmus durumda.

Faaliyetlerden giiclii nakit yaratimi (803 milyon TL) devam ediyor.

| Oran ”2025 (9A)H2024 Y111” Yorum ‘
| Cari Oran H 1,36 H 1,37 H Likidite dengesi korunuyor. ‘
| Kisa Vadeli Borg / Toplam Borg H %54 H %350 HArt1$ — kisa vadeli yiikiimliilik riski‘
| Net Kar Marj1 H -711% H +48% H Karliliktan zarara doniis ‘
| Briit Kar Marj1 ” 36,6% H 45,6% ” Maliyet baskis1 artmis ‘
| Borg/Ozkaynak ” 1,57 H 1,80 ” Kismi iyilesme ‘
|Maddi Duran Varlik / Toplam Varhk” %54 H %355 H Sermaye yogun iiretim yapisi ‘

HiSSE SENEDI PERFORMANSINA iLiSKIN BILGILER

SERNT

A N M M«‘\

-8 Kapanis XU100 @ Hacim
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SERAMIK

SERNT KAPANIS TL, XTAST ve XU100 KAPANIS PUAN
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7. DONEM iCINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGIiSIiKLIKLER VE NEDENLERI

Isletmenin Sermayesinde Donem Icerisinde Meydana Gelen Degismeler: Donem i¢i Esas Sozlesmede Yapilan
Degisiklikler: Esas sdzlesmemizin "Sermaye" baslikli 6 no.lu maddesinin tadili 21.03.2025 tarihinde Istanbul Ticaret
Sicili Miidiirliigii tarafindan tescil edilmistir. 24.03.2025 tarihli ve 11298 sayil1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde

yaymlanmistir.

SERANIT GRANIT SERAMIK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi ESAS SOZLESME TADIiL METNi

ESKI METIN

YENI METIN

SERMAYE MADDE 6:

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis
ve SPK’nin 25.04.2024 tarih ve 22/593 sayili izni ile kayitli sermaye
sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitl sermaye tavani 1.500.000.000,00 TL (Bir milyar bes
yliz milyon) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (bir) Tiirk Liras1 itibari
degerde 1.500.000.000 (Bir milyar bes yiiz milyon) adet paya
ayrilmistir.

SPK tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni, [2024-2028]
yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2028 y1l1 sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutar1 igin, SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yil1 gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 300.000.000,00-(Ue yiiz-milyen) Tiirk
lirast degerindedir. Bu sermaye, her biri 1,00 (Bir) Tiirk Lirast

degerinde 300-000.000-(Ue yiizmilyen) paya ayrilmistir. Bu
cikarilmis sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen
0denmistir. Bu paylarm 100.000.000 adedi nama yazili A Grubu ve
200:000-000 adedi hamiline yazili1 B Grubu’dur.

IA Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda
oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu paylarin hi¢bir imtiyaz1 yoktur.
imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas Sézlesme’nin ilgili
yerlerinde belirtilmistir.

Yonetim kurulu, SPKn hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda, kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile nominal degerinin iizerinde veya altinda pay
ihract konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya
satilamayan paylar iptal edilmedikg¢e yeni paylar ¢ikarilmaz.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hiiktimleri ¢ercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Yeni pay
cikarilirken, aksine karar verilmemis ise, A Grubu nama yazil
paylarin ¢ikarilmis sermaye igindeki oranlart muhafaza edilir ve
yapilacak sermaye artirnmlarinda A Grubu paylar karsiliginda A
Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar ihrag, edilir.
Mevcut A ve B Grubu pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma
haklarinin kisitlanmasi durumunda B Grubu pay ¢ikarilacaktir.
Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢gikarilan bedelsiz paylar artirrm
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde
kayden izlenir.

SERMAYE MADDE 6:

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis
ive SPK’nin 25.04.2024 tarih ve 22/593 say1l1 izni ile kayitl sermaye
sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 1.500.000.000,00 TL (Bir milyar bes
yiiz milyon) Tiirk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Tiirk Lirasi itibari
degerde 1.500.000.000 (Bir milyar bes yiiz milyon) adet paya
ayrilmistir.

SPK tarafindan verilen kayitli sermaye tavant izni, [2024-2028]
yillar1 (5 y1l) igin gegerlidir. 2028 y1l1 sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da
lyeni bir tavan tutar1 i¢in, SPK’dan izin almak suretiyle, genel
lkuruldan 5 (bes) y1l1 gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmast
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim
Kurulu karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 413.000.000,00 (Dért yiiz on iic
milyon) Tiirk liras1 degerindedir. Bu sermaye, her biri 1,00 (Bir) Tiirk
Liras1 degerinde 413.000.000 (Dért yiiz on iic milyon) paya
ayrilmistir. Bu ¢ikarilmig sermayenin tamami muvazaadan ari bir
sekilde tamamen ddenmistir. Bu paylarin 100.000.000 adedi nama
yazilt A Grubu ve 313.000.000 adedi hamiline yazili1 B Grubu’dur.
IA Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu paylarm hicbir imtiyaz yoktur.
Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas Sézlesme nin ilgili
yerlerinde belirtilmistir.

Y 6netim kurulu, SPKn hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag¢ ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazl pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinimn
sinirlandirilmasi ile nominal degerinin iizerinde veya altinda pay
ihract konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkin1
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya
satilamayan paylar iptal edilmedikg¢e yeni paylar ¢ikarilmaz.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri cer¢evesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Yeni pay
cikarilirken, aksine karar verilmemis ise, A Grubu nama yazilt
paylarin ¢ikarilmig sermaye igindeki oranlart muhafaza edilir ve
yapilacak sermaye artirimlarinda A Grubu paylar karsiliginda A
Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar ihrag, edilir.
Mevcut A ve B Grubu pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma
haklarinin kisitlanmasi durumunda B Grubu pay ¢ikarilacaktir.
Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde

kayden izlenir.
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01.01.2025 — 30.09.2025 Dénemi i¢inde Cikarilmis Menkul Kiymetler:

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A.S. paylarmin 27-28-29 Ocak 2025 tarihlerinde halka arzi gergeklesmistir.
Satisa sunulan paylarin %5'inden fazlasini alan yatirime1 bulunmamaktadir.

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A.S. nin (“Seranit”) paylarinin halka arzina iligkin talep toplama iglemleri, “Sabit
Fiyatla Talep Toplama” yontemiyle, 27 — 28 — 29 Ocak 2025 tarihlerinde gerceklesmistir. Satisa sunulan toplam
150.050.000 TL nominal degerli paylardan, ortak satis1 yoluyla halka arzi planlanan 21.450.000 TL nominal degerli
paylarin satig1 ve sermaye artirimi yoluyla halka arzi planlanan 128.600.000 TL nominal degerli paylarin 15.600.000 TL
nominal degerli kisminin satis1 iptal edilerek toplamda 113.000.000 TL nominal degerli paylar dagitima konu edilmis ve
bu paylarin tamaminin yatirimeilara dagitimi gerceklestirilmistir. Seranit’in 1.356.000.000 TL halka arz biiytikliigline
sahip ve 113.000.000 TL nominal degerli paylarinin halka arzinda 153.011 adet yurt i¢i bireysel yatirimciya, 15 adet yurt
i¢i yiiksek bagvurulu yatirimciya ve 29 adet yurt i¢i kurumsal yatirimciya olmak tizere toplamda 153.055 yatirimciya
dagitim gerceklestirilmistir. Dagitima esas tahsisat oranlari ise yurt i¢i bireysel yatirnmcilar i¢in %35,90, yurt i¢i yiiksek
bagvurulu yatirimer grubu i¢in %37,64 ve yurt i¢i kurumsal yatirimcilar igin ise %26,47 olarak gergeklesmistir.

8. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

8.1. Yonetim Kurulu Komiteleri ve Calisma Esaslar1

Komiteler Calisma Esaslar1
Denetim Komitesi Yonetim Kurulu Komiteleri.pdf
Kurumsal Yo6netim Komitesi Yonetim Kurulu Komiteleri.pdf
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yonetim Kurulu Komiteleri.pdf
Strdiiriilebilirlik Komitesi Yonetim Kurulu Komiteleri.pdf

8.2. Siirdiiriilebilirlik Tlkeleri Uyum Cergevesi
8.2. Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Cergevesi

Siirdiiriilebilirlik alanindaki taahhiidiimiiz, sadece ¢evresel sorumlulugumuzu yerine getirmekle kalmiyor, ayn1 zamanda
is modelimizin uzun vadeli basarisin1 da destekliyor. Cevreye duyarl iiretim anlayisimiz, ayni zamanda operasyonel
verimliligimizi artiran ve finansal siirdiiriilebilirligi besleyen stratejik bir unsur haline gelmistir. Fabrikalarimizda birim
iiretim basina:

CO:z emisyonlarimizi %3,75,
Dogalgaz tiikketimimizi %5,
Elektrik tiiketimimizi ise %14 oraninda azaltarak, kaynak kullaniminda énemli bir verimlilik sagladik.

Bununla birlikte, Bilecik ve Eskisehir fabrikalarimizda devreye aldigimiz toplam 9.252.000 kWh kapasiteli GES
yatirimlari, enerji ihtiyacimizin 6nemli bir kismini yenilenebilir kaynaklardan karsilamamiza olanak tanimaktadir.
Enerji verimliligi projeleri ve yenilenebilir enerji yatirimlarimizla hem ¢evresel etkimizi azalttyor hem de enerji
maliyetlerini diisiirerek rekabet giiciimiizii artirtyoruz. Siirekli iyilestirme odakli yaklagimimizla, siirdiiriilebilirligi
sadece bir hedef degil, kurumsal kiiltiiriimiiziin temel bir bileseni olarak benimsiyoruz.Bu ¢eyrekte ayrica;

Kalite yonetim sistemimiz kapsaminda ISO 9001,

Is saglig1 ve giivenligi yonetim sistemimiz kapsaminda ISO 45001,

Cevre yonetim sistemimiz kapsamimda ISO 14001 belgemizi,

Enerji yoneim sistemimiz kapsaminda ISO 50001 belgemizi,

Bilgi giivenligi yonetim sistemimiz kapsaminda ISO 27001 belgemizi,

Uriinlerimizin besikten mezara gevresel performansini belgeleyen EPD sertifikalarimizi
giincelledik.
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Stirdiiriilebilirlik alanindaki 6l¢iim, dogrulama ve seffaflik kapasitemizi giigclendirmek amaciyla, ISO 14067 Karbon
Ayak izi ve ISO 14046 Su Ayak izi belgelerimizi de uluslararasi akredite dogrulayici kuruluslarla birlikte basartyla
tamamladik.

Bu giincellemelerle birlikte, uluslararasi standartlara tam uyumumuz pekistirilmis, {iretim siire¢leri ile triinlerimizin
global diizeyde giivenilirligi artirilmis ve gevresel sorumluluk seviyemiz giiglendirilmistir.

GERTIFIGATION & INSPEGTION

o ENERJ,
(0 5mm| YONETIM SISTEM

“==EPD ™EPD

INTERMATIONAL EFD SYSTEM INTERNATIONAL EPD SYSTEM VERIFIED

8.3. Riskler ve Firsatlar

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. olarak, finansal ve finansal olmayan risk ve firsatlar titizlikle
degerlendiriyoruz.

8.3.1. Finansal Riskler ve Firsatlar
Regiilasyon Riski

Seramik sektoriindeki ¢evresel, enerji ve ihracatla ilgili regiilasyonlar yakindan takip edilmekte olup, uyum siiregleri
proaktif sekilde yonetilmektedir.

Piyasa ile Emtia Fiyat Risk ve Firsatlar

Enerji ve hammadde fiyatlarindaki dalgalanmalar, maliyet yapimiz1 etkileyebilmekte; ancak piyasa firsatlar ile 6lgek
ekonomisi ve tedarik zinciri optimizasyonlari sayesinde bu dalgalanmalardan dogan firsatlar degerlendirilmektedir.

Kredi Riski ve Firsatlar:

Miisteri portfoyiimiiz titizlikle yonetilmekte, tahsilat performansi siirekli izlenmekte, periyodik analizlerin yan sira, alinan
teminatlarla birlikte kredi riskleri minimize edilmektedir; ayn1 zamanda gii¢lii miisteri iligkileri yeni pazarlarda biiyiime
firsatlar1 yaratmaktadir.

Likidite Riski ve Firsatlar
Halka arz sonrasi gii¢lenen 6zkaynak yapimiz, kisa ve uzun vadeli yiikiimliiliiklerimizi karsilama kabiliyetimizi artirmas;

yatirim firsatlarim degerlendirme esnekligi saglamistir. Ayrica, giinliik, haftalik ve aylik olarak likidite risk ve firsatlar
takip edilmektedir.

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 22



Serénit EEE——

SERAMIK:-BANYO

Kur Riski ve Firsatlar:

Ihracat gelirlerimiz dogal bir kur dengesi saglamakta olup, ddviz pozisyonumuz diizenli olarak izlenerek, olas
dalgalanmalara kars1 stratejiler uygulanmaktadir.

8.3.2. Finansal Olmayan Riskler ve Firsatlar
Regiilasyon ve Yasal Uyum Riskleri

Imar ve Insaat Kanunlari: Mevzuatta meydana gelebilecek degisiklikler, projelerin planlanmasi ve uygulanmasinda
gecikmelere ve maliyet artiglarina yol acabilir. Bu riskleri yonetmek i¢in, yasal uyum siireclerimizi siirekli olarak
giincelliyor ve ilgili kamu kurumlariyla yakin igbirligi i¢inde ¢alisiyoruz.

Cevre Diizenlemeleri: Cevre koruma ile ilgili artan diizenlemeler, projelerimizin planlanmasi ve uygulanmasinda ek
yukiimliilikler getirebilir. Cevresel etki degerlendirmeleri ve siirdiiriilebilirlik stratejilerimizle bu riskleri minimize
ediyoruz.

Cevresel Riskler

Iklim Degisikligi: Artan dogal afetler, sel, kuraklik gibi ¢evresel riskler, projelerimizin siirdiiriilebilirligini ve giivenligini
etkileyebilir. Proje planlamalarimizda bu riskleri dikkate alarak gerekli 6nlemleri altyoruz.

Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED): Projelerimizin ¢evresel etkilerini minimize etmek i¢in CED siireglerini titizlikle
yurltiiyoruz.

Sosyal Riskler

Toplumsal Kabul: Projelerimizin yerel halk tarafindan kabul goérmemesi, protestolar veya hukuki itirazlarla
sonuclanabilir. Toplumsal kabulii artirmak icin projelerimiz hakkinda halki bilgilendirici toplantilar diizenliyor ve
katilime1 bir yaklagim benimsiyoruz.

Is Giicii ve Cahsan Memnuniyeti: Nitelikli is giicii bulma ve ¢alisan memnuniyetini saglama, is giicii verimliligini
dogrudan etkiler. Caligsanlarimizin gelisimini desteklemek ve motivasyonlarini artirmak i¢in egitim programlari ve kariyer
gelisim firsatlar1 sunuyoruz.

Operasyonel Riskler

Proje Yonetimi: Zamaninda teslimat, biitce asimi, tedarik zinciri problemleri gibi operasyonel riskler projelerimizin
karliligini1 ve itibarim etkileyebilir. Etkin proje yonetimi siireclerimiz ve risk degerlendirme mekanizmalarimiz ile bu
riskleri minimize ediyoruz.

Teknolojik Riskler: Dijital doniisiim siirecinde yasanabilecek teknik aksakliklar, veri giivenligi ihlalleri gibi riskler
operasyonlarimizi aksatabilir. Gliglii bir bilgi teknolojileri altyapisi ve siber giivenlik 6nlemleri ile bu riskleri yonetiyoruz.

Siirdiiriilebilirlik Riskleri

ESG (Cevresel, Sosyal ve Yonetim) Performansi: Siirdiiriilebilirlik kriterlerine uygunluk saglanmadiginda,
yatirimcilarin ilgisi azalabilir ve finansman kaynaklar1 sinirlanabilir. Siirdiirtilebilirlik stratejilerimizi ve ESG
performansimizi siirekli olarak iyilestiriyoruz.

Enerji Verimliligi: Binalarimizin enerji verimliligini artirmak i¢in gerekli yatirimlar1 yapiyor ve uzun vadeli tasarruf
sagliyoruz.

Pazar ve Rekabet Riskleri

Pazar Talebi: Ekonomik dalgalanmalar, miisteri taleplerindeki degisiklikler, demografik trendler gibi faktorler
gayrimenkul piyasasmi etkileyebilir. Pazar aragtirmalar ve esnek stratejilerimiz ile bu riskleri yonetiyoruz.
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Rekabet: Sektordeki rekabetin artmasi, fiyatlandirma stratejilerini ve kar marjlarini etkileyebilir. Rekabet avantajimiz1
korumak i¢in yenilik¢i projeler gelistiriyor ve miisteri memnuniyetine odaklaniyoruz.

Bu unsurlar dikkate alindiginda, sirketimizin finansal olmayan risklerini etkin bir sekilde yonetmesi, uzun vadeli basarisi
ve siirdiriilebilirligi acisindan kritik dneme sahiptir. Bu risklere karsi aldigimiz 6nlemler ve stratejiler, faaliyetlerimizi
daha giivenli ve siirdiiriilebilir kilmaktadir.

BILGILENDIRME POLITIKASI

Amag: Bilgilendirme politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana Sozlesme hiikiimleriyle uyumlu
olarak pay sahipleri, yatirimcilar, ¢alisanlar, misteriler ve ilgili yetkili kurumlar olmak {izere tiim menfaat sahipleri ile
ticari sir niteligi tasimayan her tiirlii bilgiyi tam, adil, dogru, zamaninda, anlasilabilir, diisiik maliyetle ve kolay ulasilabilir
bir sekilde eszamanli paylasarak, aktif, etkin ve seffaf bir iletisim saglamaktir.

Sirket kamuyu aydinlatma konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
(“TTK”), sermaye piyasast mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemeler ile Borsa Istanbul A.S. (“BIST”)
diizenlemelerine uyar. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen, yiiriirliikteki
Kurumsal Yénetim Tebligi'nde diizenlenen Kurumsal Yénetim Ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gerceklestirilmesine azami
Ozen gosterir.

Sirket Ana Sozlesmesi’nin “Bilgi Verme, Kamuyu Aydinlatma ve ilanlar” baslikli 17. maddesine gore:

“Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde SPK 'yva bilgi verme yiikiimliiliiklerini yerine
getirir. SPK tarafindan diizenlenmesi ongériilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlar: TTK 'min ilgili
hiikiimleri ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

Sirket e ait ilanlar, TTK ve sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ve belirtilen siirelerde
ve zamaninda yapilir. SPK nin diizenlemelerine gore yapilacak ozel durum agiklamalart ile SPK tarafindan éngoriilecek
her tiirlii aciklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak belirtilen siirelerde ve zamaninda yaptlir.”

Sirket Bilgilendirme Politikas1, SPK’nin Ozel Durumlar Tebligi (II 15.1)’nin 17’inci maddesi ile Kurumsal Y®énetim
Tebligi (II-17.1) uyarinca hazirlanmis olup; tiim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi (https://www.seranit.com.tr/)
aracilifiyla duyurulmaktadir.

Yetki ve Sorumluluk: Bilgilendirme Politikasi, SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri cercevesinde Y&netim Kurulu tarafindan
olusturulmus, Sirket genel kurul toplantis1 giindeminde ayr1 bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur.
Sirket’in kamunun aydmlatilmasi1 ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve gerekli
giincellemelerin yapilmast Yo6netim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Bilgilendirme Politikasi’nda yapilacak
degisiklikler Yonetim Kurulu’nun onaym takiben Sirket internet sitesinde (https://www.seranit.com.tr/ ) yayimlanir.
Yatirimer Iliskileri Béliimii kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gézetmek ve izlemek iizere gorevlendirilmistir.
Bu politikanin uygulama esas ve usuliine iliskin tiim sorular, Yatirimei Iliskileri Béliimii’ne yoneltilmelidir.

Bilgilendirme Yontem ve Araclari: Bilgilendirme Politikasi ¢er¢evesinde Sirket tarafindan kullanilan bilgilendirme
yontem ve araclar1 asagida belirtilmistir. Periyodik olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)’na girisleri yapilan
finansal tablolar, bagimsiz denet¢i raporu ve beyanlar; Yillik Faaliyet Raporlari; Sirket Internet sitesi
(https://www.seranit.com.tr/ ); Ozel durum agiklama formlari; Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve giinliik gazeteler araciligi
ile yapilan ilan ve duyurular; Telefon, e-posta, faks gibi iletisim araclartyla yapilan iletisim yontemleri; Bilgilendirme
toplantilar1 veya basin toplantilarinda agiklanan sunum ve raporlara iligkin esaslar...

Pay sahipleri, yatirimcilar ve analistlerden Sirkete iletilen bilgi talepleri, kamuya acgiklanmis bilgiler cercevesinde
Yatirimer {liskileri Boliimii tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek yazili, sozlii ya da bilgilendirme
toplantilar1 vasitasiyla yanitlanir. Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak iizere, 6zel durumlara konu
hususlarin kamuya duyurulmasinda basin-yayin organlarindan yararlanilabilir, basin toplantilar1 yapilabilir ve/veya basin
biiltenleri yayinlanabilir ve diger iletisim yollar1 kullamlabilir. Ozel durumlara konu hususlarin bahsedilen sekilde kamuya
duyurulmasindan 6nce veya es zamanli olarak KAP’ta da agiklama yapilir ve ilgili agciklamaya Sirket internet sitesinde de
ayrica yer verilir.
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Sirket yetkilileri, zaman zaman, yatirimcilar ve analistlerle bilgi paylasmak amaciyla ulusal ve uluslararasi diizeyde
konferanslara veya toplantilara istirak edebilirler. Bu etkinliklerde kullanilan sunumlar ve raporlar Sirketin internet
sitesinde yayimlanabilir.

Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda veya Internet sitelerinde yer alan haber ve séylentilerin takibi ile
buna iliskin aciklamalarin yapilma esaslari: Sirket, ulusal veya uluslararasi basin-yayin organlari, internet siteleri ve
diger iletisim kanallarinda yer alan haber ve sdylentileri bir medya takip sirketi araciligiyla takip eder.

Sirket prensip olarak basin-yayin organlari, internet siteleri ve diger iletisim kanallarinda yer alan spekiilasyonlar
konusunda herhangi bir goriis bildirmez. Herhangi bir haber ve sdylentinin Sirket paylarinin degeri ve yatirimcilarin
kararlan tizerinde etki yapip yapmayacagmin degerlendirilmesini Yonetim Kurulu Bagkani, Yonetim Kurulu Baskan
Vekili ve Yatirimer liskileri Béliimii yapar ve 6zel durum agiklamasinin yapilip yapilmamasina karar verir. Cikan haber
ve sOylentilerin Sirket paylarinin degerini ve yatirimceilarin kararlarini etkileyebilecek bir husus oldugu kanaatine varilirsa,
konu ile ilgili 6zel durum agiklamasi yapilir. Sirket adina bu 6zel durum agiklamalarini yapmaya Y 6netim Kurulu Baskani
ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili yetkilidir.

Ozel durumlarin kamuya aciklanmasimna kadar gizliliginin saglanmasina yonelik ahnan tedbirler: Ozel
durumlarin kamuya agiklanmasina kadar, Sirket yonetimi s6z konusu bilgilerin gizliliginin saglanmasindan sorumludur.
Bu kapsamda ilgili bilgilere sahip olan calisanlar 6zel durum agiklamasi yapilincaya kadar bilgileri iiclincii kisilerle
paylasamazlar. Sirket, mesru ¢ikarlarinin zarar gérmemesi igin igsel bilgilerin kamuya agiklanmasini, yatirimcilarin
yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla erteleyebilir. Bu durumlarda
Sirket, sermaye piyasas1 mevzuati uyarinca, i¢sel bilgilerin gizliligini temin etmek iizere her tiirlii tedbiri alir. I¢sel bilginin
ticlincii kisilere agiklanmig oldugunun belirlenmesi halinde, Sermaye Piyasasi diizenlemeleri kapsaminda, bilginin
gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa derhal 6zel durum agiklamasi yapilir. Igsel bilgilerin kamuya
aciklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, mevzuata uygun sekilde kamuya agiklama yapilir. Yapilacak
aciklamada erteleme karar1 ve bunun temelindeki sebepler belirtilir.

Sirket, yonetici ve ¢alisanlarini, meslek ici egitimleri kanaliyla, i¢sel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer
alan yiikiimliiliikklere ve bu bilgilerin kotiiye kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlara iliskin bilgilendirir. Sirket,
i¢sel bilgilere erigimi olan kisiler listesinde yer alanlar haricindeki galiganlar ve hizmet alinan ii¢iincii kisilerin bu bilgilere
erisimini dnleyecek nitelikte gizlilik taahhiidii alinmasi ve benzeri yontemlerle gereken tedbirleri alir. igsel bilgilere
erisimi olan kisiler ise, icsel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan yiikiimliiliikleri kabul etmelerini
saglayacak sekilde, bu bilgilerin kétiiye kullanimi veya yayilmast ile ilgili yaptirimlara iliskin olarak yazili olarak imza
karsilig1 bilgilendirilir.

Idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde kullamlan esaslar: Sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde,
“Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler”, (i) Sirketin y&netim kurulu iiyelerini, (ii) yonetim kurulu iiyesi olmadig1 halde,
Sirketin igsel bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak diizenli bir sekilde erisen ve Sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari
hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan kisiler olarak tamimlanmustir. Sirketimizde Idari Sorumlulugu
Bulunan Kisiler, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Direktorler olarak belirlenmistir.

Gelecege yonelik degerlendirmelerin aciklanmasina iliskin esaslar: Gelecege iliskin igsel bilgi niteligindeki plan ve
tahminleri igeren veya yatirimeilara Sirketin gelecekteki faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir
veren degerlendirmeler sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen esaslar ¢ercevesinde kamuya aciklanabilir. Gelecege
yonelik bilgilerin kamuya agiklanmis olmasi1 durumunda, bunlar varsayimlar ve varsayimlarin dayandig1 gegmise yonelik
gergeklesmelerle birlikte aciklanir. Gelecege yonelik tahminlerin daha sonra 6nemli 6l¢lide gergeklesmeyeceginin
anlagilmasi halinde s6z konusu bilgiler gézden gegirilerek yeniden diizenlenir. Gelecege yonelik degerlendirmeler, makul
varsayim ve tahminlere dayandirilir. Ongoriilemeyen riskler ve gelismeler dolayisiyla sapma durumunda, daha énce
kamuya ac¢iklanan hususlar ile gerceklesmeler arasinda dnemli 6l¢iide bir farklilik bulunmasi halinde, bu farkliliklarin
nedenlerine de yer verilmek suretiyle kamuya agiklama yapilir.

Sirketin gelecege yonelik degerlendirmelerini agiklamaya Yonetim Kurulu Baskani ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili
yetkilidir. Gelecege yonelik degerlendirmeler, sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar cergevesinde, 6zel durum
aciklamalarinin yani sira, basin-yayin organlari, basin toplantisi, basin biiltenleri, ulusal ve uluslararasi diizeyde konferans
veya toplantilar ile diger iletisim yollarindan yararlanilarak da yapilabilir.
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Sirket Internet Sitesi (https://www.seranit.com.tr/)

Kamunun aydinlatilmasinda, SPK Kurumsal Y&netim ilkelerinin tavsiye ettigi sekilde (https:/www.seranit.com.tr/)
internet adresindeki Sirket internet sitesi aktif olarak kullanilir. Sirket’in internet sitesinde yer alan agiklamalar, sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve 6zel durum agiklamalarinin yerine gegmez. Sirket
tarafindan kamuya yapilan tiim agiklamalara internet sitesi iizerinden erisim imkan1 saglanir. Internet sitesi buna uygun
olarak yapilandirilir ve béliimlendirilir. Internet sitesinin giivenligi ile ilgili her tiirlii énlem alinir. Internet sitesi SPK
Kurumsal Yénetim Ilkelerinin éngordiigii igerikte ve sekilde diizenlenir. Ozellikle yapilacak genel kurul toplantilarina
iligkin ilana, giindem maddelerine iligskin bilgilendirme dokiimanina, giindem maddeleri ile ilgili diger bilgi, belge ve
raporlara ve genel kurula katilim yontemleri hakkindaki bilgilere, internet sitesinde dikkat ¢ekecek sekilde yer verilir.
Internet sitesinin gelistirilmesine yonelik calismalara siirekli olarak devam edilir. Kurumsal Politikalar

BAGIS VE YARDIM POLITIiKASI

Bagis ve yardim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana S6zlesme hiikiimleriyle uyumlu olarak,
Sirketin bagis ve yardim esaslarinin belirlenmesidir.Sirket, bagis ve yardimlar konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), sermaye piyasasi mevzuati, ilgili diger mevzuat ve
diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen,
yiiriirlilkteki Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin
gergeklestirilmesine azami 6zen gosterir.

Sirket Bagis ve Yardim Politikasi, SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) ve Kar Pay1 Tebligi (II-19.1) uyarinca
hazirlanmig olup; pay sahipleri basta olmak {izere tiim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi (Kurumsal Politikalar)
araciligryla duyurulmaktadir. 01.01.2026 — 30.09.2025 tarihli yapilan bagis ve yardimlar: 8.000.000-TL

UCRETLENDIRME POLITIKASI

Amag: Ucretlendirme politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana Sézlesme hiikiimleriyle uyumlu
olarak, Sirketin uzun vadeli hedefleri dikkate alinarak, yonetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin
iicretlendirme esaslarinin belirlenmesidir.

Sirket iicretlendirme konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”),
sermaye piyasasi mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”), zaman
zaman tadil edilip degistirilebilen, yiiriirliikteki Kurumsal Yonetim Tebligi’nde diizenlenen Kurumsal Yo6netim
Ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gerceklestirilmesine azami 6zen gosterir. Sirket Ucretlendirme Politikasi, SPK’nin
Kurumsal Yo6netim Tebligi (II-17.1) uyarinca hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak {izere tiim menfaat sahiplerine
Sirket internet sitesi (https://www.seranit.com.tr/ ) araciligiyla duyurulmaktadir.

Yetki ve Sorumluluk: Ucretlendirme Politikas;, SPK Kurumsal Y&netim Ilkeleri gercevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan olusturulmus, Sirket genel kurul toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine
sunulmustur ve goriisleri alinmstir. Sirket’in ticretlendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve gerekli
giincellemelerin yapilmasi Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Ucretlendirme Politikasi’nda yapilacak
degisiklikler Y6netim Kurulu’nun onayini takiben, genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin bilgi ve goriisiine sunularak,
Sirket internet sitesinde (https://www.seranit.com.tr/ ) yayimlanir.

Ucretlendirme Esaslari: Ucret komitesi, bu komitenin bulunmamasi durumunda, kurumsal yonetim komitesi, yonetim
kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilecek licretlere iliskin 6nerilerini yonetim kuruluna sunar.
Yonetim kurulu, sirketin belirlenen ve kamuya agiklanan operasyonel ve finansal performans hedeflerine ulagmasindan
sorumludur. Sirketin kamuya agiklanan operasyonel ve finansal performans hedeflerine ulasip ulasamadigina iliskin
degerlendirme ve ulasilamamasi durumunda gerekgeleri yillik faaliyet raporunda agiklanir. Yonetim kurulu, hem kurul
hem iiye hem de idari sorumlulugu bulunan ydneticiler bazinda 6zelestirisini ve performans degerlendirmesini yapar.
Yonetim kurulu {yeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin {icretleri bu degerlendirmeler dikkate alinarak
belirlenir.
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Genel olarak iicret seviyesi belirlenirken, Sirketin faaliyet gdsterdigi sektoriin yapisi ve rekabet kosullari, siirdiiriilen
faaliyetler, faaliyet konu ve alanlarinin yayginligi, sahip olunan bagl ortakliklarin ve istiraklerin yapisi, bunlarin toplam
igerisindeki agirligi, faaliyetlerin siirdiiriilmesi icin gerekli bilgi seviyesi ve calisan sayist Olgiitleri gdz Oniinde
bulundurulmaktadir.

Idari Sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretleri, Sirketin faaliyet cesitliligi ve hacmi ¢ercevesinde gorevin gerektirdigi
bilgi, beceri, yetkinlik, deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami ve problem ¢ézme Olgiitleri dikkate alinarak
kademelendirilir. Tespit edilen kademelere gore Idari Sorumlulugu Bulunan yéneticilerin aylik sabit iicretleri belirlenirken
sirket i¢i dengeler korunmaya calisilmaktadir ve Tiirkiye ¢apinda ayni sektor ve faaliyet konularinda istigal eden 6nde
gelen sirketlerin yer aldigi licret arastirmalart kullamilir. Boylece, Sirket igerisinde adil, piyasada rekabetci bir
iicretlendirme yapilmasi saglanir.

Idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretleri yonetim kurulu karari ile, yonetim kurulu iiyelerine ddenecek iicretler
ise genel kurul karari ile belirlenir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine 6denecek iicretin iiyenin bagimsizligini koruyacak
diizeyde olmasina dzen gosterilir ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri gercevesinde kar payi, pay opsiyonlar1 veya sirketin
performansina dayali 6deme planlar1 kullanilamaz. Yo6netim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere
verilen {icretler ile saglanan diger tiim menfaatler, yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklanir. Kisi bazinda
aciklama yapilmasi esastir. Kurumsal Politikalar

KAR DAGITIM POLITIKASI

Kar dagitim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana Sozlesme hiikiimleriyle uyumlu olarak,
Sirketin kar dagitim esaslarinin belirlenmesi ve pay sahiplerinin Sirket’in gelecek donemlerde elde edecegi karin dagitim
usul ve esaslarin1 6ngorebilmesidir. Sirket, kar dagitimi konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaati
arasinda denge kurulmasi i¢in azami 6zen gosterir.

Sirket, kar dagitimi1 konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
(“TTK”), sermaye piyasast mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun
(“SPK”), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen, yirtirliikteki Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde diizenlenen Kurumsal
Yénetim Ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gergeklestirilmesine azami 6zen gdsterir.

Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) ve Kar Pay1 Tebligi (II- 19.1) uyarinca
hazirlanmig olup; pay sahipleri basta olmak {izere tiim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi Kurumsal Politikalar
araciligryla duyurulmaktadir.

SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A.S., liretimin doniistiiriicli gliciine inanarak dogaya, insana ve topluma deger
katmayi temel is modeli haline getirmistir. “Gelecegi Insa Ederken, Bugiinii Koruyoruz” ilkesiyle hareket eden Seranit,
enerji verimliligi, dongiisel ekonomi, iklim ve su yonetimi, etik yonetisim ve toplumsal fayda alanlarinda siirdiiriilebilirlik
performansini siirekli gelistirmeyi hedefler. ISO 9001, ISO 50001, ISO 14064, ISO 14046 ve ISO 14067 standartlarina
uygun sistemlerle gevresel etkilerini yonetir; TSRS ve GRI standartlarina uyumlu raporlamayla seffaf, hesap verebilir ve
stirdiiriilebilir bir gelecek icin ¢alisir.

Detayli Siirdiirtilebilirlik Politikamiz ve uygulama esaslarimiz, (Yonetim Kurulu Komiteleri.pdf ve Kurumsal Politikalar)
adresinde kamuoyuyla paylasilmaktadir.
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SERANIT GRANIT SERAMIK SANAYI VE TICARET A. S. SURDURULEBILIRLIK UYUM BEYANI

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. siirdiiriilebilirligi is stratejimizin merkezine koyarak, uzun vadeli deger
yaratma hedefiyle faaliyetlerimizi slirdirmekteyiz. Sirketimizin siirdiiriilebilirlik yaklasimi, gevresel, sosyal ve yonetisim
(ESG) alanlarinda en iyi uygulamalar1 benimseyerek, paydaslarimiz ve topluma karsi sorumluluklarimizi yerine getirmeyi
amaclamaktadir.

Cevresel siirdiiriilebilirlik, faaliyetlerimizin her asamasinda dikkate aldigimiz 6ncelikli bir konudur. Seranit olarak enerji
verimliligini artirmak, su kaynaklarin1 korumak, atik yonetimini optimize etmek ve karbon ayak izimizi azaltmak i¢in
cesitli projeler ve yenilikei ¢oziimler gelistirmeyi hedefliyoruz. Cevre dostu projeler hayata gegirerek, dogal kaynaklarin
korunmasina katkida bulunuyoruz.

Toplumsal fayda saglamak ve sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmek, Seranit’in temel degerlerindendir.
Calisanlarimizin giivenligi, sagligi ve refahi i¢in en yiiksek standartlar1 uygularken, toplumsal cinsiyet esitligini tesvik
eden politikalar gelistiriyoruz. Egitim ve sosyal sorumluluk projeleri ile toplumun ¢esitli kesimlerine destek olmaya
devam ediyoruz.

Kurumsal yonetigim, sirketimizin seffaflik, hesap verebilirlik ve etik degerler cergevesinde yonetilmesini saglamaktadir.
Seranit, siirdiiriilebilirlik hedeflerine ulagmak icin, paydas katilimmi ve siirekli iyilestirmeyi esas alan bir yonetim
anlayisin1 benimsemektedir. Yonetim kurulumuz ve komitelerimiz, siirdiiriilebilirlik stratejilerimizin etkin bir sekilde
uygulanmasini saglamakta ve denetlemektedir.

Seranit olarak, siirdiiriilebilirlik performansimizi siirekli olarak izleme ve raporlama yapma hedeflerinde planlamalarimizi
giincelliyoruz. Paydaslarimizla agik ve seffaf bir iletisim kurarak, siirdiiriilebilirlik hedeflerimize ulasma yolunda ig
birlikleri gelistirmeye 6nem veriyoruz. Gelecek nesillere daha yasanabilir bir diinya birakmak adina, siirdiiriilebilirlik
taahhiidiimiizii kararlilikla siirdiirecegimizi beyan ederiz.

Sermaye Piyasast Kurulu (SPK) tarafindan 2020 yilinda yiiriirliige konulan “Siirdiiriilebilirlik flkeleri Uyum
Cercevesi’nde belirtilen ilke ve iyi uygulamalardan birgogu Seranit tarafindan halihazirda aktif bir sekilde yonetilmeye
baslanmig olup ilgili performans diizenli olarak goézden gecirilmekte, degerlendirilmekte ve iyilestirici uygulamalarin
hayata gecirilmesi i¢in caba gosterilmektedir. SPK Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi kapsamindaki ilkelere
yonelik uygulamalar kurumsal web sitesinde yer alan Sirdiiriilebilirlik sekmesinde ve Faaliyet Raporlarinda
sunulmaktadir. Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporuna Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda KAP  baglantisindaki
Siirdiiriilebilirlik Raporu sekmesinden ve KAP bildiri linkinden de ulasilabilmektedir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

Sirketimiz Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan diizenlenen Kurumsal Y&netim ilkelerinin uygulanmast i¢in azami dzeni
gostermistir. Kurumsal Yonetim Tebliginde uygulanmasi zorunlu olan ilkeler Sirketimiz tarafindan uygulanmistir.
Uygulanmasi zorunlu olmayan Kurumsal Yé6netim ilkelerinin biiyiik boliimiine uyulmus olup, uyulamayanlar konusunda
gerekli caligmalar yapilmaktadir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 10.01.2019 tarihli ve 2/49 sayili Karar ile 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi
uyarinca, Sirketimize ait Kurumsal Yo6netim Uyum Raporlamalart Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda KAP Kurumsal
Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlarinin bulundugu sekmelerde
bulunmaktadir.

Sirketimizin Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Raporuna ve Kurumsal Yénetim Bilgi Formuna KAP bildiri
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1405417 ve  https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1405419  baglantilarindan  da
ulagilabilmektedir.
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Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Beyam

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. giinimiiziin rekabet¢i ve hizla degisen is diinyasinda, finansal
performans kadar kurumsal yonetim uygulamalarinin kalitesinin de kritik bir 6neme sahip oldugunun farkindadir. Bu
anlayisla, Sirketimiz, paydaslarina siirdiiriilebilir deger yaratmayi temel hedeflerinden biri olarak benimsemistir.
Seranit’in itibarli ve giiglii bir kurulus olarak, pay sahipleri, yatirimcilar, miisteriler ve ¢alisanlar basta olmak iizere tim
sosyal paydaslar1 ve kamuoyu nezdinde giivenilir ve kurumsal bir durus sergilemesi, Kurumsal Yonetim ilkeleri
cercevesinde saglanmaktadir. Bu ilkelerin belirlenmesi ve hayata gecirilmesindeki amag, sirketin tiim menfaat sahiplerinin
gilivenini pekistirmektir.

Bu dogrultuda, Seranit, Kurumsal Yonetim Ilkelerini uygulayacagim ve bu ilkelerin gerektirdigi diizenlemeleri giincel
uygulamalar 1s18inda gerceklestirecegini taahhiit eder. Sermaye Piyasast Kurulunun 10.01.2019 tarihli ve 2/49 sayili
Karan ile 1I-17.1 sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi uyarinca, Kurumsal Yonetim Uyum Raporlamalart Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yoénetim Bilgi Formu (KYBF)
sablonlar1 kullanilarak agiklanacaktir. S6z konusu raporlamalara KAP adresindeki “Kurumsal Yonetim” ve “Kurumsal
Yonetim Ilkelerine Uyum Raporu” sekmelerinden ulasilabilir. Sirketimiz, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun (1I-17.1) sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi’nde 6ngoriilen ve uygulanmasi zorunlu olan tiim kurumsal yonetim ilkelerine uymaktadir.
Zorunlu olmayan ilkelerden uygulanmayanlarin gerekgesi ise KAP linkindeki “Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum
Raporu” sekmesinde sunulan tablolarin agiklama alanlarinda belirtilmistir.

9. EKLER

15.08.2025 tarihli Genel Kurul kararlari KAP’ta ve https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/Genel-
Kurul-Bilgileri/46 adresinde yayimlanmistir. Genel Kurul Bilgileri

Sirketin Arastirma ve Gelistirme Cahsmalari ile Bunlarin Sonuclarina iliskin Bilgiler: Ar&Ge faaliyeti
kapsaminda piyasa arastirmasi ve gerekli goriilen diger analizler profesyonel danigmanlik hizmeti veren kuruluslar
araciligiyla yiiriitiilmektedir.

Sirketin i¢c Kontrol Sistemi ve I¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler: Sirketin operasyonel etkinliginin ve
verimliliginin iyilestirilmesi, finansal raporlamada giivenilirligin temini ve yasalara ile yonetmeliklere tam uyum
saglama konular1 basta olmak iizere mevcut i¢ kontrol sistemi, Sirket i¢ Denetim B&liimii tarafindan yillik i¢ denetim
plani ger¢evesinde denetlenmekte ve denetim sonuglart Denetim Komitesine raporlanmaktadir. Denetim Komitesi i¢
denetim faaliyetlerinin etkinligini yil i¢cinde yapilan toplantilarda goriismektedir. Bu toplantilarda, ihtiyac¢ oldugu
durumlarda, i¢ denetgi, dis denet¢i veya Sirket’in diger yoneticilerinin de goriisleri alinmaktadir.

Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olas1
Sonuglar1 Hakkinda Bilgiler: 2023 yilinda 31 adet 2024 yilinda 25 adet ve 2025 yilinda 9 adet dava agilmis
bulunmaktadir. Bu davalarin bir kismi ticari islemlere dayali tespit, tazminat ve alacak iddialarina
dayanmaktadir, bir kism1 da is¢ilik alacaklar1 hakkindadir. Ancak belirtilen bu davalarin higbiri girketimizin
operasyonel, ticari faaliyetlerini ve mali durumunu 6nemli 6l¢iide etkileyecek nitelikte davalar olmayip, ticari
hayatta karsilagilabilecek olagan tiirde davalardir.

Tegvikler ve Yararlanma Seviyesi: Yoktur.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam Uyeleri Hakkinda Uygulanan
Idari veya Adli Yaptirimlara Iliskin A¢iklamalar: Herhangi bir idari veya adli yaptirim yoktur.

Faaliyet Doneminin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen Olaylara iliskin Aciklamalar: Yoktur.
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONiM SIiRKETI
15 AGUSTOS 2025 TARIH, SAAT 11:00’DA YAPILAN
2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 15 Agustos
2025 tarihinde, saat 11:00’da sirket merkezi olan Sultantepe Mah. Hiiseyin Baykara Sok. No: 1 i¢ Kap1 No: 3 Uskiidar, Istanbul
adresinde, T.C. Istanbul Valiligi Ticaret il Miidirligi'niin  13/08/2025 tarih ve E-90726394-431.03-00112422269 sayili
yazisiyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Erhan Ok¢u gézetiminde toplandi.

Toplantiya ait davet, Kanun ve ana s6zlesmede 6ngoriildiigii gibi toplant1 giin, saat, yer ve giindemini ihtiva edecek sekilde,
23.07.2025 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, www.seranit.com.tr adresindeki internet sitesinde, MKK A.S.’nin
Elektronik Genel Kurul Sisteminde ayrica Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 23.07.2025 tarih ve 11377 sayil1 niishasinda, ilan
edilerek kanuni siiresi icinde yapilmistir. Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Baskani
A Grubu Pay Sahibi Sn. Avni Celik adina vekaleten Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Fatih Kivang, Arsen Bagimsiz Denetim
Hizmetleri A.S.'nin temsilcisi Sn. Sefika Nur Ceylan toplantida hazir bulunmustur.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirketin ¢ikarilmis 413.000.000-TL sermayesine tekabiil eden her biri 1 TL nominal
degerinde 413.000.000 adet paydan, 9.027 TL'lik sermayeye tekabiil eden 9.027 adet payin asaleten, 300.000.000 TL’lik
sermayeye tekabiil eden 300.000.000 adet payin vekaleten olmak iizere toplam 300.009.027 TL’lik sermayeye tekabiil eden
300.009.027 adet payin temsil edildigi gorilmustiir.

Sirket'in Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527 inci maddesinin besinci ve altinci fikrasi geregince, Elektronik Genel Kurul
hazirliklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Sirket Esas s6zlesmesinin Genel Kurul
baslikli 13. maddesinin d bendi uyarinca oy verme ve vekil tayini Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan A grubu paylar,
sahiplerine 5 (Bes) oy hakki; B Grubu paylar, sahiplerine 1 (Bir) oy hakki verir. Yonetim Kurulu Baskani A grubu pay sahibi
Sn. Avni Celik adina vekaleten hazirda bulunan Fatih Kivang tarafindan, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak tlizere
“Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzmanlig1 Sertifikas1” bulunan Sn. Ali Kiziltepe atandi. Gerek kanun
gerek esas sozlesmede ongoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun tespiti ile Bakanlik Temsilcisi tarafindan
toplantiya baslanmasina izin verildi. Toplanti fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin goriisiilmesine gegildi.

Toplant1 Baskanligina Sn. Kenan Evren Karakaya’'nin, Oy Toplama Memurluguna Sn. Kasim Toklar, Tutanak Yazmanligina
Sn. Aysegiil Berrak Koten’in secilmesi ve Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Toplant1 Baskanligina yetki verilmesi
oylamaya sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak {izere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Toplant:1 Bagkani Sn. Kenan Evren Karakaya, oy kullanma sekli hakkinda agiklamada bulundu. Gerek kanun ve gerekse Sirket

2)

3)

4)

esas sozlesmesinde yer aldig iizere, elektronik oy sayimi diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, toplant1 salonunda fiziki
olarak katilan pay sahiplerinin acik ve el kaldirma usulii ile oy kullanmalarini, olumsuz oy kullanacak pay sahiplerinin ise
olumsuz oyu sozlii olarak beyan etmesi gerektigini belirtti.

2024 y1l1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna
karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak tizere oy coklugu ile kabul edildi. Raporun miizakeresine gecildi. S6z alan olmadi.

2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmus sayilmasi Genel Kurulun onayina sunuldu.
Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi. Raporun
miizakeresine gecildi. S6z alan olmadi.

2024 y1li hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmus sayilmasi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red
oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak tizere oy ¢coklugu ile kabul edildi. Finansal tablolarin miizakeresine gegildi.
S6z alan olmadi. Finansal tablolar Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul
oyu olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.
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Sirketimizin 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemine iliskin olarak, Sermaye Piyasasi Kurulunun (SPK) II-14.1 sayili
"Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve bagimsiz denetimden ge¢mis
konsolide finansal tablolarinda 640.410.610,00 TL tutarinda net dénem kari elde edilmis olmasina karsin, Vergi Usul Kanunu
(VUK) hiikiimlerine gore tutulan yasal kayitlarda 237.708.888,82 TL tutarinda dénem zarari olusmustur. Sermaye Piyasasi
Kurulunun "[1-19.1 sayili "Kar Pay1 Tebligi" cercevesinde, kar dagitimina esas teskil eden tutarin belirlenmesinde yasal
kayitlarda yer alan net donem kari esas alindigindan, 2024 y1li hesap dénemi i¢in dagitilabilir nitelikte kar bulunmamaktadir.
Bu cergevede, Sirketimiz Yonetim Kurulu, 2024 hesap dénemine iliskin olarak kar pay1 dagitimi yapilmamasi yoniindeki
teklifinin miizakeresine gecildi. Pay sahibi Hamza Inan soz alarak bedelsiz sermaye artirimi yapilmasi yoniinde bir éneride
bulundu. Toplanti Baskani Sn. Kenan Evren Karakaya bu dnerinin sirket nezdinde degerlendirilebilecegini s6yledi. Baska s6z
alan olmadi. Teklif Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak

tizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

2024 yiliigerisinde Yonetim Kurulu tliyesi olarak gorev yapmis olan yonetim kurulu tiyelerinin ayri ayri ibra edilmeleri Genel
Kurulun onayina sunuldu. Yonetim Kurulu iiyeleri kendileri i¢cin yapilan oylamada oy kullanmadi. Katilanlarin 21 red oyuna
karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

A Grubu pay sahipleri adina Yonetim Kurulu iiyeliklerine, 3 (li¢) yil siire ile gorev yapmak iizere, ................. T.C Kimlik No.lu
Saymn Avni CELIK, .................. T.C Kimlik No.lu Sayin Ahmet CELIK, .................. T.C Kimlik No.lu Sayin Fatih KIVANC'1n
secilmelerine, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeliklerine ise 3 (li¢) yil stire ile gérev yapmak Gizere, .........cceceveveenn. T.C Kimlik No.lu
Sayin Tufan KOSE ve .........ccceceuvunn. T.C Kimlik No.lu Sayin Erman CETE’nin segilmeleri Genel Kurulun onayina sunuldu.
Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.006.009 adet kabul oyu olmak tizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu Baskani Sn. Avni Celik’e aylik net 50.000-TL, Yonetim Kurulu Baskan Vekili Sn. Ahmet Celik’e aylik
net 25.000-TL, Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Fatih Kivang’a aylik net 200.000 TL, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Tufan
Kose'ye’e aylik net 10.000-TL, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Erman Cete’ye aylik net 5.000-TL huzur hakki 6denmesi
hakkindaki teklif Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.006.009 adet kabul oyu olmak iizere
oy coklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu tiyelerine Sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalar1 adina yapmalari ve bu tiir isleri yapan
sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddeleri
kapsaminda izin verilmesinin miizakeresine gecildi. S6z alan olmadi. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanununun
395. ve 396. maddeleri kapsaminda izin verilmesi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna Karsilik
700.006.009 adet kabul oyu olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

10) 2024 yilinda yapilan bagislar hakkinda Genel Kurula bilgi verildi. Tamami ‘Vakif ve Derneklere Bagis’ olmak tizere Sirket’in

2024 yil icerisinde yaptig1 ayni ve nakdi bagis ve yardimlarin toplaminin 7.055.220-TL oldugu Genel Kurul'un bilgisine
sunuldu. 2025 y1l1 bagislari i¢in iist sinirin, Sirketin 31.12.2024 tarihli konsolide mali tablolarinda yer alan aktif toplaminin
%1'i olarak belirlenmesi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.006.009 adet kabul oyu
olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

11) Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yoénetim ilkeleri'nin 1.3.6

numarali maddesinde belirtilen islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verildi.

Kurumsal Yénetim Tebligi ekinde yer alan 1.3.6. no.lu kurumsal yonetim ilkesi soyledir:

Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu iyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklari ile ¢cikar ¢atismasina neden olabilecek énemli bir islem yapmast
ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da
ayni tiir ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; séz konusu islemler, genel kurulda
konuya iligkin ayrintili bilgi verilmek tizere ayri bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Sirketimizin hdkim hissedarlari ve yonetim kurulu tyeleri Sinpas Grubu’nun diger gsirketlerinde de hissedar ve yénetim kurulu iiyesi
durumundadir. Bu sirketlerin icinde gayrimenkul yatirimlari konusunda faaliyet gdsterenler de bulunmaktadir. Ayrica Sinpags Grubu icinde yer
alip Sirketimiz ile ticari iligkileri olan gsirketler de mevcuttur. Sirketimizin hdkim hissedarlar: ve yénetim kurulu iiyeleri, farkl sirketlerde
listlenmis olduklari gérevleri yerine getirirken, ¢cikar catismasi yasanmamasi ve grup ici islemlerin hakkaniyetli bir sekilde gerceklestirmesi icin
gereken 6zeni hassasiyetle gostermektedir.

Seranit Granit Seramik A.S. Sayfa 31



Serénit EEE——

SERAMIK:-BANYO

12) Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesinin 4. fikras1 kapsaminda ti¢lincii kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin Genel Kurula bilgi verildi.

Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesinin 4. fikrasi soyledir:

(4) Uciincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel
kurul toplantisi gtindeminde ayri bir madde olarak yer verilir.

2024 y1li faaliyet doneminde Sirketimizin bu kapsamda bir islemi gerceklesmemistir.

13) 2025 yili finansal raporlarin1 denetlemek iizere Yénetim Kurulu tarafindan bir yil icin 6nerilen MERSIS numarasi
0080070234500001, istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii’'niin 165218 sicil numarasinda kayitli olan Arsen Bagimsiz Denetim
Hizmetleri A.S.'nin bagimsiz denetim kurulusu olarak se¢ilmesi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna
karsilik 700.006.009 adet kabul oyu olmak tizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

14) Dilek ve oneriler paylasildi. S6z alan olmadi. Yonetim Kurulu Baskani A Grubu Pay Sahibi Sn. Avni Celik adina vekaleten Sn.
Fatih Kivang toplantiya katilanlara yonetim kurulu adina tesekkiir etti.

Giindemde goriisiilecek baska bir madde bulunmadigindan toplant1 baskani saat: 12:16’da toplantiy1 sonlandirdi. isbu tutanagi
toplanti mahallinde 4 niisha olarak genel kurulun huzurunda tanzim edilerek okundu ve imza edildi. 15 Agustos 2025 Cuma.

Bakanlik Temsilcisi Toplant1 Baskani Oy Toplama Memuru Tutanak Yazmani

Erhan Okcu Kenan Evren Karakaya Kasim Toklar Aysegiil Berrak Kéten
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi 30 EYLUL 2025 TARiHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
OZET KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Para Birimi - Aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir, 30 EYLUL 2025 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gére TL olarak ifade edilmistir.)

Simirh Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gecmenmis Gec¢mis
Cari Dénem Onceki Dénem
Notlar 30.09.2025 31.12.2024

VARLIKLAR
Donen Varliklar 5.172.053.057 5.131.779.317
Nakit ve Nakit Benzerleri Not.6 21.436.646 23.408.609
Ticari Alacaklar Not.7 1.322.207.792 1.002.177.315
Tliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar Not.7 1.063.127.812 851.741.716
liskili Taraflardan Ticari Alacaklar Not. 7-8 259.079.980 150.435.599
Diger Alacaklar 183.824.967 91.888.296
Tliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 67.411.814 68.197.765
liskili Taraflardan Diger Alacaklar 116.413.153 23.690.531
Stoklar Not.9 3.325.114.166 3.723.382.209
Pesin Odenmis Giderler Not.10 261.429.263 256.279.061
Tliskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler Not.10 259.184.878 256.221.252
lliskili Taraflara Pesin Odenmis Giderler Not.10 2.244.385 57.809
Cari Doénem Vergisi Ile Ilgili Varliklar 121.145 2.450.576
Diger Donen Varliklar 57.919.078 32.193.251
Toplam 5.172.053.057 5.131.779.317
Duran Varliklar 6.442.088.372 6.614.607.832
Diger Alacaklar 983.702 1.374.214
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 983.702 1.374.214
Yatirim Amagh Gayrimenkuller Not.11 134.335.197 133.807.281
Maddi Duran Varliklar Not.12 6.253.698.292 6.436.051.531
Kullamim Hakk: Varliklart Not.12 28.972.834 -
Maddi Olmayan Duran Varliklar Not.13 24.098.347 33.009.251
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 24.098.347 33.009.251
Pesin Odenmis Giderler - 10.365.555
[liskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler - 10.365.555
TOPLAM VARLIKLAR 11.614.141.429 11.746.387.149
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi 30 EYLUL 2025 TARiHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
OZET KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Para Birimi - Aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir, 30 EYLUL 2025 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gére TL olarak ifade edilmistir.)

KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Borglanmalar
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari
Ticari Borglar
1liskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar
lliskili Taraflara Ticari Bor¢lar
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar
Diger Borglar
Iliskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar
[liskili Taraflara Diger Bor¢lar
Ertelenmis Gelirler
[liskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler
Iliskili Taraflardan Ertelenmis Gelirler
Kisa Vadeli Karsiliklar
Caligsanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsihiklar
Toplam
Satis Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklara Iliskin Yiik.
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar
UzunVadeli Kargiliklar
Diger Uzun Vadeli Karsiliklar
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar
Ertelenmis Vergi Yikiimliligi
OZKAYNAKLAR
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar
Odenmis Sermaye
Sermaye Diizeltmesi Farklari

Paylara iliskin Primler (iskontolar)

Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacak Birkmis Diger Kapsamli Gelirler veya

Giderler

Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler
Gegmis Yillar Kar / Zararlart

Net Dénem Kar1 / Zarar1

Kontrol Giicii Olmayan Paylar

TOPLAM KAYNAKLAR

Smirh Denetimden

Geg¢menmis

Cari Dénem

Notlar 30.09.2025

Bagimsiz Denetimden
Gegmis

Onceki Dénem
31.12.2024

3.813.147.177

159.686.803

2.037.717.097

Not.7 959.958.230

Not.7-8 937.527.611
Not.7-8 22.430.619
84.942.688

293.655.260

71.267.703

222.387.557

251.542.522

220.596.235

30.946.287

25.644.577

25.644.577

3.813.147.177

3.276.597.007

2.242.860.946

145.206.644

1.307.912

143.898.732

888.529.417

4.524.397.245

Not.14 4.524.397.245
413.000.000

1.021.767.172

1.428.071.194

3.031.354.643
42.393.891
(177.241.887)
(1.234.947.768)

3.747.514.404
176.490.994
2.252.083.227
714.065.347
700.417.995
13.647.352
20.938.135
241.307.973
47.565.284
193.742.689
318.181.028
206.294.879
111.886.149
24.447.700
24.447.700
3.747.514.404
3.796.425.380
2.590.397.986
142.917.194
4.417.476
138.499.718
1.063.110.200
4.202.447.365
4.202.447.365
300.000.000
999.132.708

3.038.162.653
42.393.891
(980.506.276)
803.264.389

11.614.141.429

11.746.387.149

Seranit Granit Seramik A.S.

Sayfa 34



serénit EEEE——

SERAMIK:-BANYO

SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi 30 EYLUL 2025 TARiHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
OZET KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR TABLOSU

(Para Birimi - Aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir, 30 EYLUL 2025 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gére TL olarak ifade edilmistir.)

Siirh Denetimden Siirh Denetimden Sinirl Denetimden Siirh Denetimden
Geg¢memis Geg¢memis Ge¢memis Ge¢memis
Cari Dénem Onceki Dénem Cari Dénem Onceki Donem
Notlar 01.01.2025-30.09.2025 01.01.2024-30.09.2024 01.07.2025-30.09.2025 01.07.2024-30.09.2024
Hasilat Not.15 1.735.547.023 1.569.589.016 578.734.774 454.220.267
Satiglarin Maliyeti (-) Not.15 (1.099.966.310) (853.989.867) (379.423.522) (247.446.069)
BRUT KAR / (ZARAR) 635.580.713 715.599.149 199.311.252 206.774.198
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) Not.17 (292.781.695) (286.702.111) (97.362.237) (91.079.364)
Genel Yonetim Giderleri (-) Not.17 (206.242.996) (177.626.455) (64.565.831) (57.047.297)
Aragtirma ve Gelistirme Giderleri (-) Not.17 (23.028.912) (24.256.722) (6.664.971) (7.180.457)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler Not.18 662.141.245 556.906.380 256.963.508 184.974.942
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) Not.18 (466.187.142) (476.100.559) (102.780.246) (155.287.859)
ESAS FAALIYET KAR / (ZARARI) 309.481.213 307.819.682 184.901.475 81.154.163
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler Not.19 - 5.644.454 - 5.412.460
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) Not.19 - (2.238.152) - (872.062)
FINANSMAN GELIR GIiDERI ONCESi FAALIYET
KAR/ZARARI 309.481.213 311.225.984 184.901.475 85.694.561
Finansal Giderler (-) Not.20 (1.712.209.509) (1.407.210.284) (330.344.250) (731.521.474)
Parasal Kazang / Kay1p (-) 414.893.074 2.200.633.363 (104.690.417) 1.036.663.991
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI KARI /
(ZARARI) (987.835.222) 1.104.649.063 (250.133.192) 390.837.078
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri) (247.112.546) (353.384.895) (41.814.215) (133.609.763)
- Dénem Vergi Gelir / (Gideri) - (5.774.664) - (5.774.664)
- Ertelenmis Vergi Gelir / (Gideri) (247.112.546) (347.610.231) (41.814.215) (127.835.099)
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI / (ZARARI) (1.234.947.768) 751.264.168 (291.947.407) 257.227.315
DONEM KARI / (ZARARI) (1.234.947.768) 751.264.168 (291.947.407) 257.227.315
Dénem Kar / Zararmin Dagilimi
Ana Ortaklik Paylar1 (1.234.947.768) 751.264.168 (291.947.407) 257.227.315
Pay Basina Kazan¢
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Bagina Kazang Not.21 (3,2830) 2,5042 (0,7761) 0,8574
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi 30 EYLUL 2025 TARiHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
OZET KONSOLIDE DIGER KAPSAMLI GELIiR TABLOSU

(Para Birimi - Aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir, 30 EYLUL 2025 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gére TL olarak ifade edilmistir.)

Sinirl Denetimden
Ge¢memis
Cari Donem

Sinirh Denetimden
Geg¢memis
Onceki Donem

Sinirl Denetimden
Ge¢memis
Cari Donem

Sinirl Denetimden

Ge¢memis
Onceki Dénem

Notlar 01.01.2025-30.09.2025 01.01.2024-30.09.2024 01.07.2025-30.09.2025 01.07.2024-30.09.2024
DONEM KAR / ZARARI Not.14 (1.234.947.768) 751.264.168 (291.947.407) 257.227.315
DIGER KAPSAMLI GELiRLER
Kar veya Zararda Yeniden Simflandirilmayacaklar (6.808.010) 1.572.025 (76.434) 193.189.651
Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artiglari/Azalislar - 13.299.976 - 302.531.517
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kazanglar/Kayiplart (9.077.347) (9.172.381) (101.913) (42.913.754)
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacak Diger
Kapsamh Gelire fliskin Vergiler 2.269.337 (2.555.570) 25.479 (66.428.112)
- Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artislari/Azalislar,
Vergi Etkisi - (3.324.992) - (75.632.877)
- Tammlanmis Fayda Planlar Yeniden Ol¢iim
Kazanglari/Kayiplari, Vergi Etkisi 2.269.337 769.422 25.479 9.204.765
DiGER KAPSAMLI GELIR (VERGI SONRASI) (6.808.010) 1.572.025 (76.434) 193.189.651
TOPLAM KAPSAMLI GELIiR (1.241.755.778) 752.836.193 (292.023.841) 450.416.966
Toplam Kapsamh Gelirin Dagilim: (1.241.755.778) 752.836.193 (292.023.841) 450.416.966
Ana ortaklik paylart (1.241.755.778) 752.836.193 (292.023.841) 450.416.966
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi 30 EYLUL 2025 TARIHLERINDE SONA EREN HESAP
DONEMLERINE AiT KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU

(Para Birimi - Aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir, 30 EYLUL 2025 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gére TL olarak ifade edilmistir.)

Smirh Sinirh

Denetimden Denetimden

Geg¢memis Geg¢memis

Cari Dénem Onceki Dénem

01.01.2025 01.01.2024

Dipnot 30.09.2025 30.09.2024

ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI Not.14 803.131.075 1.322.108.561

Donem Kari (Zarar) (1.234.947.768) 751.264.172

Siirdiiriilen Faaliyetlerden Donem Kari (Zarari) (1.234.947.768) 751.264.172

Dénem Net Kar1 (Zarar) Mutabakat ile flgili Diizeltmeler 1.805.128.627 1.202.939.967

Amortisman ve [tfa Gideri Ile ilgili Diizeltmeler Not.12 232.886.260 258.508.430

Deger Diisiikliigii (Iptali) ile Ilgili Diizeltmeler - 2.289.862

Alacaklarda Deger Diisiikliigii (Iptali) ile Ilgili Diizeltmeler Not.7 - 2.289.862

Karsiliklar ile Ilgili Diizeltmeler 31.666.406 43.587.067

Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsihiklar (Iptali) ile Iigili Diizeltmeler 30.554.494 43.587.067

Dava ve/veya Ceza Karsiliklart (Iptali) ile Iigili Diizeltmeler 1.111.912 -

Faiz (Gelirleri) ve Giderleri ile ilgili Diizeltmeler 1.723.270.372 997.670.493

Faiz Gelirleri ile Iigili Diizeltmeler - (135.188)

Faiz Giderleri ile Ilgili Diizeltmeler 1.712.209.509 1.025.388.787

Vadeli Alimlardan Kaynaklanan Ertelenmis Finansman Gideri 241.877.933 177.800.879

Vadeli Satislardan Kaynaklanan Kazanilmamis Finansman Geliri (230.817.070) (205.383.985)

Gergege Uygun Deger Kayiplari (Kazanglari) ile lgili Diizeltmeler - (3.406.302)

Yatirim Amagh Gayrimenkullerin Gergege Uygun Deger Kayiplar: (Kazanglar) ile Ilgili Diizeltmeler - (3.406.302)

Vergi (Geliri) Gideri le ilgili Diizeltmeler 247.112.546 353.384.895

Parasal (Kayip)/Kazang (429.806.957) (449.094.478)

isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler 250.726.287 (618.533.928)

Ticari Alacaklardaki Azals (Artis) ile Ilgili Diizeltmeler Not.7 (89.213.407) 253.342.388

Faaliyetlerle ilgili Diger Alacaklardaki Azalis (Artis) ile ilgili Diizeltmeler (91.546.159) (41.192.625)

Stoklardaki Azalislar (Artislar) Ile flgili Diizeltmeler Not.9 398.268.043 (751.735.683)

Ticari Borglardaki Artis (Azalis) ile ilgili Diizeltmeler Not.7 4.014.950 26.403.316

Faaliyetler ile ilgili Diger Borglardaki Artis (Azals) ile ilgili Diizeltmeler 52.347.287 (160.923.132)

Pesin Odenmis Giderlerdeki Azalis (Artis) 5.215.353 (58.007.861)

Ertelenmis Gelirlerdeki Artis (Azalis) (66.638.506) 111.618.470

Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglardaki Artis (Azalig) 64.004.553 3.457.668

Isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis (Azals) ile Ilgili Diizeltmeler (25.725.827) (1.496.469)

Faaliyetlerle ligili Diger Varliklardaki Azalis (Artis) (25.725.827) (1.496.469)

Faaliyetlerle Ilgili Diger Yiikiimliiliiklerdeki Artis (Azahg) - -

Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislar: 820.907.146 1.335.670.211

Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar Kapsaminda Yapilan Odemeler (17.776.071) (13.561.650)

YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIiT AKISLARI (71.122.867) (85.366.831)

Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlik Alimlarindan Nakit Cikiglar: Not.12 (70.594.951) (85.366.831)

Yatirim Amagli Gayrimenkul Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikislart (527.916) -

FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (727.211.212) (1.263.485.055)

Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Girisleri 2.678.900.000 1.670.535.154

Kredilerden Nakit Girisleri 2.678.900.000 1.670.535.154

Borg Odemelerine iliskin Nakit Cikislart (3.257.607.361) (1.908.631.422)

Kredi Geri Odemelerine iliskin Nakit Cikislart (3.257.607.361) (1.908.631.422)

Odenen Faiz (1.712.209.509) (1.025.388.787)

Nakit Sermaye Odemesi 1.563.705.658 -
PARASAL (KAYIP)/KAZANCG FARKLARININ ETKiSINDEN ONCE NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS

(AZALIS) 4.796.996 (26.743.325)

PARASAL (KAYIP)/KAZANG FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERI UZERINDEKI ETKISI (6.768.959) (21.563.083)

NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKi NET ARTIS (AZALIS) (1.971.963) (48.306.408)

DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI Not.6 23.408.609 81.693.807

DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERi Not.6 21.436.646 33.387.399
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SERAMIK:-BANYO

SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi 30 EYLUL 2025 TARiHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE 6ZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU
(Para Birimi - Aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir, 30 EYLUL 2025 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Zararda Yeniden
Smiflandirilmayacak Birikmis Diger

Kapsamh Gelirler ve Giderler Birikmis Karlar
S Yeniden Tammlanmis Kardan
Notl Odenmis Dﬁrml?yc Pay ihra¢ Degerleme ve Fayda Planlan Ayrilan Gegemis Yillar Net Donem Ana Ortakhga Ait Ok "
otlar Sermaye uzeitme Primleri/iskontolart Olgiim Yeniden Olgiim Kisitlanmig Kar/Zararlari Kar/Zarar Ozkaynaklar Zhaynaidar
Farklan
3 . o Kazan¢/Kayiplar1  Kazang¢/Kayiplar: Yedekler
Sinirhi Denetimden Ge¢gmemis Cari Dénem
01.01.2025 (Dénem Basi) 14 300.000.000 999.132.708 - 3.071.707.092 (33.544.439) 42.393.891 (980.506.276) 803.264.389 4.202.447.365 4.202.447.365
Transferler - - - - - - 803.264.389 (803.264.389) - -
Birlesme / Bolinme / Tasfiye Etkisi - - - - - - - - - -
Sermaye Arttirimi 113.000.000 22.634.464 1.428.071.194 - - - - - 1.563.705.658 1.563.705.658
Toplam Kapsamh Gelir - - - - (6.808.010) - - (1.234.947.768) (1.241.755.778) (1.241.755.778)
- Net Donem Kar Zarart - - - - - - - (1.234.947.768) (1.234.947.768) (1.234.947.768)
- Emeklilik Planlar: Aktiieryal Kazan¢/Kayiplar - - - - (6.808.010) - - - (6.808.010) (6.808.010)
30.09.2025 (Dénem Sonu) 14 413.000.000  1.021.767.172 1.428.071.194 3.071.707.092 (40.352.449) 42.393.891 (177.241.887)  (1.234.947.768) 4.524.397.245 4.524.397.245
Kar veya Zararda Yeniden
Smiflandirilmayacak Birikmis Diger
Kapsamh Gelirler ve Giderler Birikmis Karlar
S Yeniden Tammlanmis Kardan
Notl Odenmis Dﬁrml?yc Pay ihra¢ Degerleme ve Fayda Planlan Ayrilan Gegmis Yillar Net Donem Ana Ortakhga Ait Ok "
otlar Sermaye uzeime Primleri/iskontolart Olgiim Yeniden Olgiim Kisitlanmig Kar/Zararlari Kar/Zarar Ozkaynaklar Zhaynaidar
Farklan
. Kazan¢/Kayiplar1  Kazang¢/Kayiplar Yedekler
Sinirh Denetimden Ge¢gmemis Onceki Dénem
01.01.2024 (Dénem Basi) 14 300.000.000 999.132.709 - 2.955.568.977 (30.119.411) 42.393.891 (2.720.719.537) 1.740.213.257 3.286.469.886 3.286.469.886
Transferler - - - - - - 1.740.213.257  (1.740.213.257) - -
Toplam Kapsamh Gelir - - - 9.974.983 (8.402.958) - - 751.264.168 752.836.193 752.836.193
- Net Donem Kar Zarart - - - - - - - 751.264.168 751.264.168 751.264.168
- Yeniden Degerleme Deger Artis Fonu - - - 9.974.983 - - - - 9.974.983 9.974.983
- Emeldilik Planlar: Aktiieryal Kazang¢/Kayiplar - - - - (8.402.958) - - - (8.402.958) (8.402.958)
30.09.2024 (Dénem Sonu) 14 300.000.000 999.132.709 - 2.965.543.960 (38.522.369) 42.393.891 (980.506.280) 751.264.168 4.039.306.079 4.039.306.079




Serénit EEE——

SERAMIK:-BANYO

FINANSAL TABLOLARIN VE FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE iLiSKiN YONETiIM KURULUNUN;

Karar Tarihi: 10 Kasim 2025
Karar Sayisi: 2025/ 16

SERMAYE PiYASASI KURULUNUN SERi 11, NO 14.1 SAYILI TEBLIGIN iKiNCi BOLUMUNUN 9. MADDESi GEREGINCE
SORUMLULUK BEYANI

Yénetim Kurulumuzun 10 Kasim 2025 tarihli ve 2025/16 sayili karari ile kamuya agiklanmasi uygun bulunan;

a) Sermaye Piyasasi Kurulunun /1.14.1 Sayili Teblig esaslari ¢ergevesinde, Sirketimizin 01.01.2025 — 30.09.2025 faaliyet
doénemine ait "Finansal Tablolar ve Dipnotlarinin ve “Faaliyet Raporunun" tarafimizca incelendigini,

b) Sirketimizin gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, hazirlanan finansal tablolar ve
dipnotlari ile faaliyet raporunun énemli konularda gercege aykiri bir agiklama veya aciklamanin yapildigi tarih itibariyla
yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

c) Sirketimizin gérev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler ¢ergevesinde, bu Teblig uyarinca hazirlanan
finansal tablolar ve dipnotlarinin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarari ile ilgili gercegi durist
bir bicimde yansittig ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve isletmenin finansal durumunu, karsi
karsiya olunan 6nemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, diristce yansittigini,

beyan ederiz.

Saygilarimizla,

KASIM TOKLAR FATIH KIVANC
MUHASEBE MUDURU GENEL MUDUR
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SERAMIK:-BANYO

serénit

SERAMIK + BANYO

SERANIT GRANIT SERAMIK SANAYi VE TICARET A. $
01.01.2025 - 30.09.2025 DONEMI
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Bu rapor, Sermaye Piyasasi Kurulundan 13 Haziran 2013 tarihinde 28676 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan isletmeler tarafindan diizenlenecek finansal raporlar ile
bunlarin hazirlanmasi ve ilgililere sunulmasina iliskin ilke, usul ve esaslari belirleyen “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi”nin
(ll-14.1) 8. maddesine dayanarak hazirlanmistir. Bu dokiiman, 1 Ocak 2025 ile 30 Eyliil 2025 tarihleri arasindaki doneme ait sirket faaliyetlerinin degerlendirilmesi
ve yatirimcilarimiza bilgilendirme yapilmasi amaciyla diizenlenmistir.
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