Faaliyet
Raporu

01.01.2026-31.03.2026
Donemi




serénit EE——

SERAMIK:-BANYO

ICINDEKILER

2T T T I = YT =L o L1 RSP 3
Sirket Profili — Vizyonumuz-MisyonUmMUZ-DeZerlerimiz........cccuiiiiiiiee et ecciee et eere e e e e e erre e e s srae e e e eareee e e eareeas 4
Tarihge — Seranit KiloOMETre TaSIarT oo et ee e e e e e e et e e e e e e e e esbareeeeeaeeessnsssaneesaeseenansnnns 5
Y1V = T T Y=T - [ L1 SRR 6
IMLAIKE IMIIMI@TISE 1vtentteeiteeite ettt ettt ettt st st st ettt e b e s be e s ae e e st e et e e b e e sbeesaeesaseeab e e bt e b e e aneesmeeeaneeate e beenneesnnenas 7
INOVALIT UFUNIEE c..vvivitieieieieieie sttt ettt ettt s s bbb e s et e b et e b e b e b et e s e s e sesesesesess e s s s s s s esesesesesenes 8
UF@EIM T@SISIEIIMIZ. . vcvivivieiiieiii ettt ettt ettt ettt b s bbb s et e b e b e b et e b et esesesesesese s e s s et s s s s s esesesesesenes 9
Ulusal ve UlUSIararast Satls NOKLAIAIT ......ciceeiiiieeee ettt e e e ree e e e e e e e et re e e e e e e e e s ansssaseeeeesesnnrrsaeeaaeeennns 10
2 U AU g LIV A AN o o T8 Ta o U2 11
SErMAYE VE OrTaKIIK YaPIST .. uueriiiiiiieie ettt e e et e e et e e e e ettt e e e s eabaeeeeaabeeeeesabeeeeennbaeeeennsaeesennsaeesennsenas 12

Tirkiye EKonomisi — EKONOMIK VEIIIET c.....uveieiieee ettt e st e e s et e e e e et e e e e eabae e e enbaeeeennneeas 13
Y] oY LI =11 =41 1= PSR PERRRNS 14
2026 YIIINA@ SERANIT VE FA@IYELIEIT ....vvvieececeeeeee ettt ettt ettt sttt st et et et et e s et et eresseresaensesanis 15
2 g Lo g =T o= B 1137 1T TP 16

KURUMSAL YONETIM ...viuititiiiistsiste ettt sttt se sttt s e se s e s e b et esesesesesasesesesesessss s s s st s sesesesesesesenesesas 22
GENEI MUAUITN IMSAJI wvvviiiiiiiieiiiiieeeeiit e e ettt e e ettt e e s ve e e e e baeeeeaaaeeaasraeeeassaeesanssasesansseaeeansseeeeanssaeesasnsteeeanssreeeennsens 22
YONEEIM KUIUIU YAPIST 1etiiuitiiiiiiiiteieiieee sttt e setteeesstteeeeseateeeesaubeeessanbeeeesastaeessasteeessassaeeesanseeessanseeessassaneesansenessnssenessnnns 23
YONELIM KUFUIU OZBEEMISIENT «....vveeeeeeeee ettt ettt ettt eae et et et ese et e s etese s et etese s st esese s esetesessesetennasanas 24
2 = d s g P11 2 TSV TP 27
Yonetim Kurulu Komiteleri ve Calisma ESASIAr.......cuueeiiiiiiee ettt ettt e et e s e ettae e e seata e e e seabaeeessataaeesnnsaeeesnes 28
UST YONETIM ..ottt ettt ettt a et s et s e e ettt b et et e s et et e s et et et et et et et eseseseseseseae e s s bbb esesesesesesebesetetenis 28
Dénem iginde Esas S6zlesmede Yapilan Degisiklikler ve NedenIri..........c.oueveeeveveveeeeeieieeeeeseeseeeeeeeees e ns 31
Riskler ve Yonetim Organinin DegerlendirilmeEsi........cuuii ittt s e s srre e s saaae e s saraeeeas 29

SERANIT'TE SURDURULEBILIRLIK ....c.vuvvvieieietetetetetete sttt ss sttt se bbbttt ae sttt sesasssass s s s s s s s esesesene 32
SUrdUrGlebilirlik IKElEri UYUM CEIGERVESI ......vcveevevieeeiceeeeetete et ettt ettt ettt essseessstessstessstessstensetessesesesessesessns 32

DIGER BILGILENDIRIVIELER ......eututtuttntenetesesesseesessessesse sttt 35

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 2



serénit EEEE——

SERAMIK:-BANYO

Bir Bakista Seranit...
Seranit: Yeniliklerin merkezi...

700 donlimlik arazide, toplam 14 milyon metrekare lretim kapasitesi
Porselen karo sektoriinde yenilikler
Turkiye’nin ilk teknik porselen lireten fabrikasi

Standart ebatlarin yani sira 60X60, 60X120, 90X90 ve 90X135 cm ebatlarini ve birgok renk alternatifini Tlrkiye pazarina
sunan marka

Dig cephe uygulamalarinda gelistirdigi uygulama teknikleri ile yenilikleri ve kolayliklari sektére kazandiran marka

AR N N NN

Aquanit, Seravista ve Duostone gibi inovatif Grlnleri Tlrkiye pazarina kazandiran marka
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Sirket Profili — Vizyonumuz-Misyonumuz-Degerlerimiz
Vizyonumuz
Tim paydaslari ile topluma ve gevreye katki sunan sirdirilebilir kiiresel bir marka olmak.
Misyonumuz
Estetik bakis acisiyla, teknik ¢oziimlerle, siirekli yenilenen ve trend belirleyen yaklasimlarla; yapilara, paydaslarimiza ve
sektérimuize deger katmak

Degerlerimiz

v is Ahlaki ve Dogruluk: Biitiin faaliyetlerimizde, kararlarimizda ve tiim paydaslarla iliskilerimizde en yiiksek ahlaki degerleri

gOzetiriz.

v Miisteri Memnuniyeti: Misterilerimizin memnuniyetini saglamak icin ¢caba sarf ederiz, birlikte ¢alismalar ylratiriz.

v Takim Calismasi ve Ekip Ruhu: islerimizde ekip calismasindan yararlanir, yenilikgilik ve ¢ok sesliligi destekleriz.

v Gelisim: Yapilan her isi gelistirmek igin stirekli gdzden gegirir ve iyilestiririz.

v Toplumsal Sorumluluk: Bulundugumuz toplumun gelisimine katkida bulunmanin bir gérev oldugu bilinci ile hareket
ederiz.

v Degisimi kucaklamak ve degisime uyum: Degisen pazar kosullari, teknoloji ve dijitallesme siireglerine uyum saglariz.

v Acik iletisim: iletisimde karsilikli bilgi verme ve dinlemeyi temek aliriz, diisiincelerimizi dzgiirce ifade edebiliriz.

e i s =

N
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Tarihge — Seranit Kilometre Taslari

1992
Sinpas Grubu'na
katilm ile gii¢lii vizyon
2005

ilk ihracat
faaliyetleri

2010 4

Biyuk ebath duvar karolan
icin yeni Uretim tesisi

2014

3 RedPot Tasarnm Odiilii ve et
5 iF Tasanm Odiilii ile 6diillendirildi &=

2016

Sektdrde 30 yil boyunca
uistiin kalite, inovasyon ve basan

2025

2002

2007

2011

Tirkiye'deki ilk
porselen karo fabrikasi

“Serastone” porselen karo cephe
sistemi ile inovasyon

Yeni nesil merdiven basamaklari
"Seravista” ile inovasyon

Diinya Ekonomik Forumu (WEF)

WORLD - . . e
L tarafindan “Tiirkiye'nin en hizh blytiyen

2015

2022

ve gelisen sirketi” olarak odullendirildi

Dinyanin ilk ve tek patentli
porselen karo dus karosu
“Aquanit”

Seranit, 2025 yilinda
halka arzini gerceklestirdi.
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Sayilarla Seranit

Uretim Kapasitesi

2 Briit 14.413.686 m?
\ ) KarMarj

Uzman Kadro
Gliclti Yonetim

serénit

SERAMIK-BANYO
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Marka Mimarisi

seréynit

SERAMIK-BANYO

vanucci

HUTFAE

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 7



serénit EEEE——

SERAMIK:-BANYO

inovatif Uriinler

v Yenilik¢i Uriin ve Tasarimlar

Sektdre kazandirdigimiz yenilikgi iiriinler ve 6zgiin tasarimlar ile énciiliik eder, sektére ilham veririz.

Bugtine kadar sektore kazandirdigimiz édalla yenilikler
Ozgiin tasarimlar ve 6zel-cizgi digi seriler
Unl tasarimcilar ile birlikte gelistirilen co-creation serileri

Ozel ihtiyac ve beklentilere cevap veren stiin teknolojili Griinler

ANANANANA

Rakiplerin temin edemedigi 6zel ebat ve formlarda seriler

AQUANIT Porselen Dug Karosu SERAVISTA Merdiven Basamad

et F o] s

'_l-__ql"_..-.-f '-_:-i"-.!‘ F BN | ln“

4 .
Gérme engelliler ion zeminkere wygulanan, Szelybn ve uyan
Urinlen.

Red Dot ve iF Design Awards 2015 &dilll dig mekan karcsu
Ducstone, gen ddnligturlimils malzemeler ve gaz seramikten
Uretildici igin yalnizea 16 kg agrbgindadr,

SERACOLOR BANK DIS CEPHE SISTEMLERI

Birara modern azssnm, kolojik, enerji tasamdu yapan, sstetik

1,la|:h||ar halime dEr'A.thn_lr

555 Adettarimi renk altemati ile her tarz tasanma uyurn
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Uretim Tesislerimiz
Bilecik

noe

Acik Alan 50.371 m? | Kapali Alan 52.125 m? | Toplam Alan 102.496 m? |
Miilkiyet Durumu: Sirkete ait |Calisan Sayisi= 297 — 31.03.2026

Eskisehir

Acik Alan 503.233 m? | Kapali Alan 50.132 m? | Toplam Alan 553.365 m? |
Miilkiyet Durumu: Sirkete ait | Calisan Sayisi = 199 — 31.03.2026

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 9
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Ulusal ve Uluslararasi Satis Noktalari

85ANA BAYILER

ADANA iSTANBUL

KOCAELI ANTALYA
HATAY MERSIN

iZMiR ERZURUM
MUGLA

GIRESUN GAZIANTEP

KAVSER ELAZIG
BURSA

DIYARBAKIR
ANKARA DENIZLI

ULKE

e ]
DEVLETLERI
CEEE
S
D R
==
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Biiylime Vizyonumuz

Yurt ici ve yurt disi proje ve perakende agirlikh satis

Satiglar: Yurt ici %50, Yurt Disi %50

Yurt icinde ve yurt disi karo pazarinda ilk akla gelen markalardan biri olmak

Uriin kalitesi, yenilikgi portféyli ve uzman yaklasimi ile sektérde fark yaratan marka
Banyo konseptinde optimum gesitlilik sunan Griin gami

Stratejik ve sirdiiriilebilir pazarlama yaklagimi:

Yurt igi ve yurt disi marka yatirimlari

iletisimde bitiinlik ve devamlilik

Ust segment mimarlik ofisleri ve miiteahhitlerle yakin iliskiler — igbirlikleri

Pazarlama faaliyetleri etkinliginin arttirilmasi

AR N N N N NN S N N

Tasarim ve AR - GE yatirimlari
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Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Ortagin Adi Soyadi / Ticaret Unvani Sermayedeki Payi Sermayedeki Payi Oy Hakki Orani
(TL) (%) (%)
AVNi CELIK 176.759.023 42,8 42,8
ARI FINANSAL KiRALAMA AS 59.642.124 14,44 14,44
SiINPAS YAPI ENDUSTRISI AS 58.999.352 14,29 14,29
AHMET CELIK 4.599.501 1,11 1,11
DIGER 113.000.000 27,36 27,36
TOPLAM 413.000.000 100 100
Unvani / Adi Soyadi Halka Arz Oncesi Halka Arz Sonrasi
Grubu Nominal (%) Grubu Nominal (%)
Sermaye (TL) Sermaye (TL)
Avni Celik A 58.919.675 19,64 A 58.919.675 14,27
B 117.839.348 39,28 B 117.839.348 28,54
Ahmet Celik A 1.533.167 0,51 A 1.533.167 0,37
B 3.066.334 1,02 B 3.066.334 0,74
Ari Finansal A 19.880.708 6,63 A 19.880.708 4,81
Kiralama A.$. B 39.761.416 13,25 B 39.761.416 9,63
Sinpas Yapi A 19.666.450 6,56 A 19.666.450 4,76
Endistrisl A. 5. B 39.332.902 13,11 B 39.332.902 9,52
Halka Agik Kisim - - - B 113.000.000 27,36
Toplam 300.000.000 100 413.000.000 100
31.03.2026 Tarihinde Ortaklik Yapisi
Ortagin Adi-Soyad / Ticaret Unvani Sermayedeki Payi (TL) Sermayedeki Payi (%) Oy Hakki Orani (%)
AVNi CELIK 176.759.023 42,8 42,80
ARI FINANSAL KIRALAMA A. S. 59.642.124 14,44 14,44
SINPAS YAPI ENDUSTRISI A. §. 58.999.352 14,29 14,29
AHMET CELIK 4.599.501 1,11 1,11
DIGER 113.000.000 27,36 27,36
TOPLAM 413.000.000 100 100,00
istirakler ve Bagh Ortakliklar
Sirketin Sirketin Sirketin
Ticaret Unvani Faaliyet Odenmis/Cikariimis Sermayedeki Para Sermayedeki Payi
Konusu Sermayesi Payi Birimi (%)
Prodek Mekan Tasarim Proje Mutfak ve
Dekorasyon Uriinleri Sanayi ve Banyo 10.000.000 10.000.000 TRY 100

Ticaret A.S. imalat

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 12
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Tirkiye Ekonomisi — Ekonomik Veriler

Biiyiime: GSYH 2025 yilinda %3,6 oraninda biylime kaydetmistir. Mevsim ve takvim etkilerinden arindiriimis yillik GSYH %3,4
oraninda artmistir.

istihdam: 2026 yili Mart ayinda mevsim etkilerinden arindiriimis issizlik orani %8,1 seviyesinde gergeklesti.

Enflasyon: 2026 yili Mart ayinda TUFE %1,94 oraninda artmistir. Mart ayindaki gelismeyle birlikte yillik enflasyon bir dnceki aya
kiyasla 0,67 puan azalarak %30,87 diizeyinde gergeklesmistir.

Konut Fiyat Endeksi (KFE): 2026 yili Mart ayinda bir dnceki aya gore %2,0 oraninda artan KFE, bir dnceki yilin ayni ayina gére
nominal olarak %26,4 oraninda artmis, reel olarak ise %3,4 oraninda azalmistir.

MART 2026 TURKIYE iSTANBUL ANKARA izMiR
Konut Fiyat Endeksi 219,7 205,4 243,0 214,3
Yillik Degisim %26,4 %27,8 %30,4 %24,3

Konut Satis istatistikleri, Subat 2026: Tiirkiye genelinde ilk el konut satis sayisi Subat ayinda bir énceki yilin ayni ayina gére %5,9
oraninda artarak 37 bin 785 oldu. ikinci el konut satislari ise Subat ayinda bir &nceki yilin ayni ayina gére %6,0 oraninda artarak 86
bin 764 oldu. Toplam konut satislari icinde ilk el konut satislarinin payi %30,3, ikinci el konut satislarinin payl %69,7 oldu.

Konut Satig Sayisi Subat Ocak — Subat
subat 2026 2026 | 2025 | Degisim 2026 2025 | Degisim (%)
(%)
Satis sekline gore toplam satis 124.549| 117.586 5,9 236.029 234611 06
ipotekli satis 25.035 17.593| 423 45.298 35109 29,0
Diger satis 99.514/ 99.993 -0,5 190.731  199.502  -4,4
Satis durumuna gore toplam satis 124549 117.586 59 236.029) 234611 06
ilk el satis 37.785 35.695 5,9 71.854 70478 2,0
ikinci el satis 86.764 81.891 6,0 164175 164133 0,0

insaat Maliyet Endeksi, Subat 2026: Yillik %25,72 artti, aylik %1,51 artti.
insaat maliyet endeksi yillik degisim oranlari(%), Subat 2026

Toplam | 25.72

&

g Malzeme I 23,72

£

il | 29,12

& Toplam I 25.72

[+

&

- Malzeme I 23,80

£

m

iscilik . 25,74

Toplam [ 2572

Malzeme [ 23,24

Bina digi
yapilarin ingaati

iscilik I 30,46

0 5 10 15 20 25 30
Yapi izin istatistikleri (Ekim-Aralik 2025): Bir dnceki yilin ayni ceyregine gére, 2025 yili IV. ceyreginde yapi ruhsati verilen bina
sayisl %5,5, daire sayisi %13,8 ve ylzol¢lim %2,6 artti.
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Sektorel Bilgiler

Seramik Kaplama Malzemeleri (SKM) ihracati 2026 Mart ayinda;
v Gegen yilin ayni ayina oranla deger bazinda %22 azalis ile 47 milyon $ seviyesine, miktar bazinda (m2) ise %30 azalis ile 5,9
milyon m2’ye gerilemistir.
v 76 milyon $’lik ihracat ile Almanya en ¢ok ihracat gerceklestirilen tlke olmustur. Almanya’yi 6,2 milyon $ ile ABD, 3,5 milyon
S ile Fransa, 3,5 milyon S ile ingiltere ve 2,2 milyon $ ile Fas takip etmektedir. S6z konusu 5 Ulkeye yapilan ihracat, tiim SKM
ihracatinin %50’sini olusturmaktadir.

Seramik Kaplama Malzemeleri ihracati, 2026 yili Ocak-Mart verilerine gére;
v Yaklasik %17’lik azals ile 133 milyon $ gerceklesmistir. Miktar bazinda (m?) ihracat ise %26 azalarak 17 milyon m? olmus,
ortalama birim fiyat ise 7’dan 7,9’a ($/m2) yikselmistir.
v' Bahsi gecen dénemde en fazla ihracat gerceklestirilen ilk bes {lke sirasi ile AlImanya, ABD, ingiltere, Fransa ve Fas olmustur.
Bu 5 Ulkeye yapilan ihracat toplam ihracatin %50'sini olusturmaktadir.
v ilk 10 Gilke pazarinda hem deger hem miktar bazinda artis yalnizca KKTC'de kaydedilmistir.

OAIB SERAMIiK KAPLAMA MALZEMELERi 2021-2026 YILLARI iHRACAT KARSILASTIRMASI

. BIRIM

2021 2022 2023 2024 2025 2026 ?;::T':ZR) FiYA'zI‘

me | (¢/m?) | B gy By me g BT gma) | me | gma) | (%) (%)

OCAK 9.483 6,03 10.948 6,56 5.729 9,54 6.409 7,18 7.362 6,79 5.018 7,97 -31,84 17,41

SUBAT 12.326 6,02 11.369 7,32 5.154 9,55 7.432 7,11 7.143 7,07 6.035 7,74 -15,52 9,55

MART 14.065 5,95 13.954 7,46 6.223 9,54 8.343 7,14 8.389 7,07 5.867 7,93 -30,06 12,19
NiSAN 13.829 5,91 15.238 7,79 6.521 8,98 7.838 7,09 7.975 7,44
MAYIS 13.953 6,00 12.706 7,51 7.360 8,71 9.332 7,15 8.235 7,50
HAZIRAN | 18.814 | 4,96 | 12.969 | 8,72 | 6519 | 874 | 7.733 | 6,98 | 6.790 | 7,45
TEMMUZ | 11.592 | 5,90 | 8316 | 852 | 6.843 | 823 | 9.153 | 6,87 | 7.592 | 7,84
AGUSTOS | 16.050 | 5,76 | 10337 | 8,41 | 7.171 | 7,63 | 8.022 | 6,95 | 6.997 | 7,70
EYLOL | 13.306 | 6,18 | 10.466 | 7,91 | 6.695 | 7,36 | 8.444 | 692 | 6.695 | 7,75
EKIM | 11.668 | 6,33 | 7.808 | 7,96 | 6.344 | 7,15 | 8373 | 6,98 | 6509 | 7,58
KASIM | 13.948 | 5,77 | 7.906 | 852 | 5678 | 7,37 | 8018 | 696 | 5.651 | 7,69
ARALIK 13.794 6,68 6.719 9,53 6.247 7,41 8.403 6,83 6.460 7,98

TOPLAM | 162.845| 5,92 | 128.736| 7,93 76.483 8,28 97.500 7,06 85.798 7,48 16.920 7,88 -80,28 1,14

2026 yilinin ilk geyreginde Tirkiye seramik kaplama malzemeleri sektoriu ihracati, kiiresel talep kosullari, Avrupa pazarindaki
yavaslama ve jeopolitik belirsizliklerin etkisiyle miktar bazinda daralma gostermistir. OAIB verilerine gore sektériin Ocak—Mart
2026 doneminde toplam ihracat miktari gegen yilin ayni dénemine goére yaklasik %26 seviyesinde gerilerken, birim ihracat
fiyatlarinda ise yaklasik %13 seviyesinde artis gerceklesmistir. Bu gériiniim, sektor genelinde disiik hacim ancak daha yiksek
katma degerli Grin satislarinin 6ne ¢iktigl bir fiyatlama egilimine isaret etmektedir. Sektoriin en biylik ihracat pazarlari arasinda
yer alan Almanya, ABD, ingiltere ve Fransa’da miktar bazli daralmalar dikkat cekmistir. Ocak—Mart 2026 déneminde Almanya’ya
yapilan ihracat miktar1 %12,7, ABD’ye %19,4, ingiltere’ye %24,2 ve Fransa’ya %24,4 oraninda gerilemistir. Buna karsin, dzellikle
Fransa, Belcika ve Irak gibi pazarlarda birim satis fiyatlarinda giicli artislar gézlenmis; bu durum Grin karmasinin daha yiksek fiyath
segmentlere kaydigini gostermistir. Diger taraftan KKTC ve Gurcistan gibi pazarlarda sektor ihracatinin pozitif ayristigi
gorilmektedir. KKTC'ye yapilan ihracat deger bazinda yaklasik %33,9 artarken, Giircistan’a yapilan ihracat miktari %42’ye, deger
bazinda ise %36,5’e yakin artis gostermistir. Bu gelismeler, sektor agisindan alternatif ve yakin cografya pazarlarinin 6neminin
artmaya devam ettigine isaret etmektedir. Mart 2026 6zelinde degerlendirildiginde ise sektor ihracatinda miktar bazli disis
egiliminin devam ettigi, ancak birim fiyatlarin artisini siirdtirdigt goériilmektedir. Mart ayinda toplam sektér ihracat miktari gegen
yilin ayni ayina gore yaklasik %30 azalirken, birim ihracat fiyati yaklagik %12 artis gostermistir. Bu goériinim, kiresel talep
kosullarindaki zayifliga ragmen fiyat disiplininin korunabildigini ortaya koymaktadir.

Genel olarak degerlendirildiginde, 2026 yilinin ilk geyreginde sektor; zayif dis talep, Avrupa ekonomilerindeki yavaslama, yiiksek
finansman maliyetleri ve kiiresel ticaret kosullarindaki belirsizliklere ragmen, birim fiyat artislari ve katma degerli tiriin ihracati
sayesinde gelir yapisini desteklemeyi siirdiirmiistiir. Oniimiizdeki ddnemde enerji maliyetleri, doviz kurlari, Avrupa pazarindaki
talep gérinimi ve yakin cografya ihracat performansi sektoriin biiylime dinamikleri agisindan belirleyici olmaya devam edecektir.
|
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2021-2026 IHRACAT M2
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2026 Yili 1. Ceyrek SERANIT ve Faaliyetleri

Arastirma ve Gelistirme Calismalari: Ar&Ge faaliyeti kapsaminda piyasa arastirmasi ve gerekli goriilen diger analizler profesyonel
danismanlik hizmeti veren kuruluslar araciligiyla yaratilmektedir.

insan Kaynaklari: 31.03.2026 itibari ile toplam calisan sayisi, Seranit’te 624, Prodek’te 120 olmak iizere konsolide toplam calisan
sayisi 744’dir.

Toplu Sézlesme Uygulamalari: Kurulusumuzda personel iliskileri is Kanunu cercevesinde yiiriitiilmektedir. Seranit’de CiIMSE-i$
sendikasi ile toplu is sdzlesmesi imzalanmistir. Prodek’te toplu sdzlesme uygulamasi mevcut olmayip personel iliskileri is kanunu
cercevesinde yurutilmektedir.

Personele Saglanan Haklar: Sirketimizin calisanlarina is Kanunu ve ilgili mevzuatlarda belirtilen haklar saglanmistir. is Kanununun
ve toplu is s6zlesmesinin saglamis oldugu yan haklar verilmektedir.

01.01.2026 - 31.03.2026 D6nemi Alinan Egitimler

Egitimler Saat Ortalama Personel Sayisi Kisi Bagi Ortalama Saat
Toplam 4.000 624 6,41

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 15
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Personel Kirihmi Ortalama Personel Sayisi 01.01.2026 — 31.03.2026
Kadin Personel Sayisi 89
Erkek Personel Sayisi 655
Beyaz Yaka Personel Sayisi 219
Mavi Yaka Personel Sayisi 525
Toplam Ortalama Personel Sayisi 744

Pazarlama Faaliyetleri

Kogtas Ustabilir Festivali

10-11 Ocak 2026 tarihlerinde istanbul Litfi Kirdar Kongre Merkezi’nde, Kogtas ¢éziim ortaklarinin katimiyla gergeklestirilen
etkinlige 9 m?lik standimiz ile katihm sagladik.

Etkinlik stresince standimizda, farkli meslek gruplarindan ustalar agirlanarak firmamiz ve inovatif Urinlerimiz hakkinda
bilgilendirme yapildi. Ziyaretgilerle birebir iletisim kurulan bu siirecte, marka bilinirligimizi 6lgmeye yonelik anket calismalari
gerceklestirildi ve katilimcilarin goris ve 6nerileri alindi.

Gergeklestirilen bu etkilesimler, Seranit markasinin sahadaki algisini degerlendirmek ve kullanici deneyimini daha iyi anlamak adina
onemli veriler sunmustur.

I
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Uluslararasi I¢ Mimarlik Kongresi ve Sergisi

ic Mimarlar Odasi Genel Merkezi tarafindan bu yil ilk kez
diizenlenen 1. Uluslararasi ic Mimarlik Kongresi’ne katilim
sagladik. 12—-15 Subat 2026 tarihleri arasinda Antalya’da
gercgeklestirilen kongrede, yerli ve yabanci ¢ok sayida ig
mimari 30 m?lik standimizda agirladik.

30 yili askin tecribemiz ve siirekli gelisen teknolojimizle
gelistirdigimiz 2026 koleksiyonumuzu, banyo
mobilyalarimizi ve Etkinlik boyunca yeni nesil Grinlerimiz
yogun ilgi gorirken, standimizi ziyaret eden misafirlerimize
Seranit ve Vanucci markalarimizin tanitimi gergeklestirildi.

“Her An, Her Mekdnda” anlayisimiz dogrultusunda
sundugumuz ¢éziimlerle, i¢ mekan tasarimina deger katan
yaklasimimizi uluslararasi platformda bir kez daha ortaya
koyduk.

IDCET

Uluslararasi icmimarlik
Kongresi ve Sergisi 2026

Tasanm dinyasinin profesyonelleriyle bir araya geliyoruz.

SUBAT © Royal Seginus
B12-15 Hotel, Anfalya

serénit

------- ~EANYD
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Mosbuild 2026

WIAH-BHBTHOTEKA SERANIT
R S
SERANIT DESIGN LIBRARY

K

o v T

31 Mart — 3 Nisan 2026 tarihleri arasinda Moskova’da
dizenlenen uluslararasi MosBuild Fuari’na 48 m?lik
standimiz ile katilim sagladik. Mimarlar, insaat
firmalari, bayiler ve sektoriin farkli alanlarindan
profesyonellerin yogun ilgi gosterdigi fuarda, yenilikgi
arlin gruplarimiz ziyaretgilerle bulusturuldu.

Etkinlik stiresince, 60x120 ebatlarinda relief ve mat
yuzeyli porselen karolarimiz, Seravista porselen
basamak Urlinlerimiz ve dus teknelerimiz fuarin 6ne
cikan Grlin gruplari arasinda yer aldi.

MosBuild Fuari, markamizin uluslararasi pazardaki
konumunu gii¢lendiren, yeni is birliklerine zemin
hazirlayan ve Urinlerimizin global dlgekte tanitimina
katki saglayan ©nemli bir organizasyon olarak
degerlendirilmistir.

STRewYEwE
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=
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Seranit Finansal Tablo Ozetleri

SERNT/ Konsolide
Donen Varliklar
Duran Varhklar

Toplam Varliklar
Kisa Vadeli Yiikiimliilukler
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Ozkaynaklar

Net Donem Kari

SERNT/ Konsolide
Hasilat

Satislarin Maliyeti

31.03.2026
5.836.304.653
7.703.429.330
13.539.733.983
4.260.544.822
4.717.856.957
4.561.332.204
(320.710.072)

2026 (3A)
640.703.645
(401.736.714)

31.12.2025
6.037.425.369
7.688.252.668
13.725.678.037
4.202.295.270
4.639.401.538
4.883.981.229
(1.822.709.379)

2025 (3A)
703.528.524
(433.681.285)

Briit Kar 238.966.931 269.847.239
Faaliyet Giderleri (227.356.067) (191.944.950)
Esas Faaliyet Kari 11.610.864 77.902.289
Finansman Giderleri (326.404.278) (738.218.075)
Parasal Kazang (TMS 29 etkisi) 119.984.159 77.546.810
Vergi Oncesi Kar/Zarar 0,00 0,00
Net Donem Kari/Zarari (320.710.072) (642.162.031)

SERNT / Cari Degerler / 08.05.2026
FK (Fiyat Kazang) 0

Piyasa Degeri (TL) 3.696.350.000,00

Piyasa Degeri / Defter Degeri 0,83
Haftalik Getiri 1,61

Son 1 Yilhk / Duisiik 6,96

Son 1 Yillik / Yuksek 12,64
Sektor PD / DD 1,45
Sektor F/K 19,59

Finansal Performansa iliskin Degerlendirme

Sirketimiz Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A.S., 2026 yili ilk ¢ceyreginde zorlu finansal kosullar ve yiliksek faiz ortamina
ragmen operasyonel faaliyetlerinde dengeli performansini stirdiirmis, nakit akis tGretim kapasitesini gliclendirmis ve gecen yilin
ayni donemine gore zarar seviyesinde 6nemli Olglide iyilesme saglamistir.

Sirketimizin hasilati, 2026 yili ilk ¢ceyreginde 640,7 milyon TL olarak gerceklesmis olup, gegen yilin ayni dénemine gore %8,9
oraninda sinirli bir distis gostermistir. Buna karsin satislarin maliyetindeki gerilemenin etkisiyle briit karimiz 239,0 milyon TL
seviyesinde gerceklesmis, briit kar marjimiz ise yaklasik %37,3 seviyesinde korunmustur. Bu goriinim, Uretim maliyet
yonetimindeki disiplinli yaklasimimizin ve operasyonel verimlilik odakli stratejilerimizin etkisini ortaya koymaktadir.

I
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Faaliyet giderlerimiz incelendiginde; pazarlama, satis ve dagitim giderlerimiz yillk bazda %3,8 artisla 117,8 milyon TL, genel
yonetim giderlerimiz ise %3,0 artisla 91,0 milyon TL olarak gergeklesmistir. Enflasyonist baskilarin devam ettigi bir donemde gider
artislarinin kontrolli seviyelerde tutulmasi operasyonel maliyet yonetimi agisindan dnemli bir gosterge olmustur.

Sirketimiz, 2026 yil ilk ¢ceyreginde 11,6 milyon TL esas faaliyet kari elde etmis olup, operasyonel faaliyetlerinden pozitif katki
Uretmeye devam etmistir. Bununla birlikte donem performansini etkileyen temel unsur finansman giderleri olmustur.

Finansal giderlerimiz 326,4 milyon TL seviyesinde gerceklesmis olmakla birlikte, gegen yilin ayni dénemine gore %55,8 oraninda
azalmigtir. Finansman giderlerindeki bu onemli gerilemede, borg yapimizin optimize edilmesi kapsaminda Tirk Lirasi agirlikh
ylksek maliyetli finansman yapisindan daha disik faiz oranli déviz bazli borglanma yapisina gegis saglanmasinin 6nemli katkisi
bulunmaktadir. Boylelikle finansman maliyetlerimiz tzerinde iyilesme saglanmis ve faiz yiikii 6nemli 6lglide azaltilmistir.

Net dénem zararimiz 320,7 milyon TL olarak gergeklesmis olup, gecen yilin ayni dénemindeki 642,2 milyon TL seviyesine kiyasla
%50,1 oraninda iyilesme kaydedilmistir. Ayni sekilde toplam kapsamli zarar da yillik bazda yaklasik %50 oraninda azalarak 322,6
milyon TL seviyesinde gergeklesmistir.

Finansal durum tablomuz incelendiginde, toplam varlklarimiz 13,5 milyar TL seviyesinde gerceklesirken, maddi duran varlklarimiz
7,47 milyar TL seviyesine ulasmistir. Bu yapi, Gretim altyapimiza ve sanayi yatirimlarimiza verdigimiz stratejik 6nemin stirdigini
gostermektedir.

isletme sermayesi yonetiminde ise olumlu gelismeler kaydedilmistir. Stoklarimiz yil sonuna gére %7,5 oraninda azalarak 3,40 milyar
TL seviyesine gerilerken, ticari alacaklarimiz da yaklasik %10,7 oraninda diisls gostermistir. Buna paralel olarak faaliyetlerden
yaratilan nakit akisimiz 717,7 milyon TL seviyesinde giiglii pozitif gerceklesmis olup, gecen yilin ayni ddnemindeki negatif 234,5
milyon TL seviyesine gore dnemli iyilegsme saglamistir. Bu gériinlim, operasyonel nakit liretim kapasitemizin guglendigini ve igsletme
sermayesi yonetimimizin daha etkin hale geldigini gdstermektedir.

Ozkaynaklarimiz 4,56 milyar TL seviyesinde gerceklesirken, giiclii yeniden degerleme fonlarimiz 6zkaynak yapimizi desteklemeye
devam etmistir. Ayrica uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlarinda goriilen yaklasik %14,3 oranindaki gerileme, borg
vade yapimizin daha dengeli hale geldigine isaret etmektedir.

Sonug olarak Sirketimiz, 2026 yili ilk ceyreginde operasyonel karliligini korurken, finansman giderlerinde saglanan énemli iyilesme,
gicli faaliyet nakit akisi ve isletme sermayesi yonetimindeki etkinlik sayesinde gegen yilin ayni donemine gore finansal
performansinda belirgin toparlanma kaydetmistir. Oniimiizdeki ddnemde maliyet optimizasyonu, verimlilik odakli Giretim yaklasimi
ve surdirulebilir finansman stratejileri ile operasyonel performansimizin desteklenmesi hedeflenmektedir.

SERNT Hisse Bilgileri

BIST KODU: SERNT Halka Agiklik Orani: %27,00

REUTERS KODU: SERNT.IS Fiili Dolagim Orani: %27,23

BLOOMBERG KODU: SERNT.TI 28.03.2025 Piyasa Degeri: 3.807.000.000 TL
Halka Arz Tarihi: 27-28-29 Ocak 2025 31.12.2025 Piyasa Degeri: 3.221.000.000 TL
ilk islem Tarihi: 04.02.2025 31.03.2026 Piyasa Degeri: 3.3530.000.000 TL

Gunlik Ortalama islem Hacmi: 191.260.195 TL

(04.02.2025 - 08.05.2026 Dénemi) 08.05.2026 Piyasa Degeri: 3.659.000.000 TL

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 20
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KURUMSAL YONETIM

Genel Miidiiriin Mesaji

'. Degerli Paydaslarimiz,

2026 yihinin ilk ceyregini geride birakirken,
Seranit’in stratejik o©ncelikleri dogrultusunda
istikrarli bliyime ve dengeli finansal yapi
odagini korudugunu memnuniyetle paylasmak
isterim. Daha oOnceki gorev donemimde de
yakindan pargasi oldugum bu glicli yapiya
yeniden liderlik ederken, sirketimizin kurumsal
birikimini ve operasyonel yetkinliklerini daha
ileri tasimayi hedefliyoruz.

2025 yilinda basariyla tamamlanan halka arz
sirecimizin ardindan, 2026’nin ilk ¢eyreginde
yatirnm programlarimizi disiplinli bir sekilde
strdirdiik. Uretim siireglerinde verimlilik artisi
saglamak icin makine, ekipman
modernizasyonu yatirimi ve dijitallesme odakh
yatirimlar onceliklerimiz arasinda yer aldi. Katma degerli triin portféyline odaklanma ve operasyonel milkemmeliyet odagi bu
dénemde de belirleyici olmustur.

Kuresel olgekte talep degisimleri, finansman maliyetlerindeki seyrin etkileri devam etmekle birlikte is modelimiz ile gesitlendirilmis
¢ok kanalli satis yapimiz sayesinde operasyonel dayanikliligimizi stirdiirdiik. 2026 yilinin geri kalaninda da maliyet yonetimi, nakit
akisi optimizasyonu ve bilango gliciiniin korunmasi temel 6nceliklerimiz olmaya devam edecektir.

ihracat tarafinda, mevcut pazarlarda dagitim kanallarimizi giiclendirerek derinlesmeye devam ederken; Avrupa basta olmak lizere
proje bazh satislarin payini artirmaya odaklaniyoruz.

Surdurulebilirlik alaninda; enerji verimliligi, kaynaklarin etkin kullanimi ve gevresel etkimizi azaltmaya yonelik yatirimlarimiza 2026
yilinda da devam ediyoruz. Sorumlu ve sirdirilebilir bliyiime anlayisimiz, uzun vadeli deger yaratma hedefimizin temel
unsurlarindan biri olmaya devam etmektedir.

Bu vesileyle, gérev siiresi boyunca sirketimize degerli katkilar sunan Yénetim Kurulu Uyesi / Genel Miidiir Sn. Fatih Kivan¢’a
tesekkir ederim. Oniimiizdeki ddénemde; giiclii lretim altyapimiz, deneyimli insan kaynagimiz ve stratejik bakis agimizla,
yatirimcilarimiz igin stirdtrilebilir ve 6ngoriilebilir deger yaratmayi devam edecegimize inaniyoruz.

Sirketimize duyduklari gliven icin tiim yatirimcilarimiza, is ortaklarimiza ve calisanlarimiza tesekkir ederim.

Saygilarimla,
Nadir Erze
Genel Madur
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Yonetim Kurulu Yapisi

Dr. Avni Celik

Yénetim Kurulu
Baskani

Yénetim Kurulu Uyesinin Adi
Soyadi

Dr. Avni Celik

Ahmet Celik

Fatih Kivang

Tufan Kose

Bahattin Isik

YONETIM KURULU

Ahmet Celik Fatih Kivang

Yénetim Kurulu Yonetim Kurulu
Bagkan Vekili Uyesi
Gorevi

Yonetim Kurulu Baskani
Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Yénetim Kurulu Uyesi — Genel Miidiir
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Tufan Kose Bahattin Isik

Bagimsiz Bagimsiz
Yénetim Kurulu Ydnetim Kurulu
Uyesi Uyesi

Gorev Baslangig Tarihi ve Siresi

02.09.2025 tarihinden itibaren 3 yil
02.09.2025 tarihinden itibaren 3 yil
02.09.2025 tarihinden itibaren 3 yil
02.09.2025 tarihinden itibaren 3 yil
09.05.2024 tarihinden itibaren 3 yil

* Yénetim Kurulu Uyesi Sayin Fatih Kivang 21.04.2026 tarihinde gérevinden ayrilmistir.

* 21.04.2026 tarihinde Yénetim Kurulu Uyeligi gdrevine Sayin Selman Celik secilmis olup ilk Genel Kurul onayina sunulacaktir.

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S.
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Yonetim Kurulu Ozgegmisleri

Yonetim Kurulu

L] .
Dr. Avni (;ellk Yénetim Kurulu Bagkani .
. . [ \'. -
1950'de Corum'da dogan Avni Celik, Ankara Devlet Miihendislik ve Dr. Avni gellk .
Mimarlik Akademisi Insaat Miihendisligi Bolimi'nii  bitirmistir. Yénetim Kurulu Baskani
Universite désneminden itibaren ¢aligma hayatinin iginde olan Celik. 1974
yilinda Sinpas Yapi Endiistrisi A.S.'nin kurucu ortagidir. Konut sektorii
disinda, sanayi, hizmet, finans ve enerji sektdrlerine de yatirnm yapan
Avni Celik, bugtin yarim asirlik tecriibesiyle 5 sektdrde faaliyet gésteren
33 girketi, 2.000 askin ¢ahsani ile Tiirkiye'nin &nde gelen
kuruluglarindan Sinpas Holding'in Y6netim Kurulu Baskani olarak gérev
yapmaktadir. GYODER Yiiksek istisare Kurulu Bagkani, Istanbul Ticaret
Odas1 Meclis Uyesi ve istanbul Ticaret Universitesi Miitevelli Heyet
Uyesi de olan Dr. Avni Celik, birgok mesleki dernegin ve vakfin baskani
ve miitevelli heyet tiyeligi yapmaktadir.

Yonetim Kurulu

Ahmet gelik Yénetim Kurulu Baskan Vekili

1962 yilinda Corum Alaca da dogan Ahmet Celik 1988 yilinda Gazi Ahmet gellk
Universitesi  Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Kamu Yonetimi Yénetim Kurulu Baskan
Boliimiinden mezun olmugtur. 1987 — 1990 yillar1 arasinda Sinpas Yapi Vekili

A.S. de muhasebe bdliimiinde gorev yapan Celik, 1992-2001 willari
arasinda satin alma servisinde Sef Miidiir ve Genel Miidiir yardimeihg:
gorevlerinde bulundu. 2001 — 2007 yillant arasinda Genel Miidiir
Yardimeilig1 gérevinin yami sira grup sirketlerinde Yénetim Kurulu
Uyeligi gorevlerini de yiiriittii. 2007 yilinda Sinpas Yapi A.S. Genel
Midiirltigiine getirilen Ahmet Celik, 2013 yilindan itibaren Grup
Sirketlerinde Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorevine devam
etmektedir. Ahmet Celik; Grup Sirketlerinin yani siwra, 2009°dan beri
Istanbul Ticaret Odasi Meclis Uyesidir. Ayrica Toprak Sektorii Komite
Baskanlhigi ve Uyeligi, istanbul Ticaret Odasi insaat ihtisas Komitesi
tiyeligi, 2008 — 2014 aras1 Bogazi¢i Vakfi Yénetim Kurulu Baskanligi ve
Miitevelli Heyet Uyeligi halen devam etmektedir. 2011°den itibaren
baslayan Alaca Egitim ve Kiilttir Vakfi Yonetim Kurulu Baskanhgi,
Konutder Yonetim Kurulu Baskan Yardimeiligi gorevlerini faal olarak
yiiriiten Celik, Fenerbahge Spor Kuliibii Kongre Uyesidir.
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Yonetim Kurulu

Fatih Klvang Yénetim Kurulu Uyesi, CEO

1972 yilinda Adana'da dogan Fatih Kivang, Marmara Universitesi 11B
Fakiiltesi'nden mezun olmustur. Daha sonra Kuzey Karolina
Universitesi'nde Isletme Yiiksek Lisansini tamamlamustir. 1997 yilindan CEQ
bu yana Kivang Tekstil firmasinda pazarlamadan sorumlu genel miidiir
yardimeist olarak gorev yapan Fatih Kivang, 2007 yilindan itibaren
Acibadem Egitim Okullari, Bogazi¢i Vakfi ve Darende Egitim ve Kiiltiir
Vakiflarinda Yoénetim Kurulu iiyesi olarak gorev yapmaktadir. Ayni
zamanda Tiirkiye Kurumsal Ydnetim, Osmanbey Tekstil Isadamlari,
Tiirkiye Giyim Sanayicileri, Seramik Federasyonu ve insaat Malzemesi
Sanayicileri Derneklerinde de iiyelikleri bulunmaktadir. 2017 yilindan bu
yana Fatih Kivang, Sinpas Grup Sirketlerinde Y&netim Kurulu Uyesi /
Murahhas Aza gorevlerini yiiriitmektedir. Fatih Kivang, 2020 y1li Haziran
ay1 itibariyle Sinpas GYO'da Yonetim Kurulu {iyesi olarak gorevini
siirdiirmektedir.

Yonetim Kurulu

Tufan Kose Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi

01.01.1967 yilinda Corum’da dogdu. Ilkokul egitimini Corum’da, TUfan Kose
Ortaokul ve Lise egitimini Samsun Anadolu Lisesi’'nde parasiz yatili Bagimsiz Yénetim Kurulu
olarak tamamladi. 1984 yilinda kazandigi Ankara Universitesi Hukuk Uyesi

Fakiiltesini 1988 yilinda 12. Olarak iyi derece ile bitirdi. Askerlik sonrasi
1990 ila 2011 yillar1 arasinda serbest avukatlik yapti. Bir ¢ok sivil topluma
orgiitiinde kurucu ve ydnetici olarak gorev yapti. 2011 ila 2023 yillari
arasinda 24, 25 26. ve 27 donemlerde Cumhuriyet Halk Partisinden
Corum Milletvekili segildi. Aym partiden il bagkanlhig1 ve Yiiksek Disiplin
Kurulu iiyeligi gorevlerinde bulundu. TBMM’de milletvekiligi gérevi
esnasinda Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Komisyonu, Insan Haklarini
inceleme Komisyonu, Giivenlik ve istihbarat komisyonu ve Adalet
Komisyonlarinda gérev yapti. 25. Ve 26. Donemlerde ve TBMM
Baskanlik Divaninda idare Amiri olarak gorev yapti. Kése, evli ve 2
gocuk babasidir.
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Yénetim Kurulu

Bahattin |§|k Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi

1991 yilinda Marmara Universitesi Iktisat Fakiiltesi’nden mezun olan Bahattln I§ Ik
Bahattin Isik, kariyerine 1992°de Sayistay’da Denet¢i Yardimecis: olarak Bagimsiz Yonetim Kurulu
baslamistir. Kamu Thale Kurumu’nun kuruldugu 2002 yilinda Grup Uyesi

Baskani, 2007de ise TOBB temsilcisi olarak Kurul Uyesi ve 2. Baskanlik
gorevlerini {istlenmis; ayn1 dsnemde TOBB Insaat Miiteahhitleri Meclis
Uyeligi yapmistir. Nottingham Universitesi’nde kamu ihale egitimi alip
uluslararasi toplantilarda yer aldiktan sonra 2012°de Sayistay’a donerek
Daireler Kurulu Raportorliigii yapmis ve kamu ihale mevzuati iizerine
2009 ve 2015 yillarinda iki temel eser kaleme almigtir.

2022 yih itibariyla Yeminli Mali Miisavirlige gecis yapan Bahattin Isik,
Ankara Yeminli Mali Miisavirler Odas1 Yonetim Kurulu Uyeligine ve
TURMOB Delegeligine segilmistir. Yeminli Mali Miisavir ve Bagimsiz
Denetgi unvanlarina sahip olarak akademik g¢alismalarina ve egitim
faaliyetlerine devam etmektedir. Giinlimiizde, ihale sozlesmesi
uyusmazliklarinda tahkim hakemligi yapmanin yani sira halka agik
sirketlerde ve gesitli sivil toplum kuruluslarinda Yonetim Kurulu Uyesi
olarak profesyonel hayatini stirdiirmektedir.

* yénetim Kurulu Uyesi Sayin Fatih Kivang 21.04.2026 tarihinde gérevinden ayrilmistir.
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Bagimsizlik Beyani

SERANIT GRANIT SERAMIK SANAYi VE TiCARET ANONIM SIRKETi (“Sirket”) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sdzlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6’da belirtilen kriterler
kapsaminda “bagimsiz Gye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in yonetim kontrolini elinde
bulunduran veya Sirket'te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler
ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’inden
fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danismanligl olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde Sirket'in dnemli Olclide hizmet veya Uriin satin aldigl veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek

yOnetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle lstlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecribeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, Universite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli
¢alismadigimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye’de yerlesmis sayildigimi,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki c¢ikar g¢atismalarinda tarafsizhigini
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek gli¢ll etik standartlara, mesleki itibara ve

tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lgtide Sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin tGgten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak gorev almadigimi,

h) Yonetim kurulu Gyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.

Tufan KOSE  Bahattin ISIK
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Yonetim Kurulu Komiteleri

Komiteler Baskan Uye
Denetim Komitesi Bahattin Isik Tufan Kose
Kurumsal Yonetim Komitesi Tufan Kose Ahmet Celik, Tolga Kiral, Bahattin Isik
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Bahattin Isik Ahmet Celik, Tufan Kose
Siirdiiriilebilirlik Komitesi Nadir Erze Mehmet Ege Senalp, Avni Haldun Sensesli, Tolga

Kiral, Sami Glivenler, Ercan Celik, Ayse Gilhan
Koyuncu, Kasim Toklar, Nesli Ece Katlanc

Yonetim Kurulu Komiteleri ve Calisma Esaslari

Yonetim Kurulu bilinyesinde olusturulan komitelerin gorev, yetki, calisma usul ve esaslari, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
ile Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde belirlenmis olup Sirketimizin Yatirimci iliskileri internet sayfasinda kamuoyunun
erisimine acik sekilde yayimlanmaktadir. Ayrica pay sahipleri ve yatirimcilarin ilgili bilgilere kolaylikla ulasabilmesini teminen, s6z
konusu komitelerin galisma usul ve esaslarina iliskin dokiimanlara ait baglanti adresleri faaliyet raporu igerisinde yer alan asagidaki
tabloda da sunulmustur.

Komiteler Calisma Esaslari
Denetim Komitesi https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/45#
Kurumsal Yonetim Komitesi https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/45#
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/45#
Surdurilebilirlik Komitesi https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/45#

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yoneticilerinin Ucretlendirme Esaslari

Seranit, rekabetci ve piyasaya duyarl bir icretlendirme politikasi uygulamakta mukayeseli isler ve is sahipleri arasindaki esitligi
saglamaktadir. insan Kaynaklari Personelimiz tarafindan diizenli yapilan piyasa arastirmasi sonuglari bu politikanin yiriitiilmesinde
dikkate alinmaktadir. Ucret artislarinda; tist diizey yéneticilerin performansi, kendilerini gelistirme cabalari, sektér ortalamalari ve
enflasyon orani dikkate alinmaktadir. Ust diizey yéneticilere {icret olarak 12 aylik maas verilmekte olup Ucret artislari yilda bir kez
gerceklestirilmektedir.

Ust Yonetim

Unvan Adi Soyadi is / Sektor Goreve Bagslama
Tecribesi Yil
Genel Mudir B. Nadir Erze 30 25.03.2026
Genel Mudir Yardimcisi (CFO) Tolga Kiral 28 24.05.2025
ihracat Genel Midiir Yardimcisi Devrim Ozgiir Tas 29 01.07.2025
insan Kaynaklari Genel Midiir Yardimcisi Mehmet Ege Senalp 17 11.09.2017
Satis Genel Midur Yardimcisi Halil Sengdil 15 01.12.2011
Pazarlama, Tasarim Genel Mudir Yardimcisi Tolga Kiziltug 31 01.07.2024
Tedarik Zinciri ve Dijital Donlsiim Genel Mudir Yardimcisi Haldun Sensesli 25 01.11.2015
Bilecik Fabrika Miduri Ercan Celik 35 08.09.1997
inéni Fabrika Miidiiri Sami Glivenler 28 01.09.2010
Eskisehir inénii Fabrika Mali ve idariisler Midiri Rujdi Sentlrk 36 19.10.1996

02.09.2025 tarihinde Yénetim Kurulu Uyesi olarak géreve baslayan Sayin Fatih Kivang, 21.04.2026 tarihinde gorevinden
ayrilmistir. 21.04.2026 tarihinde Sayin Nadir Erze Genel Mudir gérevine baslamistir.
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Riskler ve Yonetim Organinin Degerlendirilmesi

Riskler ve Firsatlar: Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. olarak, finansal ve finansal olmayan risk ve firsatlari titizlikle
degerlendiriyoruz.

Finansal Riskler ve Firsatlar

Regiilasyon Riski: Seramik sektoriindeki ¢cevresel, enerji ve ihracatla ilgili reglilasyonlar yakindan takip edilmekte olup, uyum
suregleri proaktif sekilde yonetilmektedir.

Piyasa ile Emtia Fiyat Risk ve Firsatlari: Enerji ve hammadde fiyatlarindaki dalgalanmalar, maliyet yapimizi etkileyebilmekte; ancak
piyasa firsatlari ile o6lcek ekonomisi ve tedarik zinciri optimizasyonlari sayesinde bu dalgalanmalardan dogan firsatlar
degerlendirilmektedir.

Kredi Riski ve Firsatlari: Misteri portfoyiimiz titizlikle yonetilmekte, tahsilat performansi siirekli izlenmekte, periyodik analizlerin
yani sira, alinan teminatlarla birlikte kredi riskleri minimize edilmektedir; ayni zamanda gu¢li misteri iliskileri yeni pazarlarda
blyUme firsatlari yaratmaktadir.

Likidite Riski ve Firsatlari: Halka arz sonrasi giiclenen 6zkaynak yapimiz, kisa ve uzun vadeli yukiamluliklerimizi karsilama
kabiliyetimizi artirmis; yatinm firsatlarini degerlendirme esnekligi saglamistir. Ayrica, guinliik, haftalik ve aylik olarak likidite risk ve

firsatlari takip edilmektedir.

Kur Riski ve Firsatlari: ihracat gelirlerimiz dogal bir kur dengesi saglamakta olup, déviz pozisyonumuz diizenli olarak izlenerek, olasi
dalgalanmalara karsi stratejiler uygulanmaktadir.

Finansal Olmayan Riskler ve Firsatlar

Regiilasyon ve Yasal Uyum Riskleri

imar ve insaat Kanunlari: Mevzuatta meydana gelebilecek degisiklikler, projelerin planlanmasi ve uygulanmasinda gecikmelere ve
maliyet artislarina yol acabilir. Bu riskleri yonetmek icin, yasal uyum sireglerimizi stirekli olarak gincelliyor ve ilgili kamu

kurumlariyla yakin isbirligi icinde galisiyoruz.

Cevre Diizenlemeleri: Cevre koruma ile ilgili artan diizenlemeler, projelerimizin planlanmasi ve uygulanmasinda ek yikimlaltkler
getirebilir. Cevresel etki degerlendirmeleri ve stirdirilebilirlik stratejilerimizle bu riskleri minimize ediyoruz.

Cevresel Riskler

iklim Degisikligi: Artan dogal afetler, sel, kuraklik gibi cevresel riskler, projelerimizin siirdirilebilirligini ve glivenligini etkileyebilir.
Proje planlamalarimizda bu riskleri dikkate alarak gerekli &nlemleri aliyoruz.

Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED): Projelerimizin gevresel etkilerini minimize etmek igin CED stireglerini titizlikle ytritiyoruz.
Sosyal Riskler

Toplumsal Kabul: Projelerimizin yerel halk tarafindan kabul gormemesi, protestolar veya hukuki itirazlarla sonuglanabilir.
Toplumsal kabulii artirmakicgin projelerimiz hakkinda halki bilgilendirici toplantilar diizenliyor ve katilimci bir yaklagim benimsiyoruz.

is Giicii ve Calisan Memnuniyeti: Nitelikli is giicii bulma ve galisan memnuniyetini saglama, is giicii verimliligini dogrudan etkiler.
Calisanlarimizin gelisimini desteklemek ve motivasyonlarini artirmak igin egitim programlari ve kariyer gelisim firsatlari sunuyoruz.

Operasyonel Riskler
Proje Yonetimi: Zamaninda teslimat, bltce asimi, tedarik zinciri problemleri gibi operasyonel riskler projelerimizin karhhgini ve
itibarini etkileyebilir. Etkin proje yonetimi slireclerimiz ve risk degerlendirme mekanizmalarimiz ile bu riskleri minimize ediyoruz.

Teknolojik Riskler: Dijital donlsiim sirecinde yasanabilecek teknik aksakliklar, veri glivenligi ihlalleri gibi riskler operasyonlarimizi
aksatabilir. GUglU bir bilgi teknolojileri altyapisi ve siber giivenlik énlemleri ile bu riskleri ydnetiyoruz.

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 29



Serénit EEE——

SERAMIK:-BANYO

Siirduriilebilirlik Riskleri

ESG (Cevresel, Sosyal ve Y6énetim) Performansi: Sirdirilebilirlik kriterlerine uygunluk saglanmadiginda, yatinmcilarin ilgisi
azalabilir ve finansman kaynaklari sinirlanabilir. Sardirilebilirlik stratejilerimizi ve ESG performansimizi stirekli olarak
iyilestiriyoruz.

Enerji Verimliligi: Binalarimizin enerji verimliligini artirmak icin gerekli yatirimlari yapiyor ve uzun vadeli tasarruf sagliyoruz.
Pazar ve Rekabet Riskleri

Pazar Talebi: Ekonomik dalgalanmalar, miisteri taleplerindeki degisiklikler, demografik trendler gibi faktorler gayrimenkul
piyasasini etkileyebilir. Pazar arastirmalari ve esnek stratejilerimiz ile bu riskleri yonetiyoruz.

Rekabet: Sektordeki rekabetin artmasi, fiyatlandirma stratejilerini ve kar marjlarini etkileyebilir. Rekabet avantajimizi korumak igin
yenilik¢i projeler gelistiriyor ve miisteri memnuniyetine odaklaniyoruz.

Bu unsurlar dikkate alindiginda, sirketimizin finansal olmayan risklerini etkin bir sekilde yonetmesi, uzun vadeli basarisi ve
surdurilebilirligi agisindan kritik Sneme sahiptir. Bu risklere karsi aldigimiz 6nlemler ve stratejiler, faaliyetlerimizi daha giivenli ve
surdurilebilir kilmaktadir.

Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler: Sirketin operasyonel etkinliginin ve verimliliginin
iyilestirilmesi, finansal raporlamada givenilirligin temini ve yasalara ile yonetmeliklere tam uyum saglama konulari basta olmak
lizere mevcut i¢ kontrol sistemi, Sirket i¢ Denetim B6liimii tarafindan yillik i¢ denetim plani gergevesinde denetlenmekte ve
denetim sonuglari Denetim Komitesine raporlanmaktadir. Denetim Komitesi i¢ denetim faaliyetlerinin etkinligini yil icinde yapilan
toplantilarda goriismektedir. Bu toplantilarda, ihtiyag oldugu durumlarda, i denetgi, dis denetgi veya Sirket’in diger yoneticilerinin
de gorisleri alinmaktadir.

Sirket Aleyhine Agilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari
Hakkinda Bilgiler: 2023 yilinda 31 adet 2024 yilinda 25 adet ve 2025 yilinda 9 adet dava acilmis bulunmaktadir. Bu davalarin bir
kismi ticari islemlere dayali tespit, tazminat ve alacak iddialarina dayanmaktadir, bir kismi da iscilik alacaklari hakkindadir. Ancak
belirtilen bu davalarin higbiri sirketimizin operasyonel, ticari faaliyetlerini ve mali durumunu énemli 6lgliide etkileyecek nitelikte
davalar olmayip, ticari hayatta karsilasilabilecek olagan tiirde davalardir.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari veya Adli
Yaptirimlara iliskin Agiklamalar: Herhangi bir idari veya adli yaptirim yoktur.
Faaliyet Doneminin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen Olaylara iliskin Agiklamalar: Yoktur.

15.08.2025 tarihli Genel Kurul kararlari KAP’ta ve https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/Genel-Kurul-
Bilgileri/46 adresinde yayimlanmistir. Genel Kurul Bilgileri

01.01.2025 — 31.12.2025 Donemi iginde Cikarilmis Menkul Kiymetler: Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A.S. paylarinin 27-
28-29 Ocak 2025 tarihlerinde halka arzi gergeklesmistir. Satisa sunulan paylarin %5'inden fazlasini alan yatirimci bulunmamaktadir.
Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A.S.’nin (“Seranit”) paylarinin halka arzinaiiliskin talep toplama islemleri, “Sabit Fiyatla Talep
Toplama” yontemiyle, 27 — 28 — 29 Ocak 2025 tarihlerinde gergeklesmistir. Satisa sunulan toplam 150.050.000 TL nominal degerli
paylardan, ortak satisi yoluyla halka arzi planlanan 21.450.000 TL nominal degerli paylarin satisi ve sermaye artirimi yoluyla halka
arzi planlanan 128.600.000 TL nominal degerli paylarin 15.600.000 TL nominal degerli kisminin satisi iptal edilerek toplamda
113.000.000 TL nominal degerli paylar dagitima konu edilmis ve bu paylarin tamaminin yatirrmcilara dagitimi gerceklestirilmistir.
Seranit’in 1.356.000.000 TL halka arz blyukligline sahip ve 113.000.000 TL nominal degerli paylarinin halka arzinda 153.011 adet
yurt ici bireysel yatirnmciya, 15 adet yurt ici yiksek basvurulu yatirimciya ve 29 adet yurt i¢i kurumsal yatirimciya olmak lzere
toplamda 153.055 yatirimciya dagitim gercgeklestirilmistir. Dagitima esas tahsisat oranlari ise yurt ici bireysel yatinmcilar igin
%35,90, yurt ici yiksek basvurulu yatirimci grubu icin %37,64 ve yurt ici kurumsal yatirimcilar igin ise %26,47 olarak gergeklesmistir.
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01.01.2025 - 31.12.2025 Dénemi iginde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri

isletmenin Sermayesinde Dénem igerisinde Meydana Gelen Degismeler: Dénem igi Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler: Esas

sOzlesmemizin "Sermaye" basliklh 6 numarali

maddesinin tadili 21.03.2025 tarihinde

istanbul Ticaret Sicili Mudurligi

tarafindan tescil edilmistir. 24.03.2025 tarihli ve 11298 sayil Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlanmistir.

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Esas S6zlesme Tadil Metni

ESKi METIN

SERMAYE MADDE 6:

Sirket, SPKn hiikiimlerine goére kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve SPK’nin 25.04.2024 tarih ve 22/593 sayili izni ile kayitl sermaye
sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 1.500.000.000,00 TL (Bir milyar bes yiiz milyon)
Turk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Turk Lirasi itibari degerde 1.500.000.000 (Bir milyar
bes yiiz milyon) adet paya ayrilmistir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni, [2024-2028] yillari (5 yil) igin

YENi METIN

SERMAYE MADDE 6:

Sirket, SPKn hiikiimlerine goére kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve SPK’nin 25.04.2024 tarih ve 22/593 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket’in kayitl sermaye tavani 1.500.000.000,00 TL (Bir milyar bes yiz milyon)
Turk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Turk Lirasi itibari degerde 1.500.000.000 (Bir
milyar bes yuiz milyon) adet paya ayrilmistir.

SPK tarafindan verilen kayitl sermaye tavani izni, [2024-2028] yillari (5 yil) igin

gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulagilamamig

dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin, SPK’dan izin almak suretiyle,

genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin cikarilmig sermayesi 300-000.000,00-{U¢-yiizmilyon) Tirk lirasi

olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin, SPK’dan izin almak
suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yil gegmemek lzere yeni bir sire igin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yoénetim
Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 413.000.000,00 (D6rt yiiz on ii¢ milyon) Turk lirasi

degerindedir. Bu sermaye, her biri 1,00 (Bir) Tirk Lirasi degerinde 300-000.000-{U¢ degerindedir. Bu sermaye, her biri 1,00 (Bir) Tiirk Lirasi degerinde 413.000.000

yéiz-milyen} paya ayriimistir. Bu ¢ikarilmis sermayenin tamami muvazaadan ari bir
sekilde tamamen 6denmistir. Bu paylarin 100.000.000 adedi nama yazili A Grubu
ve 200.800.-800 adedi hamiline yazili B Grubu’dur.

A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gésterme ve genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir. B Grubu paylarin hicbir imtiyazi yoktur. imtiyazli paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas S6zlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir. Yonetim kurulu,
SPKn hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigli zamanlarda, kayith sermaye

(Dort yiiz on li¢ milyon) paya ayrilmistir. Bu ¢ikarilmis sermayenin tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmistir. Bu paylarin 100.000.000 adedi
nama yazili A Grubu ve 313.000.000 adedi hamiline yazili B Grubu’dur.

A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gésterme ve genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir. B Grubu paylarin higbir imtiyazi yoktur. imtiyazl paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas S6zlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir.Yonetim
kurulu, SPKn hikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigti zamanlarda, kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya,

tavanina kadar yeni pay ihrag ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay imtiyazl pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay

sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ile nominal degerinin tizerinde veya altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan
paylar iptal edilmedikge yeni paylar gikarilmaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuati huktmleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Yeni pay cikarilirken, aksine karar
verilmemis ise, A Grubu nama yazili paylarin gikarilmig sermaye icindeki oranlari
muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artirmlarinda A Grubu paylar karsiliginda A
Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar ihrag edilir. Mevcut A ve B
Grubu pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda B Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, gikarilan bedelsiz paylar artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.

alma hakkinin sinirlandiriimasi ile nominal degerinin tizerinde veya altinda pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan
paylar iptal edilmedikge yeni paylar gikariimaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Yeni pay c¢ikarilirken, aksine karar
verilmemis ise, A Grubu nama yazili paylarin gikarilmis sermaye igindeki oranlari
muhafaza edilir ve yapilacak sermaye artirmlarinda A Grubu paylar karsiliginda
A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar ihrag edilir. Mevcut A ve B
Grubu pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda B Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar artirnm tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.

01.01.2026 — 31.03.2026 Dénemi iginde Cikarilmis Menkul Kiymetler: Yoktur.
01.01.2026 — 31.03.2026 Dénemi iginde isletmenin Sermayesinde Meydana Gelen Degismeler: Yoktur.
01.01.2026 — 31.03.2026 Dénemi iginde Esas S6zlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri: Yoktur.
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SERANIT’TE SURDURULEBILIRLIK

Sirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi

Surdiiriilebilirlik Yonetim Yaklasimi: Seranit olarak strdurulebilirligi yalnizca ¢evresel bir sorumluluk alani olarak degil, ayni
zamanda uzun vadeli deger yaratiminin temel unsurlarindan biri olarak ele almaktayiz. Uretim faaliyetlerimizi yiiritirken dogal
kaynaklarin korunmasi, gcevresel etkilerin azaltilmasi ve toplumsal faydanin artiriimasi ilkeleri dogrultusunda hareket etmekteyiz.
Surdurulebilirlik yaklasimimiz; cevresel performansin iyilestirilmesi, kaynak verimliliginin artirilmasi ve operasyonel siireglerimizin
stirekli gelistirilmesi hedeflerini kapsayan btiincil bir ydonetim modeli tGizerine kuruludur. Bu dogrultuda sirdurulebilirlik, yalnizca
belirli projelerle sinirh bir faaliyet alani degil; karar alma sireclerimizin, Gretim stratejilerimizin ve kurumsal yonetim anlayisimizin
ayrilmaz bir pargasi olarak degerlendirilmektedir.

Seranit stirdirilebilirlik vizyonunu “Gelecegi insa Ederken Bugiinii Koruyoruz” yaklasimi ile sekillendirmekte ve tiim paydaslariyla
birlikte sorumlu Uretim ve tliketim klltlrinin gelistiriimesine katki saglamayi amaglamaktadir.

Cevresel Performans ve Kaynak Verimliligi

Seranit, liretim slreglerinde enerji verimliliginin artirilmasi, sera gazi emisyonlarinin azaltilmasi, su kaynaklarinin etkin kullaniimasi
ve dogal kaynak tiiketiminin optimize edilmesi amaciyla kapsamli iyilestirme calismalari yiriitmektedir. Bu kapsamda eneriji,
karbon ve su yogunlugu gostergeleri diizenli olarak izlenmekte; tiretim hacmindeki degisimlerin gcevresel performansa etkisi birim
Giretim bazinda degerlendirilmektedir.

Gosterge 2024 2025 Degisim
Toplam enerji yogunlugu 0,03040 MWh/m? 0,02979 MWh/m? -%2,0
Elektrik yogunlugu 0,004998 MWh/m? 0,004878 MWh/m? -%2,4
Dogalgaz yogunlugu 1,2955 sm3/m? 0,7978 sm3/m? -%38,4
CO, yogunlugu 6,07 kg CO,e/m? 5,64 kg CO,e/m? -%7,1

Su yogunlugu 0,05124 m3/m? 0,04065 m3/m? -%20,7

2024-2025 déneminde Bilecik ve inénii fabrikalarinda toplam iiretim %5,4 artarken, toplam eneriji tiiketimi yalnizca %3,3 artmis;
buna karsilik CO, emisyonlari %2,1 azalmigtir. Ayni donemde elektrik tiketimi %2,9 oraninda sinirli artis géstermis, dogalgaz
tiketimi ise %35,1 oraninda azalmigtir.

Birim Uretim bazinda degerlendirildiginde, toplam enerji yogunlugu %2,0, elektrik yogunlugu %2,4, dogalgaz yogunlugu %38,4 ve
CO, yogunlugu %7,1 oraninda iyilesmistir. Bu durum, iretim hacmindeki artisa ragmen enerji ve karbon performansinda olumlu
bir gelisme saglandigini géstermektedir.

Su yénetimi acisindan da giiclii bir iyilesme gerceklesmistir. 2024 yilinda 334.967 m? olan toplam su tiiketimi, 2025 yilinda 280.159
m? seviyesine gerileyerek %16,4 oraninda azalmistir. Uretim miktari artmasina ragmen toplam su tiiketiminin azalmasi, su
kaynaklarinin daha verimli kullanildigini ortaya koymaktadir. Birim tretim basina su yogunlugu ise 0,05124 m*/m%den 0,04065
m3/m%ye diismiis ve %20,7 oraninda iyilesme saglanmistir. Bu sonuglar, Seranit’in Gretim artisini ¢evresel performans
gostergelerinde olumsuz bir yogunluk artisina yol agmadan yoénettigini gostermektedir. Gergeklestirilen proses iyilestirmeleri,
enerji yonetimi uygulamalari ve kaynak verimliligi calismalari sayesinde dogal kaynaklarin daha etkin kullaniimasi desteklenmis;
Uretim slreglerinin gevresel etkilerinin azaltilmasi ve daha siirdurilebilir bir Gretim yapisinin glglendiriimesi yoninde somut
ilerleme kaydedilmistir.

Yenilenebilir Enerji ve Karbon Azaltimi

Enerji ve kaynak verimliligi alaninda saglanan iyilesmeler, yenilenebilir enerji yatirrmlariyla desteklenmekte; bdylece Uretim
sureglerinin karbon etkisinin azaltilmasi yoniinde bittincul bir yaklasim benimsenmektedir.

Seranit, enerji dontsimd stratejisinin dnemli bir bileseni olarak yenilenebilir enerji yatirimlarina dncelik vermektedir. Bu kapsamda
Bilecik ve inénii Gretim tesislerinde toplam 9.252.000 kWh kapasiteli Giines Enerjisi Santrali (GES) devreye alinmistir.
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2025 yili itibariyla GES sistemleri araciligiyla 8.468.472 kWh yenilenebilir elektrik enerjisi Giretilmistir. Bu tretim, 2025 yili toplam
elektrik tiiketiminin yaklasik %18,65’ine karsilik gelmektedir.Yenilenebilir enerji Gretimi sayesinde 2025 yilinda yaklasik 3.557 ton
CO,e emisyonunun atmosfere salimi 6nlenmistir. Bu hesaplama, Tirkiye elektrik sebekesi ortalama emisyon faktori olan 0,42 kg
C0,e/kWh degeri esas alinarak yapilmistir.Ayni zamanda uretilen yenilenebilir enerji miktari, yillik yaklasik 2.800 hanenin elektrik
tilketimine esdeger bir eneriji Gretimine karsilik gelmektedir.

2026 yilinin ilk Gg ayinda GES sistemleri araciligiyla 1.245.875 kWh yenilenebilir elektrik enerjisi tGretilmistir. Bu Gretim
sayesinde toplam elektrik tiketimimizin %15,48’i yenilenebilir enerji kaynaklarindan kargilanmistir. 2026 il geyrekte
gergeklestirilen yenilenebilir enerji liretimi sayesinde yaklasik 523 ton CO,e emisyonu engellenerek Seranit’in diisiuk karbonlu
Uretim hedeflerine katki saglanmistir. Bu sonug, Seranit’in enerji verimliligi ve karbon azaltimi ¢alismalarini yalnizca operasyonel
iyilestirmelerle degil, ayni zamanda yenilenebilir enerji yatirimlariyla da destekledigini gostermektedir.

Surdiiriilebilirlik Yonetimi ve Sertifikasyonlar

Seranit slrdurilebilirlik performansini uluslararasi yonetim sistemleri ve dogrulama mekanizmalari ile desteklemektedir.
Sirketimizde uygulanan baslica yonetim sistemleri sunlardir:

ISO 9001 — Kalite Yonetim Sistemi

ISO 45001 — is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemi
ISO 14001 — GCevre Yonetim Sistemi

ISO 50001 — Enerji Yonetim Sistemi

1SO 27001 - Bilgi Giivenligi YOnetim Sistemi

AN N NN

Uriinlerimizin gevresel performansi yasam déngiisii yaklasimi cergevesinde degerlendirilmekte olup EPD (Environmental Product
Declaration) belgeleri ile uluslararasi platformlarda dogrulanmaktadir. Buna ek olarak gevresel etkilerimizin o6lgllmesi ve
dogrulanmasi amaciyla;

v’ 1SO 14067 - Karbon Ayak izi
v’ 1SO 14046 - Su Ayak izi

calismalari yuratalmds ve ilgili veriler uluslararasi akredite kuruluslar tarafindan dogrulanmistir.

Ayrica, Rusya pazarina yonelik Grin uygunluk ve ihracat gereklilikleri kapsaminda GOST sertifikalarimiz yenilenmis; Grtnlerimizin
ilgili pazardaki teknik uygunluk ve belgelendirme stirekliligi giivence altina alinmistir. Bu galismalar ile sirketimizin uluslararasi
standartlara uyumu giglendirilmis, Gretim sireglerimizin ve Urlnlerimizin kiresel Olgekte glvenilirligi artirllmis ve cevresel
sorumluluk yaklasimimiz daha da pekistirilmistir.

TSE e .
TS 1SO < %. -
45001 . A5

IS0 27001
Bilgi Giivenligi Yénetim
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Suirduriilebilirlik Politikamiz

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A.S., Uretimin donistlirlict gliciine inanarak dogaya, insana ve topluma deger katmayi
temel is modeli haline getirmistir. “Gelecegi insa Ederken, Bugiinii Koruyoruz” ilkesiyle hareket eden Seranit, enerji verimliligi,
dongulisel ekonomi, iklim ve su yonetimi, etik yonetisim ve toplumsal fayda alanlarinda siirdurdlebilirlik performansini strekli
gelistirmeyi hedefler. ISO 9001, ISO 50001, ISO 14064, ISO 14046 ve ISO 14067 standartlarina uygun sistemlerle gevresel etkilerini
yonetir; TSRS ve GRI standartlarina uyumlu raporlamayla seffaf, hesap verebilir ve strdirulebilir bir gelecek icin calisir.

Detayh Surdurulebilirlik Politikamiz ve uygulama esaslarimiz, (Yonetim Kurulu Komiteleri.pdf ve Kurumsal Politikalar) adresinde
kamuoyuyla paylasiimaktadir.

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Siirdiriilebilirlik Uyum Beyani

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. slrdurilebilirligi is stratejimizin merkezine koyarak, uzun vadeli deger yaratma
hedefiyle faaliyetlerimizi siirdlirmekteyiz. Sirketimizin strdurilebilirlik yaklasimi, cevresel, sosyal ve yonetisim (ESG) alanlarinda en
iyi uygulamalari benimseyerek, paydaslarimiz ve topluma karsi sorumluluklarimizi yerine getirmeyi amaglamaktadir.

Cevresel stirdirilebilirlik, faaliyetlerimizin her asamasinda dikkate aldigimiz éncelikli bir konudur. Seranit olarak enerji verimliligini
artirmak, su kaynaklarini korumak, atik yonetimini optimize etmek ve karbon ayak izimizi azaltmak icin cesitli projeler ve yenilikgi
cozlimler gelistirmeyi hedefliyoruz. Cevre dostu projeler hayata gecirerek, dogal kaynaklarin korunmasina katkida bulunuyoruz.

Toplumsal fayda saglamak ve sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmek, Seranit’in temel degerlerindendir. Calisanlarimizin
givenligi, saghigi ve refahi icin en yliksek standartlari uygularken, toplumsal cinsiyet esitligini tesvik eden politikalar gelistiriyoruz.
Egitim ve sosyal sorumluluk projeleri ile toplumun gesitli kesimlerine destek olmaya devam ediyoruz.

Kurumsal yonetisim, sirketimizin seffaflik, hesap verebilirlik ve etik degerler gergevesinde ydnetilmesini saglamaktadir. Seranit,
surdirilebilirlik hedeflerine ulasmak igin, paydas katilimini ve sirekli iyilestirmeyi esas alan bir yonetim anlayisini
benimsemektedir. Yonetim kurulumuz ve komitelerimiz, siirdirilebilirlik stratejilerimizin etkin bir sekilde uygulanmasini
saglamakta ve denetlemektedir.

Seranit olarak, sdrdirilebilirlik performansimizi siirekli olarak izleme ve raporlama yapma hedeflerinde planlamalarimizi
guncelliyoruz. Paydaglarimizla agik ve seffaf bir iletisim kurarak, strdurilebilirlik hedeflerimize ulasma yolunda is birlikleri
gelistirmeye 6nem veriyoruz. Gelecek nesillere daha yasanabilir bir diinya birakmak adina, sirdirilebilirlik taahhudimizi
kararlilikla slrdirecegimizi beyan ederiz. Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan 2020 yilinda ydrirlige konulan
“Siirduiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi”nde belirtilen ilke ve iyi uygulamalardan bircogu Seranit tarafindan halihazirda aktif bir
sekilde yonetilmeye baslanmis olup ilgili performans dizenli olarak gdzden gecirilmekte, degerlendirilmekte ve iyilestirici
uygulamalarin hayata gegirilmesi icin caba gdsterilmektedir. SPK Siirdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi kapsamindaki ilkelere
yonelik uygulamalar kurumsal web sitesinde yer alan Surdurilebilirlik sekmesinde ve Faaliyet Raporlarinda sunulmaktadir.
Surdurulebilirlik Uyum Raporuna Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda KAP baglantisindaki Siirdiiriilebilirlik Raporu sekmesinden
ve KAP bildiri linkinden de ulasilabilmektedir.

Kurumsal Yoénetim ilkelerine Uyum Beyani

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. glinimizin rekabetci ve hizla degisen is diinyasinda, finansal performans kadar
kurumsal yonetim uygulamalarinin kalitesinin de kritik bir Sneme sahip oldugunun farkindadir. Bu anlayisla, Sirketimiz, paydaslarina
slirdirulebilir deger yaratmayi temel hedeflerinden biri olarak benimsemistir. Seranit’in itibarli ve gliclii bir kurulus olarak, pay
sahipleri, yatirnmcilar, musteriler ve ¢alisanlar basta olmak (izere tiim sosyal paydaslari ve kamuoyu nezdinde glivenilir ve kurumsal
bir durus sergilemesi, Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde saglanmaktadir. Bu ilkelerin belirlenmesi ve hayata gecirilmesindeki
amag, sirketin tim menfaat sahiplerinin glivenini pekistirmektir. Bu dogrultuda, Seranit, Kurumsal Yonetim ilkelerini uygulayacagini
ve bu ilkelerin gerektirdigi diizenlemeleri glincel uygulamalar isiginda gergeklestireceginitaahhiit eder. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
10.01.2019 tarihli ve 2/49 sayili Karart ile 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca, Kurumsal Yonetim Uyum Raporlamalar
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF)
sablonlari kullanilarak aciklanacaktir. S6z konusu raporlamalara KAP adresindeki “Kurumsal Yonetim” ve “Kurumsal Yonetim
ilkelerine Uyum Raporu” sekmelerinden ulasilabilir. Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (II-17.1) sayih Kurumsal Yénetim
Tebligi’'nde 6ngorilen ve uygulanmasi zorunlu olan tiim kurumsal yonetim ilkelerine uymaktadir. Zorunlu olmayan ilkelerden
uygulanmayanlarin gerekgesi ise KAP linkindeki “Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu”_sekmesinde sunulan tablolarin
actklama alanlarinda belirtilmistir.
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Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi icin azami 6zeni géstermistir.
Kurumsal Yénetim Tebliginde uygulanmasi zorunlu olan ilkeler Sirketimiz tarafindan uygulanmistir. Uygulanmasi zorunlu olmayan
Kurumsal Yénetim ilkelerinin biiyiik béliimiine uyulmus olup, uyulamayanlar konusunda gerekli calismalar yapilmaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 10.01.2019 tarihli ve 2/49 sayili Karariile 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, Sirketimize
ait Kurumsal Yonetim Uyum Raporlamalari Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda KAP Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlarinin bulundugu sekmelerde bulunmaktadir.

Sirketimizin Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporuna ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formuna KAP bildiri
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1570724 ve https://www.kap.org.tr/Bildirim/1570737 baglantilarindan da ulasilabilmektedir.

DIGER BiLGILENDIRMELER
BiLGILENDIRME POLITiKASI

Amag: Bilgilendirme politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana Soézlesme hikiimleriyle uyumlu olarak pay
sahipleri, yatirnmcilar, ¢alisanlar, musteriler ve ilgili yetkili kurumlar olmak Uzere tim menfaat sahipleri ile ticari sir niteligi
tasimayan her tirll bilgiyi tam, adil, dogru, zamaninda, anlasilabilir, distik maliyetle ve kolay ulasilabilir bir sekilde eszamanli
paylasarak, aktif, etkin ve seffaf bir iletisim saglamaktir.

Sirket kamuyu aydinlatma konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu (“TTK"),
sermaye piyasasl mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemeler ile Borsa istanbul A.S. (“BiST”) diizenlemelerine uyar. Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen, yurirlikteki Kurumsal Yénetim Tebligi'nde diizenlenen
Kurumsal Yénetim ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gerceklestirilmesine azami 6zen gésterir.

Sirket Ana Sdzlesmesi’nin “Bilgi Verme, Kamuyu Aydinlatma ve ilanlar” bashkli 17. maddesine gére:

“Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde SPK’ya bilgi verme yiikiimliiliiklerini yerine getirir. SPK
tarafindan diizenlenmesi éngériilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlari TTK’nin ilgili hiikiimleri ve sermaye
piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

Sirket’e aitilanlar, TTK ve sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ve belirtilen siirelerde ve zamaninda
yapilir. SPK’nin diizenlemelerine gére yapilacak ézel durum agiklamalari ile SPK tarafindan éngériilecek her tiirli aciklamalar, ilgili
mevzuata uygun olarak belirtilen siirelerde ve zamaninda yapilir.”

Sirket Bilgilendirme Politikasi, SPK'nin Ozel Durumlar Tebligi (Il 15.1)'nin 17’inci maddesi ile Kurumsal Yénetim Tebligi (1-17.1)
uyarinca hazirlanmis olup; tim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi (https://www.seranit.com.tr/) araciligiyla
duyurulmaktadir.

Yetki ve Sorumluluk: Bilgilendirme Politikasi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde Yénetim Kurulu tarafindan olusturulmus,
Sirket genel kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur. Sirket’'in kamunun
aydinlatilmasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi Yonetim
Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Bilgilendirme Politikasi’'nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu’nun onayini takiben
Sirket internet sitesinde (https://www.seranit.com.tr/ ) yayimlanir. Yatirnmci iliskileri B&limii kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii
hususu gozetmek ve izlemek lizere gérevlendirilmistir. Bu politikanin uygulama esas ve usuliine iliskin tim sorular, Yatirimci
iliskileri B&limi’ne yoneltilmelidir.

Bilgilendirme Yéntem ve Araclari: Bilgilendirme Politikasi ¢ergcevesinde Sirket tarafindan kullanilan bilgilendirme yontem ve
araglari asagida belirtilmistir. Periyodik olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)’na girisleri yapilan finansal tablolar, bagimsiz
denetci raporu ve beyanlar; Yillik Faaliyet Raporlari; Sirket internet sitesi (https://www.seranit.com.tr/ ); Ozel durum agiklama
formlar; Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve glinliik gazeteler araciligi ile yapilan ilan ve duyurular; Telefon, e-posta, faks gibi iletisim
araglariyla yapilan iletisim yontemleri; Bilgilendirme toplantilari veya basin toplantilarinda agiklanan sunum ve raporlara iliskin
esaslar...
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Pay sahipleri, yatirnmcilar ve analistlerden Sirkete iletilen bilgi talepleri, kamuya agiklanmis bilgiler cercevesinde Yatirimci iliskileri
Bolimu tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek yazili, sézlli ya da bilgilendirme toplantilari vasitasiyla yanitlanir.
Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak lizere, 6zel durumlara konu hususlarin kamuya duyurulmasinda basin-yayin
organlarindan vyararlanilabilir, basin toplantilari yapilabilir ve/veya basin biltenleri yayinlanabilir ve diger iletisim yollar
kullanilabilir. Ozel durumlara konu hususlarin bahsedilen sekilde kamuya duyurulmasindan &nce veya es zamanli olarak KAP’ta da
aciklama yapilir ve ilgili agiklamaya Sirket internet sitesinde de ayrica yer verilir.

Sirket yetkilileri, zaman zaman, yatirimcilar ve analistlerle bilgi paylasmak amaciyla ulusal ve uluslararasi diizeyde konferanslara
veya toplantilara istirak edebilirler. Bu etkinliklerde kullanilan sunumlar ve raporlar Sirketin internet sitesinde yayimlanabilir.

Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve soylentilerin takibi ile buna iliskin
aciklamalarin yapilma esaslari: Sirket, ulusal veya uluslararasi basin-yayin organlari, internet siteleri ve diger iletisim kanallarinda
yer alan haber ve soylentileri bir medya takip sirketi araciligiyla takip eder.

Sirket prensip olarak basin-yayin organlari, internet siteleri ve diger iletisim kanallarinda yer alan spekilasyonlar konusunda
herhangi bir goris bildirmez. Herhangi bir haber ve sdylentinin Sirket paylarinin degeri ve yatirimcilarin kararlari Gzerinde etki
yapip yapmayacaginin degerlendirilmesini Yonetim Kurulu Baskani, Yénetim Kurulu Baskan Vekili ve Yatirmci iliskileri B&limii
yapar ve 6zel durum agiklamasinin yapilip yapilmamasina karar verir. Gikan haber ve sdylentilerin Sirket paylarinin degerini ve
yatirnmcilarin kararlarini etkileyebilecek bir husus oldugu kanaatine varilirsa, konu ile ilgili 6zel durum agiklamasi yapilir. Sirket
adina bu 6zel durum agiklamalarini yapmaya Yonetim Kurulu Baskani ve Yonetim Kurulu Bagkan Vekili yetkilidir.

Ozel durumlarin kamuya agiklanmasina kadar gizliliginin saglanmasina yonelik alinan tedbirler: Ozel durumlarin kamuya
aciklanmasina kadar, Sirket yonetimi s6z konusu bilgilerin gizliliginin saglanmasindan sorumludur. Bu kapsamda ilgili bilgilere sahip
olan calisanlar 6zel durum agiklamasi yapilincaya kadar bilgileri Gglnci kisilerle paylasamazlar. Sirket, mesru cikarlarinin zarar
gormemesi igin igsel bilgilerin kamuya agiklanmasini, yatirimcilarin yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini
saglayabilecek olmasi kaydiyla erteleyebilir. Bu durumlarda Sirket, sermaye piyasasi mevzuati uyarinca, i¢sel bilgilerin gizliligini
temin etmek lizere her tiirlii tedbiri alir. igsel bilginin tiglinci kisilere agiklanmis oldugunun belirlenmesi halinde, Sermaye Piyasasi
diizenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa derhal 6zel durum agiklamasi yapilir. igsel
bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, mevzuata uygun sekilde kamuya aciklama yapilir.
Yapilacak agiklamada erteleme karari ve bunun temelindeki sebepler belirtilir.

Sirket, yonetici ve calisanlarini, meslek ici egitimleri kanaliyla, i¢sel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yuktumluliklere ve bu bilgilerin kétiye kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlara iliskin bilgilendirir. Sirket, i¢sel bilgilere erigimi
olan kisiler listesinde yer alanlar haricindeki ¢alisanlar ve hizmet alinan Ggtinci kisilerin bu bilgilere erigsimini 6nleyecek nitelikte
gizlilik taahhiidii alinmasi ve benzeri yéntemlerle gereken tedbirleri alir. icsel bilgilere erisimi olan kisiler ise, i¢sel bilgilerle ilgili
olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan yukiamlulikleri kabul etmelerini saglayacak sekilde, bu bilgilerin kotuye kullanimi veya
yayllmasi ile ilgili yaptirimlara iliskin olarak yazili olarak imza karsihgi bilgilendirilir.

idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde kullanilan esaslar: Sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde, “idari
Sorumlulugu Bulunan Kisiler”, (i) Sirketin yonetim kurulu tyelerini, (ii) yonetim kurulu tyesi olmadigi halde, Sirketin i¢sel bilgilerine
dogrudan ya da dolayl olarak diizenli bir sekilde erisen ve Sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari
verme yetkisi olan kisiler olarak tanimlanmistir. Sirketimizde idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler, Yénetim Kurulu Uyeleri ve
Direktorler olarak belirlenmistir.

Gelecege yonelik degerlendirmelerin agiklanmasinailigskin esaslar: Gelecege iliskin i¢sel bilgi niteligindeki plan ve tahminleri iceren
veya yatirimcilara Sirketin gelecekteki faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren degerlendirmeler
sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen esaslar gergevesinde kamuya agiklanabilir. Gelecege yonelik bilgilerin kamuya agiklanmis
olmasi durumunda, bunlar varsayimlar ve varsayimlarin dayandigi gegmise yonelik gerceklesmelerle birlikte agiklanir. Gelecege
yonelik tahminlerin daha sonra dnemli dlglide gerceklesmeyeceginin anlasiimasi halinde s6z konusu bilgiler gézden gegirilerek
yeniden diizenlenir. Gelecege yodnelik degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere dayandirilir. Ongériilemeyen riskler ve
gelismeler dolayisiyla sapma durumunda, daha 6nce kamuya aciklanan hususlar ile gerceklesmeler arasinda 6énemli dlgtide bir
farkhhk bulunmasi halinde, bu farkhliklarin nedenlerine de yer verilmek suretiyle kamuya agiklama yapilir.

Sirketin gelecege yonelik degerlendirmelerini agiklamaya Yonetim Kurulu Baskani ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili yetkilidir.
Gelecege yonelik degerlendirmeler, sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar ¢ercevesinde, 6zel durum agiklamalarinin yani sira,
basin-yayin organlari, basin toplantisi, basin biltenleri, ulusal ve uluslararasi diizeyde konferans veya toplantilar ile diger iletigsim
yollarindan yararlanilarak da yapilabilir.
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Sirket internet Sitesi (https://www.seranit.com.tr/)

Kamunun aydinlatiimasinda, SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin tavsiye ettigi sekilde (https://www.seranit.com.tr/) internet
adresindeki Sirket internet sitesi aktif olarak kullanilir. Sirket’in internet sitesinde yer alan agiklamalar, sermaye piyasasi mevzuati
hikimleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve 6zel durum agiklamalarinin yerine gegmez. Sirket tarafindan kamuya yapilan tim
agiklamalara internet sitesi izerinden erisim imkani saglanir. internet sitesi buna uygun olarak yapilandirilir ve bélimlendirilir.
internet sitesinin givenligi ile ilgili her tiirli 6nlem alinir. internet sitesi SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin 6ngérdiigii icerikte ve
sekilde diizenlenir. Ozellikle yapilacak genel kurul toplantilarinailiskin ilana, giindem maddelerine iliskin bilgilendirme dokiimanina,
gindem maddeleri ile ilgili diger bilgi, belge ve raporlara ve genel kurula katihm yéntemleri hakkindaki bilgilere, internet sitesinde
dikkat cekecek sekilde yer verilir. internet sitesinin gelistirilmesine ydnelik calismalara siirekli olarak devam edilir. Kurumsal
Politikalar

BAGIS VE YARDIM POLITiKASI

Bagis ve yardim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana S6zlesme hiikiimleriyle uyumlu olarak, Sirketin bagis
ve yardim esaslarinin belirlenmesidir.Sirket, bagis ve yardimlar konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayih
Tlrk Ticaret Kanunu (“TTK”), sermaye piyasasi mevzuatl, ilgili dider mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun (“SPK”), zaman zaman tadil edilip degistirilebilen, yurirlikteki Kurumsal Yénetim Tebligi’'nde dizenlenen Kurumsal
Yénetim ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gerceklestiriimesine azami 6zen gdsterir.

Sirket Bagis ve Yardim Politikasi, SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ve Kar Payi Tebligi (11-19.1) uyarinca hazirlanmis olup;
pay sahipleri basta olmak tzere tim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi (Kurumsal Politikalar) araciligiyla duyurulmaktadir.
01.01.2026 — 31.03.2026 tarihli yapilan bagis ve yardimlar: 150.000,00-TL.

UCRETLENDIRME POLITiKASI

Amag: Ucretlendirme politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana Sézlesme hiikiimleriyle uyumlu olarak, Sirketin
uzun vadeli hedefleri dikkate alinarak, yonetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yodneticilerin Ucretlendirme esaslarinin
belirlenmesidir.

Sirket Ucretlendirme konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu (“TTK"), sermaye piyasasi
mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”), zaman zaman tadil edilip
degistirilebilen, yirirlikteki Kurumsal Yénetim Tebligi'nde diizenlenen Kurumsal Yoénetim ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin
gerceklestiriimesine azami 6zen gosterir. Sirket Ucretlendirme Politikasi, SPK’nin Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) uyarinca
hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak lGzere tiim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi (https://www.seranit.com.tr/ )
aracihigiyla duyurulmaktadir.

Yetki ve Sorumluluk: Ucretlendirme Politikasi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri gercevesinde Yénetim Kurulu tarafindan
olusturulmus, Sirket genel kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur ve gorusleri
alinmistir. Sirket’in lcretlendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi, gelistirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi Yonetim
Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Ucretlendirme Politikasi’nda yapilacak degisiklikler Yénetim Kurulu’nun onayini
takiben, genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin bilgi ve gorlsline sunularak, Sirket internet sitesinde
(https://www.seranit.com.tr/ ) yayimlanir.

Ucretlendirme Esaslari: Ucret komitesi, bu komitenin bulunmamasi durumunda, kurumsal yénetim komitesi, yénetim kurulu
Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilecek Ucretlere iliskin 6nerilerini yonetim kuruluna sunar.

Yonetim kurulu, sirketin belirlenen ve kamuya aciklanan operasyonel ve finansal performans hedeflerine ulasmasindan
sorumludur. Sirketin kamuya agiklanan operasyonel ve finansal performans hedeflerine ulasip ulasamadigina iliskin degerlendirme
ve ulasilamamasi durumunda gerekgeleri yillik faaliyet raporunda aciklanir. Yonetim kurulu, hem kurul hem lye hem de idari
sorumlulugu bulunan yoéneticiler bazinda 6zelestirisini ve performans degerlendirmesini yapar. Yoénetim kurulu Gyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yéneticilerin ticretleri bu degerlendirmeler dikkate alinarak belirlenir.

Genel olarak Ucret seviyesi belirlenirken, Sirketin faaliyet gosterdigi sektorin yapisi ve rekabet kosullari, siurdirilen faaliyetler,
faaliyet konu ve alanlarinin yayginligi, sahip olunan bagh ortakliklarin ve istiraklerin yapisi, bunlarin toplam igerisindeki agirligi,
faaliyetlerin stirdirilmesi icin gerekli bilgi seviyesi ve ¢alisan sayisi 6l¢litleri géz 6niinde bulundurulmaktadir.

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 37


http://www.seranit.com.tr/)
https://www.seranit.com.tr/
https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/Kurumsal-Politikalar/53
https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/Kurumsal-Politikalar/53
https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/Kurumsal-Politikalar/53
https://www.seranit.com.tr/
https://www.seranit.com.tr/

Serénit EEE——

SERAMIK:-BANYO

idari Sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretleri, Sirketin faaliyet gesitliligi ve hacmi cercevesinde gérevin gerektirdigi bilgi, beceri,
yetkinlik, deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami ve problem ¢6zme o6lgitleri dikkate alinarak kademelendirilir. Tespit edilen
kademelere gore idari Sorumlulugu Bulunan yéneticilerin aylik sabit {cretleri belirlenirken sirket ici dengeler korunmaya
calisiimaktadir ve Tirkiye capinda ayni sektor ve faaliyet konularinda istigal eden 6nde gelen sirketlerin yer aldigi Ucret
arastirmalari kullanilir. Béylece, Sirket icerisinde adil, piyasada rekabetci bir Gicretlendirme yapilmasi saglanir.

idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin {icretleri ydnetim kurulu karari ile, yénetim kurulu (iyelerine 6denecek licretler ise genel
kurul karari ile belirlenir. Bagimsiz yonetim kurulu lyelerine 6denecek (cretin tGyenin bagimsizhgini koruyacak diizeyde olmasina
dzen gdsterilir ve Kurumsal Yonetim ilkeleri gergevesinde kar payi, pay opsiyonlari veya sirketin performansina dayali 6deme
planlari kullanilamaz. Yénetim kurulu Gyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen licretler ile saglanan diger tim
menfaatler, yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya acgiklanir. Kisi bazinda agiklama yapilmasi esastir. Kurumsal Politikalar

KAR DAGITIM POLITIKASI

Kar dagitim politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Ana Sozlesme hikimleriyle uyumlu olarak, Sirketin kar
dagitim esaslarinin belirlenmesi ve pay sahiplerinin Sirket’in gelecek donemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini
ongorebilmesidir. Sirket, kar dagitimi konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaati arasinda denge kurulmasi icgin
azami 6zen gosterir.

Sirket, kar dagitimi konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu (“TTK"), sermaye
piyasasi mevzuati, ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”), zaman zaman tadil
edilip degistirilebilen, yirirlikteki Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin
gerceklestirilmesine azami 6zen gosterir.

Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ve Kar Payi Tebligi (1I- 19.1) uyarinca hazirlanmis olup; pay
sahipleri basta olmak lzere tim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi Kurumsal Politikalar araciligiyla duyurulmaktadir.

15.08.2025 tarihli Genel Kurul kararlari KAP’ta ve https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/Genel-Kurul-
Bilgileri/46 adresinde yayimlanmistir. Genel Kurul Bilgileri

SERANIT GRANIT SERAMIK SANAYi VE TICARET ANONiIM SiRKETi
15 AGUSTOS 2025 TARiH, SAAT 11:00’DA YAPILAN
2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'nin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 15 Agustos 2025
tarihinde, saat 11:00’da sirket merkezi olan Sultantepe Mah. Hiiseyin Baykara Sok. No: 1 i¢ Kapi No: 3 Uskiidar, istanbul adresinde,
T.C. listanbul Valiligi Ticaret il MidirlGgi’niin 13/08/2025 tarih ve E-90726394-431.03-00112422269 sayili yazisiyla
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Erhan Okgu gdzetiminde toplandi.

Toplantiya ait davet, Kanun ve ana sozlesmede 6ngoruldigi gibi toplanti glin, saat, yer ve giindemini ihtiva edecek sekilde,
23.07.2025 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, www.seranit.com.tr adresindeki internet sitesinde, MKK A.S.’nin
Elektronik Genel Kurul Sisteminde ayrica Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nin 23.07.2025 tarih ve 11377 sayili nishasinda, ilan edilerek
kanuni siresi icinde yapilmistir. Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Bagkani A Grubu Pay
Sahibi Sn. Avni Celik adina vekaleten Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Fatih Kivang, Arsen Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. nin temsilcisi
Sn. Sefika Nur Ceylan toplantida hazir bulunmustur.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirketin ¢ikarilmis 413.000.000-TL sermayesine tekabul eden her biri 1 TL nominal degerinde
413.000.000 adet paydan, 9.027 TL'lik sermayeye tekabil eden 9.027 adet payin asaleten, 300.000.000 TL’lik sermayeye tekabiil
eden 300.000.000 adet payin vekaleten olmak lizere toplam 300.009.027 TL'lik sermayeye tekabiil eden 300.009.027 adet payin
temsil edildigi gérialmustar.
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Sirket’in Turk Ticaret Kanunu’nun 1527 inci maddesinin besinci ve altinci fikrasi geregince, Elektronik Genel Kurul hazirliklarini yasal
diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Sirket Esas s6zlesmesinin Genel Kurul baslikli 13. maddesinin d bendi
uyarinca oy verme ve vekil tayini Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan A grubu paylar, sahiplerine 5 (Bes) oy hakki; B Grubu
paylar, sahiplerine 1 (Bir) oy hakki verir. Yonetim Kurulu Bagkani A grubu pay sahibi Sn. Avni Celik adina vekaleten hazirda bulunan
Fatih Kivang tarafindan, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak tizere “Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi
Uzmanlig Sertifikasi” bulunan Sn. Ali Kiziltepe atandi. Gerek kanun gerek esas s6zlesmede 6ngoriilen asgari toplanti nisabinin
mevcut oldugunun tespiti ile Bakanlik Temsilcisi tarafindan toplantiya baslanmasina izin verildi. Toplanti fiziki ve elektronik
ortamda ayni anda aglilarak glindemin goriisiilmesine gegildi.

Toplanti Bagkanligina Sn. Kenan Evren Karakaya’nin, Oy Toplama Memurluguna Sn. Kasim Toklar, Tutanak Yazmanligina Sn.
Aysegiil Berrak Koten’in secgilmesi ve Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi icin Toplanti Baskanligina yetki verilmesi oylamaya
sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak lizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Toplanti Bagkani Sn. Kenan Evren Karakaya, oy kullanma sekli hakkinda agiklamada bulundu. Gerek kanun ve gerekse Sirket esas
sozlesmesinde yer aldigi Gizere, elektronik oy sayimi diizenlemeleri sakh kalmak kaydiyla, toplanti salonunda fiziki olarak katilan
pay sahiplerinin agik ve el kaldirma usulii ile oy kullanmalarini, olumsuz oy kullanacak pay sahiplerinin ise olumsuz oyu sozlii
olarak beyan etmesi gerektigini belirtti.

2024 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik
700.009.006 adet kabul oyu olmak lizere oy ¢oklugu ile kabul edildi. Raporun miizakeresine gecildi. S6z alan olmadi.

2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmus sayilmasi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin
21 red oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak lizere oy ¢oklugu ile kabul edildi. Raporun miizakeresine gecildi. S6z alan
olmadi.

2024 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmus sayilmasi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna
karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak lzere oy ¢oklugu ile kabul edildi. Finansal tablolarin miizakeresine gegildi. S6z alan
olmadi. Finansal tablolar Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak
Gzere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Sirketimizin 01.01.2024 — 31.12.2024 hesap donemine iliskin olarak, Sermaye Piyasasi Kurulunun (SPK) II-14.1 sayili "Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve bagimsiz denetimden gecmis konsolide finansal
tablolarinda 640.410.610,00 TL tutarinda net dénem kari elde edilmis olmasina karsin, Vergi Usul Kanunu (VUK) hiiklimlerine
gore tutulan yasal kayitlarda 237.708.888,82 TL tutarinda donem zarari olusmustur. Sermaye Piyasasi Kurulunun "11-19.1 sayili
"Kar Payi Tebligi" cergevesinde, kar dagitimina esas teskil eden tutarin belirlenmesinde yasal kayitlarda yer alan net donem kari
esas alindigindan, 2024 yili hesap donemi igin dagitilabilir nitelikte kar bulunmamaktadir. Bu gergevede, Sirketimiz Yonetim
Kurulu, 2024 hesap donemine iliskin olarak kar payi dagitimi yapilmamasi yonindeki teklifinin miizakeresine gegildi. Pay sahibi
Hamza inan séz alarak bedelsiz sermaye artirnmi yapilmasi yéniinde bir éneride bulundu. Toplanti Bagkani Sn. Kenan Evren
Karakaya bu onerinin sirket nezdinde degerlendirilebilecegini soyledi. Baska s6z alan olmadi. Teklif Genel Kurulun onayina
sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.009.006 adet kabul oyu olmak tizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

2024 yih icerisinde Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmis olan yonetim kurulu Gyelerinin ayri ayri ibra edilmeleri Genel
Kurulun onayina sunuldu. Yonetim Kurulu tyeleri kendileri icin yapilan oylamada oy kullanmadi. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik
700.009.006 adet kabul oyu olmak lizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

A Grubu pay sahipleri adina Yonetim Kurulu Gyeliklerine, 3 (lg) yil stire ile gbrev yapmak lzere, ................. T.C Kimlik No.lu Sayin
Avni CELIK, ................. T.C Kimlik No.lu Sayin Ahmet GELIK, .................. T.C Kimlik No.lu Sayin Fatih KIVANGC'In secilmelerine,
Bagimsiz Yonetim Kurulu tyeliklerine ise 3 (Ug) yil suire ile gérev yapmak lizere, ......ccoovvveneee. T.C Kimlik No.lu Sayin Tufan KOSE
Ve oo .. T.C Kimlik No.lu Sayin Erman CETE’nin segilmeleri Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna
kar§|I|k 700 006. 009 adet kabul oyu olmak lizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Avni Celik’e aylik net 50.000-TL, Yonetim Kurulu Baskan Vekili Sn. Ahmet Celik’e aylik net 25.000-
TL, Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Fatih Kivang’a aylik net 200.000 TL, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Tufan Kése’ye’e aylik net
10.000-TL, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Erman Gete’ye aylik net 5.000-TL huzur hakki 6denmesi hakkindaki teklif Genel
Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.006.009 adet kabul oyu olmak lizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.
Yonetim Kurulu Gyelerine Sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu tir isleri yapan sirketlerde ortak
olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda izin
verilmesinin miizakeresine gegildi. S6z alan olmadi. Yonetim Kurulu tyelerine Tirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddeleri
kapsaminda izin verilmesi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.006.009 adet kabul oyu olmak
izere oy ¢oklugu ile kabul edildi.
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2024 yihinda yapilan bagislar hakkinda Genel Kurula bilgi verildi. Tamami ‘Vakif ve Derneklere Bagis’ olmak lizere Sirket’in 2024
yili icerisinde yaptig1 ayni ve nakdi bagis ve yardimlarin toplaminin 7.055.220-TL oldugu Genel Kurul’un bilgisine sunuldu. 2025
yili bagislari igin Ust sinirin, Sirketin 31.12.2024 tarihli konsolide mali tablolarinda yer alan aktif toplaminin %1’i olarak
belirlenmesi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik 700.006.009 adet kabul oyu olmak Gzere oy
coklugu ile kabul edildi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6 numarali
maddesinde belirtilen islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verildi.

Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan 1.3.6. no.lu kurumsal yonetim ilkesi soyledir:

Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu lyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek
6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya
baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek (izere ayri bir glindem maddesi olarak genel
kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanadina islenir.

Sirketimizin hdkim hissedarlari ve yénetim kurulu iyeleri Sinpas Grubu’nun diger sirketlerinde de hissedar ve yénetim kurulu lyesi
durumundadir. Bu sirketlerin icinde gayrimenkul yatirimlari konusunda faaliyet gésterenler de bulunmaktadir. Ayrica Sinpas Grubu
icinde yer alip Sirketimiz ile ticari iliskileri olan sirketler de mevcuttur. Sirketimizin hdkim hissedarlari ve yénetim kurulu lyeleri,
farkli sirketlerde listlenmis olduklari gérevleri yerine getirirken, ¢ikar ¢catismasi yasanmamasi ve grup igi islemlerin hakkaniyetli bir
sekilde gercgeklestirmesi icin gereken 6zeni hassasiyetle géstermektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesinin 4. fikrasi kapsaminda (glinci kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin Genel Kurula bilgi verildi.

Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. maddesinin 4. fikrasi séyledir:

(4) Ugtincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul
toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak yer verilir.

2024 yili faaliyet doneminde Sirketimizin bu kapsamda bir islemi gerceklesmemistir.

2025 yili finansal raporlarini denetlemek (zere Yénetim Kurulu tarafindan bir yil igin 6nerilen MERSIS numarasi
0080070234500001, istanbul Ticaret Sicil Midirligi’niin 165218 sicil numarasinda kayith olan Arsen Bagimsiz Denetim
Hizmetleri A.$.'nin bagimsiz denetim kurulusu olarak secilmesi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin 21 red oyuna karsilik
700.006.009 adet kabul oyu olmak tizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Dilek ve dneriler paylasildi. S6z alan olmadi. Yonetim Kurulu Bagkani A Grubu Pay Sahibi Sn. Avni Celik adina vekaleten Sn. Fatih
Kivang toplantiya katilanlara yonetim kurulu adina tesekkiir etti.

demde goriisiilecek baska bir madde bulunmadigindan toplanti baskani saat: 12:16’da toplantiyi sonlandirdi. isbu tutanagi toplanti
mabhallinde 4 niisha olarak genel kurulun huzurunda tanzim edilerek okundu ve imza edildi. 15 Agustos 2025 Cuma.

Bakanlik Temsilcisi Toplanti Bagkani Oy Toplama Memuru Tutanak Yazmani

Erhan Okgu Kenan Evren Karakaya Kasim Toklar Aysegiil Berrak Kéten

15.08.2025 tarihli Genel Kurul kararlari KAP’ta ve https://www.seranit.com.tr/tr/yatirimci-iliskileri/Genel-Kurul-
Bilgileri/46 adresinde yayimlanmistir. Genel Kurul Bilgileri
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETIi
31 MART 2026 TARiIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Para Birimi — Aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir, 31 MART 2026 tarihi itibariyla satin alma glicli esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmemis Gegmis
Cari Dénem Onceki Dénem
Notlar 31.03.2026 31.12.2025

VARLIKLAR
Donen Varliklar 5.836.304.653 6.037.425.369
Nakit ve Nakit Benzerleri Not.6 57.070.149 68.271.033
Ticari Alacaklar Not.7 1.579.707.381 1.769.707.840
iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar Not.7 1.375.097.217 1.550.059.757
iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar Not. 7-8 204.610.164 219.648.083
Diger Alacaklar 195.290.640 169.435.305
iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 77.126.802 81.672.759
iliskili Taraflardan Diger Alacaklar Not. 8 118.163.838 87.762.546
Stoklar Not.9 3.403.126.941 3.678.457.192
Pesin Odenmis Giderler Not.10 549.212.663 301.866.704
iliskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler Not.10 549.147.751 301.494.618
iliskili Taraflara Pesin Odenmis Giderler Not. 8-10 64.912 372.086
Cari Dénem Vergisi ile ilgili Varliklar 1.942.139 135.469
Diger Donen Varliklar 49.954.740 49.551.826
Toplam 5.836.304.653 6.037.425.369
Satis Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklar - -
Duran Varhklar 7.703.429.330 7.688.252.668
Diger Alacaklar 991.305 1.088.824
iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 991.305 1.088.824
Yatirim Amagl Gayrimenkuller Not.11 172.466.393 172.466.393
Maddi Duran Varliklar Not.12 7.474.879.806 7.453.071.220
Kullanim Hakki Varliklari Not.12 32.204.822 36.379.981
Maddi Olmayan Duran Varliklar Not.13 22.887.004 25.246.250
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 22.887.004 25.246.250
TOPLAM VARLIKLAR 13.539.733.983 13.725.678.037
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETi

31 MART 2026 TARiIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

(Para Birimi — Aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir, 31 MART 2026 tarihi itibariyla satin alma glicli esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikamliiliikler
Kisa Vadeli Borglanmalar

Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari

Bagimsiz Denetimden

Bagimsiz Denetimden

Gegmemis Gegmis
Cari Dénem Onceki Donem
Notlar 31.03.2026 31.12.2025

4.260.544.822
274.335.047
1.839.616.569

4.202.295.270
140.407.349
2.146.798.226

Ticari Borglar Not.7 825.274.024 732.445.993
iliskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar Not.7-8 790.024.882 707.177.873
iliskili Taraflara Ticari Bor¢lar Not.7-8 35.249.142 25.268.120

Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 116.769.352 76.982.363

Diger Borglar 313.227.327 346.490.490
iliskili Olmayan Taraflara Diger Borgclar 84.069.096 96.956.646
iliskili Taraflara Diger Bor¢lar Not.8 229.158.231 249.533.844

Ertelenmis Gelirler Not.10 857.110.060 737.251.468
iliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler Not.10 300.468.368 242.597.103
iliskili Taraflardan Ertelenmis Gelirler Not.8 556.641.692 494.654.365

Kisa Vadeli Karsiliklar 34.212.443 21.919.381
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 34.212.443 21.919.381

Toplam 4.260.544.822 4.202.295.270

Satis Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklara iligkin Yiik. - -

Uzun Vadeli Yikiimlilikler 4.717.856.957 4.639.401.538
Uzun Vadeli Borglanmalar 3.044.445.449 3.161.927.519
Ticari Borglar 78.632.460 -
iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar Not.7 78.632.460 -
UzunVadeli Karsiliklar 149.800.235 158.138.473
Diger Uzun Vadeli Karsiliklar 1.556.290 3.531.757
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 148.243.945 154.606.716
Ertelenmis Vergi Yukumlulugu 1.444.978.813 1.319.335.546
OZKAYNAKLAR 4.561.332.204 4.883.981.229
Ana Ortakliga Ait Gzkaynaklar Not.14 4.561.332.204 4.883.981.229
Odenmis Sermaye 413.000.000 413.000.000
Sermaye Duzeltmesi Farklari 1.235.276.739 1.235.276.739
Paylara iliskin Primler (iskontolar) 1.637.769.037 1.637.769.037
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak Birkmis Diger Kapsamh Gelirler veya
Giderler 3.573.555.429 3.575.494.382
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 48.682.035 48.682.035
Gegmis Yillar Kar / Zararlan (2.026.240.964) (203.531.585)
Net Dénem Kari / Zarari (320.710.072) (1.822.709.379)

Kontrol Giicli Olmayan Paylar - -

TOPLAM KAYNAKLAR 13.539.733.983 13.725.678.037
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETIi
31 MART 2026 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR TABLOSU

(Para Birimi — Aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir, 31 MART 2026 tarihi itibariyla satin alma glicli esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmemis Gegmemis
Cari Dénem Onceki Dénem
Notlar 01.01.2026-31.03.2026 01.01.2025-31.03.2025
Hasilat Not.15 640.703.645 703.528.524
Satiglarin Maliyeti (-) Not.15 (401.736.714) (433.681.285)
BRUT KAR / (ZARAR) 238.966.931 269.847.239
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) Not.17 (117.752.710) (113.398.065)
Genel Yénetim Giderleri (-) Not.17 (91.045.279) (88.374.543)
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-) Not.17 (8.022.410) (9.697.634)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler Not.18 328.964.541 438.796.389
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) Not.18 (339.500.209) (419.271.097)
ESAS FAALIYET KAR / (ZARARI) 11.610.864 77.902.289
FINANSMAN GELIR GiDERi ONCESi FAALIYET KAR/ZARARI 11.610.864 77.902.289
Finansal Giderler (-) Not.20 (326.404.278) (738.218.075)
Parasal Kazang / Kayip (-) 119.984.159 77.546.810
SURDURULEN FAALIYETLER VERGiI ONCESi KARI / (ZARARI) (194.809.255) (582.768.976)
Suirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri) (125.900.817) (59.393.055)
- Dénem Vergi Gelir / (Gideri) - -
- Ertelenmis Vergi Gelir / (Gideri) (125.900.817) (59.393.055)
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI / (ZARARI) (320.710.072) (642.162.031)
DURDURULAN FAALIYETLER - -
Durdurulan Faaliyetler Vergi Sonrasi Dénem Kari / (Zarari) - -
DONEM KARI / (ZARARI) (320.710.072) (642.162.031)
Dénem Kar / Zararinin Dagihimi
Ana Ortaklik Paylari (320.710.072) (642.162.031)
Kontrol Giicti Olmayan Paylar - -
Pay Basina Kazang
Surdurilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang Not.21 (0,7765) (1,5549)

Durdurulan Faaliyetlerden Pay Basina Kazang Not.21 - -
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETi
31 MART 2026 TARiIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
KONSOLIDE DiGER KAPSAMLI GELIiR TABLOSU

(Para Birimi — Aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir, 31 MART 2026 tarihi itibariyla satin alma glicli esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden

Bagimsiz Denetimden

Gegmemis Gegmemis

Cari Dénem Onceki Donem

Notlar 01.01.2026-31.03.2026 01.01.2026-31.03.2025

DONEM KAR / ZARARI Not.14 (320.710.072) (642.162.031)
DiGER KAPSAMLI GELIRLER

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilimayacaklar (1.938.953) (3.155.941)

Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artislari/Azalislari - -

Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Qlgiim Kazanglari/Kayiplari (2.196.503) (4.149.517)

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Diger Kapsamli Gelire iliskin Vergiler 257.550 993.576

- Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artislari/Azalislari, Vergi Etkisi - -

- Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olciim Kazanglari/Kayiplari, Vergi Etkisi 257.550 993.576

DiGER KAPSAMLI GELIR (VERGI SONRASI) (1.938.953) (3.155.941)

TOPLAM KAPSAMLI GELIR

(322.649.025)

(645.317.972)

Toplam Kapsamli Gelirin Dagilimi:
Kontrol Glicli Olmayan Paylar

Ana ortaklik paylar

(322.649.025)

(322.649.025)

(645.317.972)

(645.317.972)
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SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONiM SIiRKETi

31 MART 2026 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE OZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU

(Para Birimi — Aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir, 31 MART 2026 tarihi itibariyla satin alma glicli esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Zararda Yeniden

Siniflandiriimayacak Birikmis Diger Kapsamh

Gelirler ve Giderler

Yeniden Degerleme

Tanimlanmig Fayda

Kardan Ayrilan

Birikmis Karlar

Odenmis Sermaye Diizeltme Geri Alinmig Pay ihrag o Planlar Yeniden Gegmis Yillar Net Dénem Ana Ortakliga Ait Kontrol Giicii "
Notlar . i ve Olgiim P Kisitlanmig o Ozkaynaklar
Sermaye Farklan Paylar (-) Primleri/iskontolari Olgiim Kar/Zararlan Kar/Zaran Ozkaynaklar Olmayan Paylar
Kazang/Kayiplar K X \ Yedekler
M D q is Cari Dénem azang/Kayiplari
01.01.2026 (Dénem Basi) 14 413.000.000 1.235.276.739 - 1.637.769.037 3.617.870.593 (42.376.211) 48.682.035 (203.531.585) (1.822.709.379) 4.883.981.229 - 4.883.981.229
Transferler - - - - - - - (1.822.709.379) 1.822.709.379 - - -
Toplam Kapsamh Gelir - - - - - (1.938.953) - - (320.710.072) (322.649.025) - (322.649.025)
- Net Dénem Kar Zarari - - - - - - - - (320.710.072) (320.710.072) - (320.710.072)
- Emeklilik Planlari Aktieryal Kazang/Kayiplar - - - - - (1.938.953) - - - (1.938.953) - (1.938.953)
31.03.2026 (D6nem Sonu) 14 413.000.000 1.235.276.739 - 1.637.769.037 3.617.870.593 (44.315.164) 48.682.035 (2.026.240.964) (320.710.072) 4.561.332.204 - 4.561.332.204
Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirnimayacak Birikmis Diger Kapsamh
- Gelirler ve Giderler Birikmis Karlar
. . Tanimlanmis Fayda
Odenmis Sermaye Diizeltme Geri Alinmig Pay ihrag Yemden‘!)egerleme Planlar Yeniden Kardan Ayrilan Gegmis Yillar Net Dénem Ana Ortakliga Ait Kontrol Giicii o
Notlar . i ve Olgiim B Kisitlanmig o Ozkaynaklar
Sermaye Farklari Paylar (-) Primleri/iskontolari Olgiim Kar/zararlan Kar/Zaran Ozkaynaklar Olmayan Paylar
Kazang/Kayiplar Kazanc/Kayiplan Yedekler
g D d is Onceki Dénem s/rayip

01.01.2025 (Dénem Basi) 14 300.000.000 1.191.828.719 - - 3.527.323.130 (38.519.974) 48.682.035 (1.125.941.491) 922.409.908 4.825.782.327 - 4.825.782.327
Transferler - - - - - - - 922.409.908 (922.409.908) - - -
Sermaye Arttirimi 113.000.000 40.424.670 - 1.598.708.656 - - - - - 1.752.133.326 - 1.752.133.326
Pay Bazli islemer Nedeniyle Meydana Gelen Artig - - (108.760.104) - - - - - - (108.760.104) - (108.760.104)
Toplam Kapsamli Gelir - - - - - (3.155.941) - - (642.162.031) (645.317.972) - (645.317.972)
- Net Dénem Kar Zarari - - - - - - - - (642.162.031) (642.162.031) - (642.162.031)
- Emeklilik Planlari Aktieryal Kazang/Kayiplar - - - - - (3.155.941) - - - (3.155.941) - (3.155.941)
31.03.2025 (Dénem Sonu) 14 413.000.000 1.232.253.389 (108.760.104) 1.598.708.656 3.527.323.130 (41.675.915) 48.682.035 (203.531.583) (642.162.031) 5.823.837.577 - 5.823.837.577




Serénit EEE——

SERAMIK:-BANYO

SERANIT GRANIT SERAMIiK SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
31 MART 2026 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU

(Para Birimi - Aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir, 31 MART 2026 tarihi itibariyla satin alma gticli esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

iSLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI

Dénem Kari (Zarari)
Surdurilen Faaliyetlerden Donem Kari (Zarari)
Durdurulan Faalyetlerden Donem Kari (Zarari)
Donem Net Kani (Zarari) Mutabakat ile ilgili Diizeltmeler
Amortisman ve itfa Gideri ile ilgili Diizeltmeler
Deger Disiikligi (iptali) ile ilgili Dizeltmeler
Alacaklarda Deder Diisiikliigii (iptali) ile ilgili Diizeltmeler
Karsiliklar ile ilgili Dizeltmeler
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar (iptali) ile ilgili Diizeltmeler
Dava ve/veya Ceza Karsiliklari (iptali) ile ilgili Diizeltmeler
Faiz (Gelirleri) ve Giderleri ile ilgili Diizeltmeler
Faiz Giderleri ile ilgili Diizeltmeler
Vadeli Alimlardan Kaynaklanan Ertelenmis Finansman Gideri
Vadeli Satislardan Kaynaklanan Kazanilmamis Finansman Geliri
Vergi (Geliri) Gideri ile ilgili Diizeltmeler
Parasal (Kayip)/Kazang
isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler
Ticari Alacaklardaki Azalis (Artis) ile ilgili Diizeltmeler
Faaliyetlerle ilgili Diger Alacaklardaki Azalis (Artis) ile ilgili Diizeltmeler
Stoklardaki Azalilar (Artislar) ile ilgili Diizeltmeler
Ticari Borglardaki Artis (Azalis) ile ilgili Diizeltmeler
Faaliyetler ile ilgili Diger Borglardaki Artis (Azalis) ile ilgili Diizeltmeler
Pesin Odenmis Giderlerdeki Azalis (Artis)
Ertelenmis Gelirlerdeki Artis (Azals)
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglardaki Artis (Azalg)
isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis (Azalis) ile ilgili Diizeltmeler
Faaliyetlerle ilgili Diger Varhiklardaki Azalis (Artis)
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akiglari

Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar Kapsaminda Yapilan Odemeler

YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI

Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlik Alimlarindan Nakit Cikiglar

FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI

Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Girisleri
Kredilerden Nakit Girisleri
Borg Odemelerine lligkin Nakit Cikislari
Kredi Geri Odemelerine iligkin Nakit Cikislari
Odenen Faiz

Nakit Sermaye Odemesi

PARASAL (KAYIP)/KAZANG FARKLARININ ETKiSINDEN ONCE NAKIT VE NAKIiT BENZERLERINDEKiI NET ARTIS
(AZALIS)

PARASAL (KAYIP)/KAZANG FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERi UZERINDEKI ETKISI

NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKi NET ARTIS (AZALIS)

DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

Bagimsiz Denetimden

Bagimsiz Denetimden

Gegmemis Gegmemis

Cari Dénem Onceki Dénem

01.01.2026 01.01.2025

Dipnot 31.03.2026 31.03.2025
717.730.230 (234.502.961)

(320.710.072)
(320.710.072)

(642.162.031)
(642.162.031)

650.518.678 777.094.235
Not.12 80.414.466 91.068.892
928.685 4.553.984

Not.7 928.685 4.553.984
20.383.472 13.048.317

22.036.698 11.394.903

(1.653.226) 1.653.414

414.620.053 845.887.172

326.404.278 738.218.075

(162.269.454) 321.856.012

250.485.229 (214.186.915)

125.900.817 59.393.055

8.271.185 (236.857.185)

400.522.470 (351.473.885)

Not.7 (61.413.455) (117.808.387)
(25.757.816) (36.361.462)

Not.9 275.330.251 228.670.826
Not.7 333.729.945 (417.165.065)
(33.263.163) (4.250.545)

Not.10 (247.345.959) (40.768.349)
Not.10 119.858.592 (19.373.919)
39.786.989 65.770.631

(402.914) (10.187.615)

(402.914) (10.187.615)

730.331.076 (216.541.681)

(12.600.846)

(95.688.647)
Not.12 (95.688.647)

(617.140.307)
695.122.471
695.122.471

(985.858.500)

(985.858.500)

(326.404.278)

(17.961.280)

(28.482.611)
(28.482.611)

271.344.302
875.733.734
875.733.734

(1.612.757.976)

(1.612.757.976)

(738.218.075)
1.746.586.619

4.901.276 8.358.730

(16.102.160) (2.457.348)

(11.200.884) 5.901.382

Not.6 68.271.033 26.880.438
Not.6 57.070.149 32.781.820
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11 Mayis 2026

FINANSAL TABLOLARIN VE FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE iLiSKIN
YONETIM KURULUNUN;
Karar Tarihi: 11 Mayis 2026
Karar Sayisi: 2026 / 06

SERMAYE PiYASASI KURULUNUN SERI I, NO 14.1 SAYILI TEBLIGIN iKiNCi BOLUMUNUN 9. MADDESI
GEREGINCE

SORUMLULUK BEYANI
Yonetim Kurulumuzun 11 Mayis 2026 tarihli ve 2026/06 sayili karari ile kamuya agiklanmasi uygun bulunan,
a) Sermaye Piyasasi Kurulunun /1.14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi
esaslari gcergevesinde, Sirketimizin 01.01.2026 — 31.03.2026 faaliyet donemine ait “Finansal Tablolar ve
Dipnotlar” ile “Faaliyet Raporunun” tarafimizca incelendigini,
b) Sirketimizin gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, hazirlanan finansal
tablolar ve dipnotlari ile faaliyet raporunun énemli konularda gercege aykiri bir aciklama veya agiklamanin
yapildigi tarih itibariyla yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,
c) Sirketimizin gbrev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler ¢ercevesinde, bu Teblig uyarinca
hazirlanan finansal tablolar ve dipnotlarinin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarari ile
ilgili gercegi diirist bir bicimde yansittigi ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve isletmenin
finansal durumunu, karsi karsiya olunan 6nemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, diriistce yansittigini,

beyan ederiz.

Saygilarimizla,

KASIM TOKLAR NADIR ERZE
Muhasebe Mudiri Genel Muddir

Seranit Granit Seramik Sanayi ve Ticaret A. S. Sayfa 47



serénit EEEE——

SERAMIK:-BANYO

serénit

SERAMIK + BANYO

SERANIT GRANIT SERAMIK SANAYi VE TICARET A. §
01.01.2026 - 31.03.2026 DONEMI
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Bu rapor, Sermaye Piyasasi Kurulundan 13 Haziran 2013 tarihinde 28676 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
isletmeler tarafindan dizenlenecek finansal raporlar ile bunlarin hazirlanmasi ve ilgililere sunulmasina iliskin
ilke, usul ve esaslari belirleyen “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi”nin
(11-14.1) 8. maddesine dayanarak hazirlanmistir. Bu dokiiman, 1 Ocak 2026 ile 31 Mart 2026 tarihleri
arasindaki déneme ait sirket faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve yatirimcilarimiza bilgilendirme yapilmasi
amaciyla diizenlenmistir.
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